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रीडर /अध्यक्षा 
शिक्षा 4१॥ 
बुन्देलखण्ड महाविद्यालय 


झौँसी 


(उ0प्र0) 


लत पक पक नी व 4ह शत 0 कि का मेक लक मेक अर &# 2 # हा कथा व्यू सता था कक का 


प्रमाण पत्र 


प्रमाणित किया जाता है कि प्रस्तुत शोध कार्य, जिसका शीर्षक “उत्तर 
प्रदेश में सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का समालोचनात्मक अध्ययन” है. 
प्रवीन कुमार द्वारा बुन्देलखण्ड विश्वविद्यालय, झाँसी (उ0प्र0) की पीःएच*डी: 
(शिक्षाशास्त्र) उपाधि हेतु वर्ष 2002 में प्रस्तुत किया गया है | यह शोध कार्य छात्र 
ने बुन्देलखण्ड विश्वविद्यालय, झाँसी (उ0प्र0) द्वारा निर्धारित सभी नियमों का 
पालन करते हुए स्वयं मेरे निर्देशन एवं निरीक्षण में पूर्ण किया है| 


में इनके उज्ज्वल भविष्य की कामना करती हूँ । 





/$!। 
है) 
है 


(डा0 अंजना राठौर) 
निर्देशिका 





फ्राइाबाक आाओास दादा माप ग्राधा का ७ सं सा था छाप द्राफ्रादा काका का 








मैं प्रमाणित करता हूँ कि प्रस्तुत शोध कार्य, जिसका शीर्षक “उत्तर 
प्रदेश में सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का समालोचनात्मक अध्ययन“ हैं, 
बुन्देलखण्ड विश्वविद्यालय, झँसी (उ0प्र0) की पीनएचनडी-. (शिक्षाशास्त्र) उपाधि 
हेतु वर्ष 2002 में प्रस्तुत किया गया है | यह शोध कार्य स्वयं मेरे द्वारा किया गधों. 
मौलिक कार्य है, और इसमें जो भी सामग्री विषय के प्रतिपादन हेतु ली गई है, 
उसका उल्लेख टिप्पणी में किया गया है तथा परिशिष्ट में सन्दर्भ ग्रन्थ सूची दी 
गई है। मैने इस शोधकार्य में बुन्देलखण्ड विश्वविद्यालय, झाँसी (उ0प्र0) ४२ 
निर्धारित नियमों का पालन किया हैं 





2 ०१) गत््ः 
लिनाक 85 0 द (प्रवीन कुमार) 
शोघछात्र 





(डा0 अंजना राठौर) 
निर्देशिका 











 जाककथन 


साक्षर राष्ट्र की संकल्पना में सम्पूर्ण साक्षरता अभियान एक सार्थक प्रयास है ' 
अभियान का मुख्य लक्ष्य है, एक निश्चित समय के अन्दर ऐसे निरक्षरों को कार्यात्मक रूप॑ शी 
साक्षर करना जो अभी तक वंचित रह गये हैं | इसलिए अभियान में समाज के सबसे अधि 
क्रियाशील एवं जुझारू प्रकृति के 5 से 35 तथा उससे अधिक वयवर्ग के निरक्षरों की साक्षरता 
पर विशेष बल दिया जा रहा है। क्‍ 

प्रस्तुत शोध अध्ययन सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का नवसाक्षरों की जीवन शैली 
पर प्रभाव के अध्ययन के लिए 000 नवसाक्षरों पर किया गया एक सामाजिक शैक्षिक अध्यथव 
है | सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के माध्यम से निरक्षर से साक्षर बनने की प्रक्रिया में नवसाक्षरों की 
आर्थिक, सामाजिक, शैक्षिक व सांस्कृतिक व धार्मिक स्थितियों में क्या परिवर्तन आया है, उँसी 
का अध्ययन शोध कार्य में प्रस्तुत किया गया है। ः 

इस दुरूह कार्य को सुगमतापूर्वक कराने में मुझे अनेक शिक्षाविद्दी, 
संस्थाओं एवं सम्पूर्ण अभियान से जुड़े प्रशासनिक अधिकारियों का सहयोग प्राप्त हुआ एं, 
उनके प्रति आभार व्यक्त करना मैं अपना पुनीत कर्त्तव्य मानता हूँ । सर्वप्रथम मैं अपने शी ३ 
अध्ययन की निर्देशिका डा0 अंजना राठोर, रीडरशप्रमारी, शिक्षा विभाग, बुन्देलखण्ड 
कॉलिज, झाँसी तथा सहायक निर्देशक डा0 जे0एल0 वर्मा, रीडर, बुन्देलखण्ड कॉलेज, 
झाँसी का विशेष आभारी हूँ जिनके सफल निर्देशन एवम्‌ प्रोत्साहन के कारण यह कार्य पूर्ण क्‍ 
करने में समर्थ हो सका हूँ । क्‍ 


मैं बुन्देलखण्ड कॉलेज के पुस्तकालय, विश्वविद्यालय पुस्तकालय एन.सीई.आर.... 





0सी0, राष्ट्रीय साक्षरता मिशन दिल्‍ली, राज्य सन्दर्भ केन्द्र दिल्ली 


लखनऊ तथा प्रौढ़ शिक्षा निदेशालय दिल्‍ली एवं लखनऊ के प्रति भी कृतज्ञता ज्ञापिति.. 


टी., यू0ज 


करता हूँ। जहाँ से अपने शोध कार्य से सम्बन्धित सामग्री उपलब्ध करने में सहायता प्राप्त ही... 
सकी । इनके अतिरिक्त मैं उन नवसाक्षरों के सहयोग के प्रति भी आभार व्यक्त करता हूँ जिंध्हे.. 


शोध अध्ययन में निर्देशन के रूप में चयनित किया गंयों | 








(ख) 
में उन समस्त लेखकों एवं प्रकाशकों के प्रति अपनी कृतज्ञता व्यक्त करती ६. 
कि जिनकी रचनाओं का विषय सामग्री के एकत्रीकरण एवं विश्लेषण में पूर्व सहयाग मिलता 
रहा है। साथ ही साथ में अपने टंकणकर्ता श्री नीरज मेहरोता एवं उनके परम सहयीगीः 


गम कक हे 
हा कं € अंक हु है 
की के ॥ का 








भार दीक्षित का भी आभारी हूँ जिन्होंने अपनी मेहनत व लगन से इस कार्य की 


पूर्ण कर शुद्धता प्रदान की | 


(प्रवीन कुमार) 
शोध छात्र 











प्रथम अध्याय 
द्वितीय अध्याय 


तृतीय अध्याय 


चतुर्थ अध्याय 
पंचम अध्याय 
चृष्ठ अध्याय 


सक्षम अध्याय 


अष्टम्‌ अध्याय 
नवम्‌-अध्याय 


परिशिष्ट 


अनुक्रमणिका 


निर्देशिका का प्रमाण पत्र 
शोधकर्ता का प्रमाण पत्र 
प्राककथन 

प्रस्तावना 


सम्बन्धित साहित्य 


स्वतन्त्रता के पश्चात्‌ मारत तथा विशेषकर उत्तर 
प्रदेश में प्रोढ़ शिक्षा तथा सम्पूर्ण साक्षरता अभियान 


की प्रगति 

सम्पूर्ण साक्षरता अभियान की अवधारणा 

सम्पूर्ण साक्षरता अभियान (95--999) 

सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का पाठ्यक्रम, शिक्षण 
विधियों एवं मूल्यांकन प्रविधि 

योजना मे सम्पूर्ण साक्षरता अभियान और उसकी 
वित्त व्यवस्था 


सम्पूर्ण साक्षरता अभियानों की समस्‍यायें 
निष्कर्ष एवं सुझाव 


सन्दर्भ ग्रन्थ सूची 
प्रश्नावली 


अध्यायशीर्षक ७ ऋ  पृष्ठसंख्या, 





क- र्र 


. 0--49 . 


20- 4॥ 


42 -- 85 


87 -- 27 

१28 --80 
487-208.. 
209-29 
220 -222: 


223 --23॥ 








हक 


























ला अनल न कक शनि आल लत: जिला: लए 


& ७०++-८+ ७» ०७००-०० - कक अवकननन»->५ + ० अमन सभा पे “ले पक अटल 


अयथम उचध्याय 
ञ रतावना 





५०२२० २०+-७ ८: कक कक «० ७5 ७०७० ऊके > क> ४-कक करत 


>जन+ > अल भले अ्चजज, मे ज७ ० 











जयाम - अध्याय 
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जध्पादवना : 


हमारे प्राचीन ग्रन्थों में कहा गया है 'सा विद्या या विमुक्तयें (शिक्षा वह 


है जो अज्ञान और दमन से मुक्ति दिलाती है | शिक्षा की इरा परिकल्पना के अन्तर्गत 


हर व्यक्ति को लिखना पढ़ना तो आना ही चाहिये क्योंकि आज के युग में यही सीखने 


का प्रमुख माध्यम है | 
अशिक्षित व्यक्ति देश के लिए अभिशाप है | देश भले ही उनके द्वारा की 


जाने वाली हानि से अनभिज्ञ हो, पर उसे उनकी अशिक्षा का बहुत भारी मूल्य चुकाना 


पड़ता है | इसका कारण बताते हुए, “कोठारी - कमीशन ने लिखा है-- 'विशाल 


घटना के रूप में निरक्षरता --- “आर्थिक एवं सामाजिक प्रगति को अवरूद्ध कर 


देती है, और आर्थिक उत्पादकता, जनसंख्या - नियंत्रण, राष्ट्रीय, एकीकरण, सुरक्षा 
तथा स्वास्थ्य और सफाई की उन्नति पर दूषित प्रभाव डालती है ॥' 


"कमीशन का यह कथन हमारे देश पर अक्षरशः लागू होता है | यहाँ के 70 


प्रतिशत व्यक्ति अशिक्षित है | मानसिक शक्तियों से विहीन होने के कारण, उनको. 


स्वयं निम्न स्तर का जीवन व्यतीत करना पड़ता है | अतः उनसे देश की उत्पादकता में 


वृद्धि करने की कल्पना भी नहीं की जा सकती है | यही कारण है कि भारत की 


उत्पादकता का स्तर निम्न है और उसकी आर्थिक एवं सामाजिक प्रगति में गतिरोध 


उत्पन्न हो गया है | 


20 का न्जी हि ली लक अल कर आम 





















विश्व जनसंख्या में भारत 
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विश्व औरात १.4 


है + के # # | के फू के # के के # के के कौ को $ के # + 


क /क का # को 'मे। परे के का के को के व को भ को को था कट की. है! औ के के को की ह | औऑ ऋ की ४0 शक के औए के क के के # 





७ 4 हो का हे का शत 0 सर क की के के से | | को # के 
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उाकोमासलांजणसरपंसलउसिलेकलनााल चाप वलएससनाके पका भय दायर सच 


जतराशाकलपक्ालाफातावार 





के 3 लकि केक ेकाललपलतलकातपाउ सेन 











भारत में निरक्षरता की समस्या --- जटिल भी है और गम्भीर भी है । यह जदिल 


इसलिए है, क्योंकि हमारे ग्रामों में निवास करने वाले 80 प्रतिशत व्यक्तियों मैं से. 


अधिकांश निरक्षर होते हुए भी अशिक्षित नहीं है | इसकी पुष्टि एन0ए0 दूथी ने अग्रांकित 





शब्दों में की है । “यद्यपि भारतीय ग्रामवासी निरक्षर है, पर इसलिए वह अशिक्षित नहीं 





है | वह एक अर्थ में शिक्षित है | उसकी स्मृति विलक्षण है, जिसमें उसने अपने देश की 


प्राचीन समय के विशाल ज्ञानका संचय कर रखा हैं । 


यह समस्या, गम्भीर इसलिए है, क्योंकि विश्व के निरक्षर वयस्कों मेँ से 





आधे से अधिक हमारे देश में है | इस तथ्य के समर्थन में पी0एन0 चटर्जी ने कहा है कि क्‍ 


विश्व के निरक्षर वयस्कों की सम्पूर्ण संख्या के आधे से अधिक भारत में निवास 





हैं | उनको ज्ञान के अल्प प्रकाश में आलोकित करने का कार्य भी अति विशाल है ।. 


भारत में निरक्षरता की समस्या के गम्भीरता के सप्रमाण चित्र की थोड़ी-सी 


झौंकी हमें डा0 सैयदेन के इस शब्द-चित्र में मिलती है -- “हमारे निरक्षर देशवांसी 








तो छपी हुई पुस्तक का एक भी पृष्ठ पढ़ सकते हैं, न वे मतदान की पर्ची पर समझदा' 


के साथ निशान लगा सकते हैं, और न ही रोजमर्रा के छोटे-छोटे हिसाब लगा सकतें हैं 





| अगर संसार का एक ऐसा मानचित्र बनाया जाय, जिसमें साक्षरता की स्थिति दि खाई 





जाये और पृथ्वी के निरक्षर इलाकों को काला रंगा जाये, तो भारत उस मानचित्र में... 


अन्धकारपूर्ण महाद्वीप जैसा दिखाई देगा और ऐ यह हमारे 





लज्जित भी है और हमें कोध भी आता है 
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का गर्व करता है, आज इस दुर्दशा को पहुँचा गया है, और कोध इसलिए कि हम इरः 
कलंक को इतने समय से सहन करते आयें हैं, यह सिर्फ इसलिए कि निरक्षरता क्को 
समूल नष्ट करने के लिए अब तक राष्ट्रव्यापी पै माने पर जमकर कोई क्‍ सुसंगठित 
आन्दोलन नहीं चलाया गया हैं । 


आज जहाँ एक और मानव चन्द्रमा पर जीवन की खोज करके चहाँ 


समाज बसाने की ओर अग्रसर है वहीं पर दूसरी ओर विश्व में एक बड़ा वर्ग इस स्थिति 





में है कि उसे काला अक्षर भैंस समान दिखाई देता है |आज के हमारे निरक्षरचाहे बहू... 


ग्रामीण परिवेश के हो या शहरी परिवेश के | सभी की दुर्दशशा अकथनीय है । वहन ता 





अपना हिसाब-किताब कर सकते हैं, न कहीं पर अपने हस्ताक्षर कर सकते हैं, न लिखे 





सकते हैं और न पढ़ सकते हैं | उनके खाते में साहूकार ने कितनी राशि लिख क्र 


घलकाउपदलनलायररस्ााादलप कर दवसदाप खिल हद 


उहटवतरयपताउलससत्चत्वालराउाल5पताल उनपर 


अंगूठा लगवा रखा है न इसका ज्ञान है और ना ही इसका ज्ञान है कि उनके 





खून-पसीने की कमाई की उचित कीमत मिल पा रही है या नहीं । कितना अन्तर्चि 





| 


है, एक तरह से एक तरफ एक वर्ग विशेष (शिक्षित) अपनी आशाओं के 






पोजनायें बनाकर या फिर सरकार की ओर से प्रदत्त योजनाओं को अपनाकर “फ्रं 


उजहारएत या लरावरपाइकातकतकरपा तर धदाताा सदा लता सकाउ उपचरााएकलवस हल उ जद 


>रातदायासधलयवस्षायतकायायापपाबापसल्कार 


तथा अपने परिवार के भविष्य को सुनहरे कल की ओर ले जाने के लिये प्रयत्नशील । 


वहाँ 








ड 












नियति मानकर उसे यथावत जिये चला जा रहा है । 

















हर 
राष्ट्र के नव-निर्माण के लिए राष्ट्र के नागरिकों का आर्थिक विकर्सि, 
सामाजिक परिवर्तन तथा सामाजिक सुरक्षा के लिए इच्छापूर्वक, कुशलता के साथ बुद्धि 
का प्रयोग करते हुए प्रत्येक कार्य करने का संकल्प तभी पूर्ण हो सकता है जबकि प्रत्येक 
नागरिक समय के साथ-साथ विकसित शिक्षा को प्राप्त करता चले । शिक्षा आयोग न्षे 
कहा है - “वह किसान जो मिटटी को रौंदता है या वह श्रमिक जो यन्त्रों को घुमातां हैं, 


उसे मिट्टी की प्रकृति, मशीन का रंग-ढंग समझना आवश्यक है | उसे उत्पादन कार्य 








में निहित वैज्ञानिक प्रकिया का अवबोध आवश्यक है जिससे वह नवीन उपलब्धियों को , 


उपयोग कर विकास कर सकें । 


सामाजिक -सांस्कतिक और राजनीतिक कियाकलापों में समी 





द सकिय हिस्सेदारी तभी | हो सकती है जब सभी शिक्षित हो | जाता ज्रिक प्रणाली 2८ क्‍ 





सुचारू संचालन और अपेक्षित सफलता के लिए जरूरी है कि शिक्षा के आधार परे 


जिम्मेदार नागरिक तैयार किये जाये | इसके अतिरिक्त युद्धोत्तर काल में प्रौद्योगि की 








प्रभुत्व निरंतर बढ़ा है । आधुनिक प्रौद्योगिकी के 





संचालन के लिए पहले से. कहाँ क्‍ 





अधिक शिक्षा, कौशल और प्रशिक्षण की आवश्यकता होती है । यही नहीं प्रौद्योगिक 



















गप्रहणशीलता और व्यवस्थापन क्षमता३ | 





न न्ज 
में ऐसा लचीलापन और उन्हें प्रशिक्षण क्षमताओं से युक्त करने में सक्षम होती हैं | 
इसलिए आधुनिक विचारधारा के अनुसार यह आवश्यक है कि किसी भी देश के समस्त 
नागरिक शिक्षित और साक्षर ही. | 





शिक्षा के माध्यम से हम ज्ञान प्राप्त करते हैं और सीखने के साधन जुछते 
हैं और विवेचनात्मक राय बनाना सीखते हैं |इसलिए शिक्षा व शिक्षा में भी साक्षरता 
जिसके जरिए शिक्षा प्रदान की जाती है, एक प्राथमिकता हैं |. 
. भारत में सभी के लिए शिक्षी : क्‍ क्‍ 
॥4 वर्ष की आयु तक सभी बच्चों को मुफत और अनिवार्य शिक्षा प्रददात॑ 
'करने का प्रावधान करना हमारे संविधान का एक नीति निर्देशक सिद्धान्त है | 950 मैं. क्‍ क्‍ 
संविधान को लागू करते समय लक्ष्य यह रखा गया था कि 4960 तक १4 की आयुक्तेंके 
के सभी बच्चों को मुफत और अनिवार्य शिक्षा प्रदान की जायेगी । उस समय देश से 
उपलब्ध शैक्षिक सुविधाओं को देखते हुए यह इतना महत्वाकांक्षी लक्ष्य था कि १09 


वर्षो की छोटी सी अवधि में पूरा नहीं किया जा सकता था इस कारण सार्वबौच 








प्रारम्भिक शिक्षा के लक्ष्य को पाने की तिथियाँ बार-बार संशोधित की गई | 4960 








१965 के बीच 6-4 आयु वर्ग के लिए सार्वभौम शिक्षा के बारे में कोई अधिकारिक्क ढ़ 











घोषणा नहीं क॑ किन 4965-66 में लक्ष्य को पाने की तिथि 





को पाने के लिए छठी योजना के अन्त 
कोठारी आयोग (966) ने अधिक से अधि 


की 

सुझाव दिया था । राष्ट्रीय शिक्षा नीति (986) की परिकल्पना यह थी कि १990 
तक ॥॥ वर्ष की आयु पूरी करने वाले सभी बच्चों को 5 वर्षो की विद्यालयी शिक्षा था 
अनौपचारिक धार के माध्यम से इसकी समतुल्य शिक्षा प्रदान की जायेगी और १995 
तक १4 की आयु तक के सभी बच्चों को मुफत और अनिवार्य शिक्षा प्रदान की जायैगी 
| अब शैक्षिक सुविधाओं के प्रसार मात्र की जगह १4 की आयु तक के बच्चों की 
सार्वभीम नामांकन और सार्वभौम प्रतिधारण पर तथा साथ में शिक्षा की गुणवत्ता 
सुधारने पर ध्यान दिया जाने लगा है | इसके अलावा अन्तर्राष्ट्रीय स्तर पर जोम्तलिएन 
(थाईलैंड) में मार्च 4990 में सभी के लिए शिक्षा पर आयोजित विश्व सम्मेलन नें 
दुनिया के सभी देशों और संगठनों का आह्वान किया कि वे वर्तमान सदी के अंत तक 


सभी के लिए शिक्षा के लक्ष्य को पाने के लिए कारगर कदम उठायें । राष्ट्रीय विकास 


परिषद की 43वीं बैठक ने आठवीं योजना के उद्देश्यों को पहचान करते सबये क्‍ 


प्रारम्भिक शिक्षा की तथा १5-35 आयु वर्ग में निरक्षरता के पूर्ण उन्मूलन की 


परिकल्पना भी की | परामर्श समिति की बैठक (फरवरी 992) ने आठवीं योजचों 


के दौरान मानव संसाधनों के विकास के प्रमुख क्षेत्रों की पहचान करते समय इस 


बात पर जोर दिया कि सार्वभौम प्रारम्भिक शिक्षा के लक्ष्य केवल अतिरिक्त नामाकिच 


को दृष्टि से न दिये जाये और पूरे देश के लिए तय न किये जायें | उसने इस पर भी 





जोर दिया कि लड़कियों तथा अनुसूचित जातियाँ और जनजातियों के बच्चों 


4 वर्ष की आयु तक के सभी बच्चों को मुफत शिक्षा दी जाये | संसद में . (चई 


१992 में) संशोधित राष्ट्रीय शिक्षा नीति (992) प्रस्तुत करते हुए मानव संसाधच 





उठ ५ रउरंध्टरअपर प्रपत्र 
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विकास मंत्री ने तीन पक्षों पर जोर दिया सार्वभौम सुलभता और नामांकन, ।-4 की 
आयु तक के बच्चों का सार्वभौम प्रतिधारण और शिक्षा की गुणवत्ता में उल्लेखनीय 
सुधार ताकि सभी बच्चे अधिगम के आवश्यक स्तर प्राप्त कर सकें | संशोधित कारबाईं 
योजना (] 992) की परिकल्पना यह है कि “एक राष्ट्रीय मिशन का आरम्भ करके. 
इकक्‍्कीसवीं सदी के प्रारम्भ होने से पहले तक १4 वर्ष की आयु तक के सभी बच्चों की 
संतोषप्रद गुणवत्ता सहित मुफत और अनिवार्य शिक्षा प्रदान की जाये ! उच्चतम 
न्यायालय (993) में निजी शुल्क के बारे में अपने ऐतिहासिक फैसले में १4 वर्ष क्की 
आयु तक के सभी बच्चों के लिए मुफत और अनिवार्य शिक्षा सुनिश्चित की है | अभी क्‍ 
हाल में (994) संसद में सरकार ने फिर दोहराया है कि इस सदी के अन्त  हक्क क्‍ 
भारत में सार्वभीम प्रारम्भिक शिक्षा का लक्ष्य प्राप्त कर लिया जायेगा |. 
राग्पूर्ण साक्षरता अभियान की संकल्पना तथा उसकी अवधारणा सबके 
लिए शिक्षा के उद्देश्य को ही स्पष्ट करती है | विकास की प्रथम सीढ़ी साक्षरता को हीं. 
शिक्षाविदों एवं योजनाकारों ने स्वीकारा है । अतः राष्ट्रीय स्तर ही नहीं अपितु 
अन्तर्राष्ट्रीय स्तर पर प्रथम वरीयता पर शिक्षा एवं साक्षरता ही है | सारा विश्व 
विकसित हो, इसके लिये सबको शिक्षित करना आवश्यक माना गया है । सबके लिये 
शिक्षा का विषय भी इसी विषय में से जन्मा है | मानव संसाधन मंत्रालय, भारत सरकार 
द्वारा सबके लिये शिक्षा योजना को राज्य सरकारों के माध्यम से लागू कराने का 


श्रीगणेश किया हुआ है | संपूर्ण साक्षरता अभियान “सबके लिए शिक्षा' कापूरक हौहै... 














4.2 “सबके लिए शिक्षा” कार्यकम पर मुख्यमंत्रियों के सम्मेलन का साराशे : 

35 फरवरी, 4994 को हुए मुख्यमंत्रियों के सम्मेलन में “सबके लिए 
शिक्षा” कार्यकम को देश के विकास के एजेंडा में ऊँचा स्थान दिये जाने पर शर्च 
पतम्मति थी । नर्वी योजना से राष्ट्रीय आय का & प्रतिशत शिक्षा पर लगाने की 
प्रधानमंत्री की घोषणा का मुख्यमंत्रियों ने स्वागत किया | संसाधन जुटाने में कैच्द्र 
सरकार की मदद करने और प्राथमिक तथा प्रौढ़ शिक्षा को ऊँची प्राथमिकता देनें के 
मामले पर मुख्यमंत्री सहमत थें | 

बजटीय संसाधनो के अलावा सामुदायिक संसाधनों और निजी पहल के 


विकास की अच्छी संभावनायें हैं, ऐसा महसूस किया गया | शिक्षा कर को केन्द्र औरें 


राज्यों द्वारा संसाधनों की खोज का जरिया बनाने पर भी आम सहमति थी । चहँ 


सुनिश्चित किये जाने पर भी सब एकमत थे कि कर का उपयोग शैक्षिक विकास के लिए ही 
हो । सुझाव दिया गया कि प्राथमिक शिक्षा की जमीनी आवश्यकताओं के बारे में 0 वीं 


वित्त आयोग ध्यान रखें | एक सुझाव यह भी था कि राष्ट्रीय महत्व के विश्वविद्यालयों 


और संस्थानों को दिये जाने वाले अनुदानों पर आयकर में छूट प्रारम्भिक शिक्षा चके 


बढ़ा दी जानी चाहिये |. 


भली प्रकार संसाधनों को बॉटने के साथ अपने राज्यों में कार्यक्रमों को . 


प्रभावी रूप से लागू करने और उन्हें निर्देशित करके संसाधनों का बेहतर उपयोग भी 





पनिश्चित किया जाना जरूरी है, इस बात पर भी सहमति थी । भुख्यमंत्रियों को ऐः ऐसे 





क्षेत्र की प्रगति की समय-समय पर समीक्षा करनी चाहिये | इससे “सबके लिए शिक्षा 
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कार्यकम को दी जा रही अधिक प्रभावपूर्ण प्रबन्धन के बारे में पूरे राज्य भर में सही 
संकेत मिल सकेंगे | 

गैर सरकारी संगठनों, शिक्षक संघों और सामाजिक रूप से जागरूक 
व्यक्तियों के सहयोग की ज्रूरत को भी बातचीत में रेखांकित किया गया । बातचीत में 
सबका मानना था कि शैक्षिक प्रशासन के समुचित विकेन्द्रीकरण और अपेक्षाकृत अधिक 
सामुदायिक भागीदारी के बिना प्रारम्भिक शिक्षा का सार्वमीमिकरण नहीं किया जा 
सकता | पहले की तरह स्कूल को फिर से महत्वपूर्ण सामाजिक संगठन बनना चांहियें 

मुख्यमंत्रियों ने इस बात को महसूस किया कि तिहत्तरवें और चौहत्तरवैं 
संवैधानिक संशोधन अपने तय समय अन्तराल के भीतर शैक्षिक प्रशासन को विकेन्द्नितं 
करने का मौका देते हैं । विकेन्द्रीकरण पर सी0ए0बी0ई0 कमेटी की संस्तुतियाँ मच 
लीगई | 

संवैधानिक संशोधनों पर काम करने और तय समय के भीतर एक आंधी 


व्यवस्थापन निर्मित करने के लिये राज्य व्यवस्थापिका को तैयार करने के '/साथ ही 





संस्तुतियों को भली प्रकार लागू करने का भी निश्चय किया गया ै मुख्यमंत्रियों की 





दृष्टिकोण था कि वैधानिक उपयों के अलावा विकेन्द्रित ढाँचों में बैठे लोगों को ' 





ही 


प | स्व्क कि रह | | ५] रू) पे | छृ र] ह (९ छः वे 3॥५ १) जि म्भे ५। श को पूरी ए) र्‌ हे निभ | 


सकेंगे | 





प्राथमिक शिक्षा और स्कूल स्वास्थय और पोषण जैसी अन्य सम्बच्धिं 


सेवाओं 





एक जगह लाने के लिये विशेष प्रयत्न किये जाने चाहिये । मुख्यमंत्री इस बांत्त 
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पर सहमत थे | यह महसूस किया गया कि इससे सामर्थ्य में सुधार तो आयेगा ही इसके 
अलावा नामांकन में वृद्धि होगी और ड्रापआउट दर में कमी आयेगी । बिहार, उत्त्तर 
प्रदेश, राजस्थान, मध्य प्रदेश और आन्ध प्रदेश जैसे शैक्षिक रूप से पिछड़े राज्यों में. 
विशिष्ट प्रयत्नों की जरूरत महसूस की गई । मुख्यमंत्रियों का दल समय-समय पर ह्र्त्त 
राज्यों के कार्यक्रमों की समीक्षा करेगा | शिक्षा, स्वास्थ्य, महिला और बाल विकास और 
पोषण के संबंधित क्षेत्रों में कार्यक्रमों को लागू करने में और दमखम को जिलाए रखने 
को ध्यान में रखते हुए यह समीक्षा की जायेगी | 
१.4 राष्ट्रीय साक्षरता मिशन एवं सम्पूर्ण साक्षरता अभियान : 

राष्ट्रीय प्रौढ़ शिक्षा कार्यकम के द्वारा एक विशाल निरक्षर जन समूह 
को साक्षर किया । इस कार्यकम को और प्रभावी ढंग से चलाने के लिए भारत सरक्कार 
ने 5 मई १988 को राष्ट्रीय साक्षरता मिशन का गठन किया | मिशन का यह लक्ष्य रखा 
गया कि 955ज तक देश के 45 से 35 वय वर्ग के आठ करोड़ निरक्षर प्रौढ़ों को सीक्षिरें 
बना दिया जायेगा | इसके साथ ही कार्यकम को अधिक प्रभावी बनाने के लिये अच्च 
विकल्पों की खोज जारी है | केरल राज्य ने एक विकल्प के रूप में एर्नाकुलम जनपद 
में जनवरी १989 में सम्पूर्ण साक्षरता अभियान प्रारम्भ किया और फरवरी १990 त्तक 
सम्पूर्ण जिले को साक्षर बना दिया |इस आशातीत सफलता को देखकर सम्पूर्ण केरल 
राज्य में यह अभियान चलाया गया | वर्ष 99 केरल राज्य की साक्षरता 9 प्रतिशत 


पहुँच गयी |इसी सफलता को देखकर भारत सरकार ने पूरे देश में संपूर्ण साक्षरता 


की मी 
अभियान प्रारम्भ करने का निर्णय लिया । उत्तर प्रदेश में सम्पूर्ण साक्षरता अभियान चर्ष 


- 99। में प्रारम्भ हुओ । 





अर्नाकुलम से प्रज्जवलित हुआ साक्षरता का दीप जहाँ केरल एवं पश्चिल 
बंगाल को पूर्ण साक्षर कर चुका है । वहीं गुजरात एवं कर्नाटक जैसेक बड़े राज्य पूण्ण 


साक्षर होने के दरवाजे पर खड़े हैं |राजस्थान, मध्य प्रदेश, बिहार, उड़ीसा, हरियांणीं, 


दिल्‍ली के साथ ही उत्तर प्रदेश के 3] जनपदों में यह अभियान वर्तमान में संचालित हीं 


रहा है |इस प्रान्त में आगरा जनपद सन्‌ 994 में ही पूर्ण साक्षर घोषित हो चुका हैं । 


2“ जंध्ययन का महत्व : 


साक्षरता स्वयं शिक्षा तो नहीं किन्तु यह शिक्षा का पहला चरण अवश्य हैं, 


और शिक्षा के अन्य माध्यमों में सबसे सशक्त, प्रभावी और स्थायी है ।यों तो इलेट्रोनिक 





माध्यम-दूरदर्शन, आकाशवाणी तथा वीडियो-ऑडियो के अन्य संसाधन भी शिक्षा के 
प्रभावी माध्यम है, किन्तु अपनी सीमाओं और एकतरफा संचार के कारण ये माध्यभ 
संवाद की स्थिति नहीं बना पाते हैं | यदि इन माध्यमों से संवाद की स्थिति बनानी हैं 


तो साक्षरता के कोशलों की राग्रात्ति अनिवार्)ग आवश्यकता ऐ यही कारण ऐ कि आज 


उपग्रह के युग में भी साक्षरता और साक्षरता के कार्यकमों को प्राथमिकता दी जा रही हैं | 
शिक्षा के क्षेत्र में जितने भी शोध कार्य सम्पन्न हुए हैं, उनमें औपचारिक शिक्ष। के 


माध्यम से विद्यार्थियों के अन्दर आने वाले परिवर्तनों पर अध्ययन तो अनेक रूप॑ में... 





किये गये हैं तथा अनवरत रूप से किये भी जा रहे हैं परन्तु सम्पूर्ण साक्षरता अभियाच्े 


एक नवीन एवं अभिनव संकल्पना है | ॥5 से 45 आयु वर्ग के बीच किसी भी विवशता मैं हर 
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शिक्षा की मुख्य धारा से वंचित निरक्षरों की मनोदशा कैसी रहती है इससे हम भली-भौत्ति 
सुपरिचित हैं किन्तु सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के माध्यम से होने वाले साक्षरों में 
सामाजिक शैक्षिक दृष्टि से क्या परिवर्तन हुए हैं, नवसाक्षरों की जीवन शैली में किन 
नूतन प्रवृत्तियों का समावेश हुआ व उनके जागरूकता स्तर में किस सीमा हक अभिवृद्धिं 
हुई, इस विषय में चिन्तन, मनन एवं शोधों का अभी अभाव है । नवसाक्षरों की जीबने 
शैली के विभिन्‍न आयामों यथा सामाजिक शैक्षिक, धार्मिक सांस्कृतिक व आधुनिक 
प्रवृत्तियों पर संपूर्ण साक्षरता अभियान की प्रभावों -मूलकता का शोधकर्त्री ने प्रस्तुत 


शोध कार्य में अध्ययन करने का प्रयास किया है |शोधकर्तब्नी को विश्वास है कि सब्ए 





साक्षरता अभियान से जुड़े व्यक्तियों, समाजसेवियों , शिक्षाविदों , प्रबुध नागरिकों तंथी 
अन्तिम शाध अध्ययनों के लिये यह शोध अध्ययन उपयोगी सिद्ध होगा | क्‍ 


हे 


| 


प्रध्ययन के उद्देश्य : 
प्रस्तुत अध्ययन के निम्नलिखित उद्देश्य हैं ४< 
।- सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का परिवर्तन के कारक के रूप में अध्ययन करनी | 
2-. सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के परिणामस्वरूप नवसाक्षरों में आर्थिक विकास के 


स्तर का उाध्ययन करना | कि 


3-. नवसाक्षरों के जीवन में सामाजिक जागरूकता के उनमेष का वैज्ञानिक 


विश्लेषण करना | 





4- . नवसाक्षरों के जीवन को सीखने की प्रकिया ( सोशलाईजेशन) का अध्ययन 


करना 





है। 


है हे 2 


थ 
| 


--3- क्‍ क्‍ 
नव-साक्षरों के जीवन में शैक्षिक परिवर्तन के उनन्‍्मेष का वैज्ञानिक विश्लेषण 
करना | 
सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के माध्यम से नवसाक्षरों में धर्मनिरपेक्षता क्‍ की प्रबलता 
का अध्ययन करना | 
सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के माध्यम से नवसाक्षरों में साम्प्रदायिक सद्भाव का 
अध्ययन करना | 
नवसाक्षरों के जीवन में आधुनिकीकरण के प्रति अभिवृत्ति का अध्ययन करनी । 
नवसाक्षरों के जीवन में संस्कृतिकरण के प्रभाव का अध्ययन करना । 
नवसाक्षरों के जीवन की संरचनात्मक प्रकिया. ( स्ट्रक्चरल फंक्शन) क्कीः 
अध्ययन करना | 
नगरीय व ग्रामीण स्तर पर सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के प्रभाव का अध्ययन करना 

। । ; 
परिकल्पनायें द 
प्रस्तुत शोध कार्य निम्न परिकल्पनाओं पर आधारित है *- 
इच्छित सामाजिक परिवर्तन साक्षरता के माध्यम से ही संभव हैं | 
साक्षरता का प्रतिशत आर्थिक विकास की गति निर्धारित करता हैं । 
साक्षरता का स्तर ही सामाजिक जागरूकता के स्तर का निर्णायक है | 


साक्षरता के स्तर में होने वाली वृद्धि से समाजीकरण की प्रकिया तीव्र हुई है । 





सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के परिणामस्वरूप नवसाक्षरों में शैक्षिक जागरूकतत 


का उन्नयन हुआं हैं । 
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6- सम्पूर्ण साक्षरता अभियान से नवसाक्षरों में धर्मनिरपेक्ष प्रवृत्तियों का विकीस 
हुआ है | 

7- सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के द्वारा नवसाक्षरों में पारस्परिक साम्प्रदार्थिक्क 
सद्भाव की भावना में वृद्धि हुई हैं । क्‍ 

8- . सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के माध्यम से नवसाक्षरों के जीवन में आधुनिकीकरण 
की प्रक्रिया तीव्र हुई हैं । 

9- सम्पूर्ण साक्षरता अभियान से नवसाक्षरों में संस्कृतिकरण की ग्राहयता में बुद्धि 
हुई है | क्‍ 

30- ग्रामीण नवसाक्षरों की तुलना में नगरीय नवसाक्षरों की ग्रहणशीलता अधिक हैं क्‍ 

5- अध्ययन की सीमा : 

प्रस्तुत अध्ययन की निम्नांकित सीमायें हैं:-- 

१- प्रस्तुत शोधकार्य में विषय सामग्री का संकलन पुस्तकों व साक्षरता से सम्बच्धित्त 
साहित्य के आधार पर किया गया है | निष्कर्षो के आधार 99] तक की 
जनगणना के आधार पर प्राप्त आकड़ें हैं । 

2- प्रस्तुत लघु शोध कार्य जनपद - मुरादाबाद के तीन विकास खण्डों यर्थां 55 
मुरादाबाद, भगतपुर टांडा, मूंढापांडे के 300 नवसाक्षरों पर आधारित हैं । इन क्‍ 
शोध अध्ययन में सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का नव साक्षरों की जीवन शैली पर ह - ल्‍ 
प्रभाव के अवलोकन के लिए नवसाक्षरों को आयु वर्ग, लिंग भेद, धर्म भेद, जाति. 


भेद, भाषागत आधार व नगरीय/»ग्रामीण परिवेश के आधार पर वर्मीकृत किया है |. 
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शोधकर्त्री ने नवसाक्षरों से प्राप्त अनुकिया के आधार पर ही वैज्ञानिक तथ्य 
संकलित करके सामाजिक शैक्षिक परिणाम निकालने का प्रयास किया हैं । 

3- जनपद मुरादाबाद के तीन विकासखण्डों के आधार पर निकाले गये निष्कर्ष 
सम्पूर्ण जनपद का प्रतिनिधित्व करेंगे | 


6-- अध्ययन विषय में निहित शब्दावली की व्याख्या ७- 


प्रस्तुत लघु शोध कार्य जिसका शीर्षक “सम्पूर्ण साक्षरता अभियर्नि! 


का नवसाक्षरों की जीवन शैली पर प्रभाव का अध्ययन है, में निहित शब्दावली की 


व्याख्या निम्नवत्‌ है 
6. सम्पूर्ण साक्षरता अभियान - अर्थ 
सम्पूर्ण : मुख्यतया 5-35 आयु वर्ग के सभी निरक्षर व्यक्तियों को कार्यात्म्क 
साक्षरता कक्षा में सम्मिलित करनी | 
उपर्युक्त आयु वर्ग में निरक्षरता के अन्त: प्रयास को नियंत्रित करता 
जिसमें शामिल हैं :-- 
-.. प्राथमिक कक्षाओं में शत-प्रतिशत नामकिचे, 
- प्राथमिक कक्षाओं में नियमित उपस्थिति 
-“- आथमिक कक्षाओं में हासकी दर कम किया जैन 
-. अनौपचारिक शिक्षा केन्द्रों पर लक्ष्य बच्चों का नामांकन, 


- मघअ्ध्यावधि में पढ़ाई छोड़ने की प्रवृत्ति पर अंकुश और 





4 
-. उपर्युक्त से आच्छादित न होने वाले 9--44 वयवर्ग के किशोरों को भी अभियी्चें 
में शामिल करना | 


सम्पूर्ण का राष्ट्रीय साक्षरता मिशन प्राधिकरण ने निम्न रूप में परिभाषित किया 


- . पूरे लक्ष्य समूह के 80 प्रतिशत को राष्ट्रीय मानक तथा साक्षरता देना सम्पूर्ण 
माना जायेगा 
- पूरे लक्ष्य समूह के 70 से 79 प्रतिशत तक साक्षर बनाया जाना - 'अ' श्रेणी | 
- पूरे लक्ष्यसमूह के 60 से 69 प्रतिशत तक की उपलब्धि -'ब' श्रेणी । 
- . 50 से 59 प्रतिशत तक उपलब्धि -'स' श्रेणी । 
- . 49 प्रतिशत अथवा इससे कम “द' श्रेणी । 
6.2 साक्षरता : 
_ साक्षरता का अर्थ है| कार्यात्मक साक्षरता जिसमें शामिल हैं ४5 


.->पढ़ने-लिखने और गणित में आत्मनिर्भरत्ां , 


- . अपने पिछड़ेपन के कारणों की जानकारी पाना और,संगठित प्रयत्नों तथा 
,विकास कार्यकमों में भागीदार बनकर उनसे छुटकारा पानी >»| 
-. अपनी आर्थिक दशा और जीवन स्तर को सुधारने के लिए नये हुनर सीखना । 


राष्ट्रीय एकता, पर्यावरण की सुरक्षा, महिला समानता और छोटे परिवार की 
आदर्श, जैसे राष्ट्रीय और सामाजिक मूल्यों के प्रति जागरूक होनी । 
पढ़ने -लिखने और गणित में आत्मनिर्भरता का तात्पर्य है. ४ 











_47- 
-. नव साक्षरोपयोगी साहित्य और समाचार पत्रों आदि को समझकर पढ़नी | 
- . अपनी जरूरतों और विचारों को लिखकर व्यक्त कर सकना ॒ 
ह । 
- . देनिक जीवन में काम आने वाले हिसाब-किताब का लेखा रख सकना और सनन्न 
सकना | 
- साक्षरता के मूल्यांकन में पढ़ने, लिखने और अंक ज्ञान के कोशलों में 


पृथक-प्ृथक सफल होना आवश्यक हैं | 


-  सम्प्रति साक्षरता की जाँच में सफल होने के लिए सम्पूर्ण योग में 70 प्रतिशत. 


अंक प्राप्त करना अनिवार्य है किन्तु पढ़ना, लिखना या अंक ज्ञान में पृथक 5. 


प्रथक प्राप्तांक 50 प्रतिशत से कम नहीं होने चाहिये । 
6.3 अभियान 
अभियान का तात्पर्य हैं: - 
-. एक निश्चित अवधि में लक्ष्य की प्रा्िं | ह 
-. समाज के प्रत्येक वर्ग और प्रत्येक व्यक्ति की सम्यक भागीदारी । 
- . कार्यकम के प्रति वचनबद्धता, समर्पण की भावना एवं मिशनरी जाश । 


6.4 सेवसाक्षर : 


'नवसाक्षर' से तात्पर्य है विभिन्‍न आयुवर्ग के वे स्त्री पुरूष है जिन्हें सब्धूर्ण 





साक्षरता अभियान के माध्यम से निरक्षर से साक्षर बनाया गया । 





जे 





शिक्षा क समाजशास्त्रीय अध्ययन के अन्तर्गत समाज से जुड़े व्यक्ति, 


समुदाय इत्यादि के विभिन्‍न सामाजिक, व्यवहारिक, सांस्कृतिक एवं शैक्षिक स्वरूपों का 


अध्ययन विभिन्‍न आयामों को आधार मानकर किया जाता है | समाज की मुख्य इक्काई 


व्यक्ति है | अतः व्यक्ति का व्यक्ति के साथ, परिवार के साथ और समाज के सन्दर्भ में जौ 


भी कियायें, अन्तः कियायें होती हैं, वहीं व्यक्ति के. स्थान पर समाज की जीवन 
पद्धति के रूप में परिवर्तित हो जाती है | इस जीवन पद्धति को ही शोधकर्ता ने यहाँ... 


जीवन शैली के रूप में प्रदर्शित किया है । सम्पूर्ण साक्षरता अभियान की सार्थकता की 


मूल्यांकन, निरीक्षण परीक्षण भी नवसाक्षरों की जीवन शैली को केन्द्रित करके'किया गया... 
है | यूँ तो जीवन शैली के अनन्त पक्ष हैं, आयाम हैं, किन्तु एक लघु शोध के रुपमें.. 
जीवन शैली के आठ आयामों यथा आर्थिक आधार, सामाजिक जागरूकता, 


समाजीकरण, शैक्षिक जागरूकता, धर्मनिरपेक्षता, साम्प्रदायिक सदूबचे, 


आधुनिकीकरण व संस्कृतिकरण पर केन्द्रित अध्ययन किया गया है । 
7.0 अध्ययन विधि : 
प्रस्तुत शोध कार्य सर्वेक्षण एवं वर्णात्मक विधि के आधार पर किया गया हैं 


| यह विषय ही ऐसा है जिसमें सर्वेक्षण करना आवश्यक है । सर्वेक्षण के लिए शोधकर्तत। 


ने साक्षात्कार अनुसूची का प्रयोग किया है | जिसे परिशिष्ट में संलग्न किया गया हैं हे 
वर्णात्मक इसलिए हैं. क्‍योंकि सम्पूर्ण विषय की समीक्षा की गयी है | प्रस्तुत विषय को... क्‍ 


न दिल, 
विभिन्‍न पुस्तकों, पत्र-पत्रिकाओं से संग्रहित कर शोधकर्ता ने अपने शब्दों में प्रस्तुत 
किया है :- 


8.0 प्रस्तावित अध्याय : 


प्रस्तुत लघु शोध प्रबन्ध निम्न छः अध्यायों एवं परिशिष्ट में लिपिबड्ध हैं. 


प्रथम अध्याय - . अध्ययन का स्वरूप 
द्वितीय अध्याय. - सम्बन्धित शोध साहित्य का अध्ययन | 
तृतीय अध्याय - . सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का स्वरूप एवं कार्ययोजनां 
का परिचय 
चतुर्थ अध्याय - . अध्ययन विधि 
पंचम अध्याय - प्रदत्त विश्लेषण एवं व्याख्या 
षष्ठम्‌ अध्याय -.. निष्कर्ष एवं सुझाव 
परिशिष्ट -. १- सन्दर्भ ग्रन्थ सूची 
2- साक्षात्कार सूची 
3-. नवसाक्षरों का अन्तिम मूल्यांकंग . 


प्रपत्र -- 3994 
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द्वितीय अध्याय 
सम्बन्धित साहित्य 








अध्याय - द्वितीय 
सम्बन्धित शोध-साहित्य का अध्ययन 


नई राष्ट्रीय शिक्षा नीति १996 के अन्तर्गत निरक्षरता रूपी कलंक की 


नमाप्त करने के लिये साक्षरता के प्रतिशत उन्‍नयन करने की दृष्टि से जो प्रयी्ग 


शुरू किये गये उसी के प्रतिकूल सम्पूर्ण साक्षरता अभियान आज _ राष्ट्र व्यापी 


जन-आन्दोलन के रूप में हम सभी के समक्ष विद्यमान हैं | सम्पूर्ण साक्षरता अभि 


के माध्यम से जहाँ प्रौढ़ निरक्षरों को साक्षर करने के सुप्रयास किये जा रहे हैं । बहाँ हु 
उनके जीवन स्तर में गुणात्मक परिवर्तन के भी महत्वपूर्ण प्रयत्न जारी हैं । संपूर्ण 

समाज की सहभागिता के आधार पर जो सकारात्मक परिणाम निकलकर आ रहे हैं ह 
उनका पर्यवेक्षण , अनुश्रवण एवं मूल्यांकन करना अति आवश्यक हो जाता है विष क्‍ 


केवल यही पर समाप्त नहीं होता , वर्तमान को भविष्य की बेहतरी के लिये और सुबूढू 


करने की दृष्टि से शोधात्मक कियाओं एवं प्रकियाओं का शैक्षिक जगत में उपथीग 
करने की महती आवश्यकता है | अनुसंधानों के माध्यम से ही संपूर्ण साक्षरता 
अभियान का विहंगम दृष्टि से सिंहावलोकन सरलता के साथ किया जा सकता हैं | 


निरक्षरता में पुनः पतन की घटना, 'पढ़- लिख कर क्या करेंगे ? की प्रौढ़ों की 


मनोवृत्ति , शिक्षकों व प्रशासकों की प्रतिबद्धता आदि के कारण अब यह अति... 


आवश्यक है कि संपूर्ण साक्षरता अभियान की विषय वस्तु सामग्री, पाठ्यकम, शिक्षण 


विधियों, मूल्यांकन प्रविधियाँ, सांगठनिक स्वरूप, स्वयमेवी संगठनों की भूमिका एंव 


समग्र रूप से जन सहभागिता में वांछित परिवर्तन करने हेतु अनुसंधान किये जायें ।. 
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भारत में राज्यों और केन्द्र शासित प्रदेशों में जनसंख्या का वितरण 


। हिमाचल प्रदेश 6,077,248 0.59% अन्य राज्य और केन्द्र शासित प्रदेश 
' | उत्तरांचल 8,479,562 हर] 6,44,286 4.59% 
जम्मू और कश्मीर 40,069,97 अर | 

33,782,976 4.34%-+ 


20,795,956 2.03% रे 
2,082,989 2,05% 0 
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क्र अन्य राज्य और केन्द्र शासित प्रदेश : प्रिपुरा (0.3%), मणिपुर (0.23%), मेघालय (0.22%), नगालैण्ड (0.9%), गोवा (0.43%), अरुणायल प्रदेश ! ' 
(0.%), पाण्डियेरी (0.09%), चण्डीगढ़ (0.09%), मिजोरम (0,09%), सिक्किम (0.05%), अण्डमान और निकोयार द्वीप समूह (0.03%), दादरा और डे 
नगर डयेली (0,02%), वन और दीव (0.02%), और लक्षद्वीप (0.0%) | हट, 7 8 
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2 8 क्‍ 
यदि सुप्रशिक्षित शोधकर्ताओं ने साक्षरता के क्षेत्र में अनुसंधान करने हेतु समर्पित 
होकर प्रयास नहीं किए तो हम साक्षरता के दीपों को जलाए रखने में विफल हो 
जायेगे | 
अभी तक सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का सर्वाधिक उपेक्षित च॑ंं 
कमजोर पक्ष है अनुसंधान क्षेत्र |हमने नतो अनुसंधान के क्षेत्रों का पता लगाया है 
और न उसके लिये प्राथमिकतायें ही निर्धारित की है। 'अनुसंधान कार्यो करे 


मॉनीटर्रिंग व प्रसारण की हमारी व्यवस्थायें असंतोषप्रद है । इस स्थिति के बाबजूँद॑ 


अनेक लोगों ने सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के विभिन्‍न क्षेत्रों पर अनुसंधान किये हैं । 


कतिपय प्रमुख अनुसंधानों के निष्कर्षो का उल्लेंख निम्नलिखित पंक्तियों में प्रस्तुत हैं 

गाडगिल (॥945) ने अपने अध्ययन में यह पाया कि निरक्षरता भें 
पुन: पतन व बालक द्वारा विद्यालय में अर्जित साक्षरता के स्तर में सार्थक सम्ध॑ध्ध 
होता है, यदि बालक चार वर्ष के विद्यालयी पाठ्यक्रम को सफलतापूर्वक पूरा कर लेता 


है तो शेष जीवन में साक्षरता के धारण की सम्भावनायें प्रबलतम हो जाती है, चैंथों 


निरक्षरता में पुनः पतन की संभावनायें मध्यम वर्ग तथा पिछड़े वर्ग के लोगों, व गरीबों 


में अत्यधिक होती हैं । 


सिंह (१957) ने नवसाक्षरों के लिए प्रकाशित 74 पुस्तकों व 304 


फिल्मों का विश्लेषण किया | ये पुस्तकें इतिहास, स्वास्थ्य, स्वच्छता, भूगोल, सामाजिक 


; 


| 
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समस्याओं , सामान्य ज्ञान, विज्ञान, पंचवर्षीय योजनाओं, प्रसिद्ध कवियों व लेखकों की 
जीवनियों, लोक साहित्य से सम्बन्धित थीं | इनमें सामाजिक - सांस्कृतिक संश्लेषण 
थामिक सहिष्णुता, एकता, नागरिकों के कर्तव्यों व उत्तरदायित्वों आदि पर बल विद्या 


गया था | 


खान (१958) के प्रयोग से यह उद्घाटित हुआ कि १00 घंटों के 


अनुदेशन कार्यकम के बाद भी यह खतरा बना रहता है कि प्रौढ़ शिक्षार्थी पुनः निरंक्षर 


हो जाये | उनका सुझाव था कि नव--साक्षरों की सीखने की रूचि कायम रखबें के. 


लिये उनमें सरल भाषा में उनके लिये रूचिकर विषयों पर लिखे साहित्य को वितरित क्‍ 


करना चाहिये | 

चौबे (963) ने उत्तर प्रदेश में चल रहे युवक कल्याण कार्यकमों क्की 
सर्वेक्षण कर यह निष्कर्ष निकाला था कि विद्यालय को समय पूर्व छोड़ने बल 
निरक्षों के लिए सांयकालीन कक्षाएं उपयोगी हैं तथा इन कक्षाओं में साक्षरता 
कार्यक्मों के साथ-साथ व्यवसायिक विषयों, हस्तकलाओं, आदि पर बल देता 


चाहिये 


त्रिवेदी (966) के समाज शिक्षा कार्यकर्मों के विश्लेषण से यह ज्ञात क्‍ 


हुआ कि प्रत्येक कार्यक्रम साक्षरता, सामाजिक, सांस्कृतिक, वैज्ञानिक, कृषि सम्बन्धी . 


तथा सौन्दर्यबोधात्मक कियाओं से सम्बन्धित था व प्रयुक्त अनुदेशन सामग्री प्राय 


राज्य समाज शिक्षा समिति द्वारा निर्मित ववितरित की गई थी इन कार्यकमों में... 


परिणामस्वरूप प्रौढ़ों के व्यवहार में परिवर्तन हुए थे । 





।' 
| 
| 








_23-- 

रशीद (१966) के अध्ययन से यह निष्कर्ष निकले थे 
सामाजिक--आर्थिक स्तर साक्षरता से सम्बन्धित होता है, उच्च सामाजिक-आर्थिक 
स्तर के लोग शिक्षा प्राप्त करने हेतु अधिक अभिप्रेरित होते हैं, तथा साक्षरता 


कार्यकमों के प्रभावों पर सामाजिक-आर्थिक स्तर पर प्रमाव पड़ सकता हैं । 


नागप्पा (966) के अध्ययन से ये निष्कर्ष निकले --- नए विदा 


क॑ प्रस्तुतीकरण के लिए कहानी विधि प्रौढ़ों को अधिक रूचिकर लगती है, प्रीढ़ं 
शिक्षार्थी उन विषयों के बारे में पढ़ना चाहते हैं जिनके बारे में उन्हें थोड़ा-सा पूरब 


ज्ञान होता हे तथा जो उनकी व्यवसायों से सम्बन्धित होते हैं, तथा विभिन्‍न स्थलों पर 


समुदाय साक्षरता केन्द्र खोलकर और वहॉ पर आवश्यक सामग्री उपलब्ध करवा 


कर नवसाक्षरों की पठन रूचियों को स्थायी बनाया जा सकता है । 


धर्मवीर (968) ने यह पाया कि गॉवों के विभिन्‍न लोग पहनें, 
रेडियो सुनने, पशुओं की देखभाल करने तथा समाज सेवा में अत्यधिक रूचि लेलैं हैं 


तथा आयु में वृद्धि के साथ-साथ पठन में रूचि बढ़ती है, परन्तु लिखने में रूचि घटती 


है ।जनसंख्या के घने होने तथा रूचियों की मात्रा में विलांग सम्बन्ध होता है । 


श्रीवास्तव (१969) "ने बताया कि जनजातीय क्षेत्रों में प्रौढ़ कक्षाओं 


में शिक्षार्थियों की उपस्थिति कम रहती थी तथा अध्ययन छोड़ने वालों की दर अधिक 


थी । 


मल्लिकार्जुनस्वामी (969) में अपने नक-साक्षरों के अध्ययन में देखा 


था कि वे धार्मिक तथा लोक साहित्य में अत्यधिक रूचि लेते हैं, उन्हें कहानियाँ ब॑.... 








3 20 0 मल 


मा पसन्द है तथा उन्हें अपने जीवन के कार्यो से सम्बन्धित सामग्री अच्छी लगीं 
है | 


चतुर्वेदी (969) ने गोरखपुर, झाँसी, लखनऊ तथा मथुरा जनपदो 


क॑ लोगों के जीवन को समाज शिक्षा कार्यक्रम से प्रभावित पाया लेकिन इनक्षेत्रों के... 


कार्यकर्ता और ग्रामीण लोग समाज शिक्षा कार्यकम व उसके उद्देश्यों की प्राप्ति 


के लिए उत्साहित नहीं थे महिलाओं के जीवन पर कार्यक्रम का स्पष्ट प्रभाव नहीं. 


पड़ा था | 


अंसारी (4969) का निष्कर्ष था कि समाज शिक्षा के कार्यकर्ताओं क्षे ह 


प्रशिक्षण के कार्यक्रम में 60 प्रतिशत समय का उपयोग सैद्धान्तिक कार्य हेतु हथा... 


40 प्रतिशत समय का उपयोग प्रयोगात्मक कार्य हेतु किया जाता है | क्‍ 
पॉल (१969) ने ज्ञान, अभिवृत्ति तथा व्यवहार परिवर्तनों के सन्दर्भ में 


संस्थागत तथा गैर-संस्थागत प्रशिक्षण/शिक्षा प्राप्त करने वाले कृषकों की तुल्लनां 


करते हुए निम्नवातें ज्ञातकी --- कृषि कर्म सम्बन्धी ज्ञान की दृष्टि से संस्थागत बे "0 


गैर संस्थागत कार्यकमों का लाभ उठाने वाले कृष्कों में सार्थक अन्तर होता हैं, जातिका 
चर कृषक प्रशिक्षण एवं शिक्षा कार्यकम के प्रति अभिवृत्तियों से सम्बन्धित होती हैं, 
प्रायोगिक समूह के कृषकों के व्यवहारों में परिवर्तन उनकी. आयु से सम्बन्धित गही 


होती हैं, परन्तु कार्यक्रम में सुझाई गई बातों को अपनाने के साथ आयु ऋणात्मक रूप... 


से सम्बन्धित होती हैं | 
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पटेल (970) के निष्कर्ष भावी खतरों की ओर संकेत करते हैं । उत्तक्के 
निष्कर्ष ये थे ---- समाज शिक्षा के कार्यकमों में तीन स्तर के कार्मिक काम करते हैं |. 
अधिकारी, पर्यवेक्षक तथा क्षेत्र कार्यकर्ता, अधिकारी व परिवेक्षक प्रायः मनोरंजनात्मक्के 
क्रियाओं में अन्य कियाओं की अपेक्षा अधिक भाग लेते हैं अधिकांश कार्यकर्ता 
प्रशासनिक व्यवस्था में परिवर्तन चाहते हैं, यद्यपि निरक्षर स्त्रियों की संख्या अधिक हैं, 
तथापि महिला कार्यकर्ताओं की संख्या असंतोषप्रद हैं, केवल 38.5 प्रतिशत है, लथी 
65 प्रतिशत प्रौढ कार्यक्रम में अपना सहयोग नहीं देते हैं. | क्‍ 
कौल (970) ने पंजाब कृषि विश्वविद्यालय की स्नातक कक्षाओं के 
विद्यार्थियों की कृषि प्रसार सेवा कार्य के प्रति अभिवृत्तियों का अध्ययन किया तथा पंथी न 
कि समूह ससमंजन सकारात्मक अभिवृत्तियोँ विकसित करता है, सामाजिक-आर्थिक 
स्तर तथा पारस्परिक मित्रतापूर्ण सम्बन्ध अभिवृत्तियों से सम्बन्धित होते हैं तथा आँु 
व शैक्षिक निष्पत्ति विद्यार्थियों की अभिवृत्तियों से असम्बन्धित होते हैं । 
शंकर (972) ने साक्षरता प्रशिक्षण के कार्यकम के कियान्वयन के दी 


अभिगमनों की प्रभावोत्पयादकता का अध्ययन किया । एक समूह के लोगों ने निशिधच 





समयबद्ध दिनचर्या वाले 6माह के कोर्स में भाग लिया । दूसरे समूह ने इसी कोर्स में 
9 माह तक भाग लिया । निष्कर्ष यह रहा कि कोर्स की अवधि को बढ़ाने के 

फलस्वरूप प्रौढ़ों की लेखन की गति में सुधार होता है। परन्तु पठन गति कम ही. 
: जाती है । । 


लक कल 


कुदेरिया (973) ने सामाजिक-आर्थिक, राजनैतिक, स्वास्थ्य सम्बच्धी 


और सांस्कृतिक दशा तथा सहयोग , सहनशीलता, आत्मविश्वास व आत्मनिर्मरता पर 


समाज-शिक्षा के प्रभाव का अध्ययन किया व पाया कि विकास के स्वास्थ्य व मनोरंजन 
सम्बन्धी आयामों में प्रौढ़ों की उपलब्धि का स्तर उच्चतम था जबकि अन्य क्षेत्रौ में 
कोई सार्थक प्रभाव नहीं दिखाई पड़ा था, राजनैतिक चेतना का स्तर बहुत निम्न था हंथा 
जाति-प्रथा, अस्पृश्यता, गरीबी और सामाजिक अन्यायों के प्रति रूढ़िगत विद्चारं 


यथावत्‌ बने रहे | 


राव (974) ने मैसूर विश्व विद्यालय के चतुर्थ श्रेणी कर्मचारियों भें ._ 
साक्षरता का अध्ययन कर ये निष्कर्ष निकाले | लगभग 30 प्रतिशत कर्मचारी पर्यष्ति 


रूप से साक्षर हैं, 40 वर्ष से कम आयु वाले कर्मचारी अपनी साक्षरता से सम्बन्धित 


कौशलों को सुधारने में अधिक रूचि रखते हैं, तथा घर पर अपने बच्चों की शिक्षा पर 
ध्यान देने वाले प्रौढ़ों की पठन बोध परीक्षण पर ही निष्पत्ति अन्य कर्मचारियों से श्रष्ठ 
होती है | 

माली (॥974) ने नक-साक्षरों में साक्षरता के धारण को प्रभावित कंरचें 


वाल कारकों का अध्ययन किया तथा यह पाया कि 





प्रठन सामग्री का प्रकार 


साक्षरता के धारण को सर्वाधिक प्रभावित करता है, धारण पर कक्षा-कक्ष कारकों, 


जैसे - कक्षा में आने की अभिप्रेरणा, शिक्षण विधियाँ, कक्षा में प्रयुक्त पठन सामग्री, कक्षा 


की अवधि और साक्षरता-पश्च अभ्यास का कम प्रभाव पड़ता है, तथा साक्षरता की... 





धारण पर वातावरणीय कारकों, जैसे - प्रौढ़ के व्यवसाय, उसकी आयु व उसके 


निवास-स्थान के क्षेत्र का कोई प्रभाव नहीं पडता । 

रथनेया (974) ने जनजातीय शिक्षा के संरचनात्मक अवरोधकों की 
अध्ययन कर ये निष्कर्ष प्रस्तुत किये हैं । सुदूर क्षेत्रों में रहने वाले आनआति के लौगी 
को अपने बच्चो को स्कूल भेजने में कठिनाई होती है, जनजाति समुदाय के शिक्षकों का 
अनुदेशन-भाषा सम्बन्धी ज्ञान अपर्याप्त होता है, अजनजातीय शिक्षकों को 
गनजातीय भाषा व संस्कृति की कोई जानकारी नहीं होती है, तथा अनुदेशन सामग्री बे 
पाठ्यकम सामान्य प्रकार के होते हैं, न॒कि जनजातीय बच्चों के लिए विशेष रूप सैं 
विकसित होते थे | 


भंडारी (॥974) ने उदयपुर जनपद में प्रौढ़ साक्षरता कक्षाओं में 


निरन्तर आने वाले तथा ड्राप-आउट प्रौढ़ों की विशेषताओं का अध्ययन कर यह ज्ञात 
किया कि -- ड्राप-आउट्स दिवस-कार्य, पशु गर्माधान कार्य, रूचि की कमी, 


विद्यालय की दूरी, गृह कार्य तथा मित्रों व सम्बन्धियों द्वारा उपहास के कारण साक्षरतों 


कक्षा में आना बन्द करते हैं, साक्षरता कक्षाओं में निरन्तर प्रतिमागिता के लिए घत्नें 


लिखने की आवश्यकता, हस्ताक्षर करने की जरूरत, धार्मिक पुस्तकें पढ़ने की इच्छा, 





भाषा सीखने व उसे अवकाश के समय प्रयोग करने की आवश्यकता, तथा कृषि सम्बन्धी 


अभिलेखों व हिसाब-किताब को तैयार रखने की जरूरत जैसे कारक उत्तरदायी हैं, 


दोनो प्रकार के प्रौढ़ों में आयु, जाति व्यवसाय, वैवाहिक स्तर, विभिन्‍न प्रकार के सबूही 





से सम्बद्धता, बाल्यकाल में उपलब्ध विद्यालयी शिक्षा, सुधरी हुई कृषि कियाओं को 


सहकाज अपाथरपसमापफायउत्फाएकलगयपापरेवाकानलाप उतरसयाा जानातततसजध्ाारा पाप आपश 4 ० जापतनालच रा हतबसपसास् दर सर 
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अपनाने की प्रवृत्ति, तथा स्वामित्व वाली भूमि का क्षेत्रफल की दृष्टि से कोई अच्चर 
नहीं होता है । क्‍ 

दीक्षित (॥975) ने राजस्थान के शहरी ग्रामीण और जनजाति 
समुदायों के प्रौढ़ों की शैक्षिक आवश्यकताओं का अध्ययन कर निम्न पैरिणोम प्राष्त 
किये थे --- अधिकांश ग्रामीण निरक्षरों का मुख्य व्यवसाय खेती है तथा वे अपने गांवों 
में स्थित विद्यालयों में साक्षरता कक्षाओं में रात में ही जा पाते है, भील लोगों का मुख्य 
व्यवसाय खेती है तथा गाँवों में साक्षरता कक्षाओं की सुविधा उपलब्ध होने पर भींचें 
शिक्षा प्राप्त करने के अवसरों से वंचित रह जाते हैं । 

तालुकदार (975) का अध्ययन-जनित निष्कर्ष थाकि असम में प्रौढ़े 
शिक्षा की असंतोषजनक स्थिति के लिए मुख्यतः: संगठनात्मक कठिनाईयों , शिक्षको 
की कमी, संचार साधनों का अभाव, आवागमन के साधनों की कमी, प्रौढ़ शिक्षा के प्रति 
विश्वविद्यालयों की अनुपयुक्त अभिवृत्तियाँ आदि कारक उत्तरदायी हैं । 

वैंकटया (५77) ने आन्ध्र प्रदेश के कृषकों पर कियात्मक साक्षरता 
़र्यकम के प्रभाव का अध्ययन किया और यह ज्ञात किया कि- कृषक कियात्मक 
साक्षरता कार्यकम में भाग लेने वाले प्रौढ़ों की साक्षरता कोशल सम्बन्धी निष्पत्ति 
इन कार्यकमों में भाग न लेने वाले प्रौढ़ों... (नियन्त्रित समूह) से श्रेष्ठ होती है, 
नियन्त्रित समूह के प्रौढ़ों की ; अपेक्षा प्रायोगिक समूह के प्रौढ़ों को आधुनिक है! 
कृषि-विधियों की अधिक जानकारी होती है तथा उनकी प्रौढ़-साक्षरता तथा कृषि की... 
उन्नत विधियों के प्रति अभिवृत्तियोँ भी अपेक्षाकृत अधिक सकारात्मक होती हैं, प्रौढ़ हि 
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प्रतिभागियों तथा तीसरी कक्षा के विद्यार्थियों की अंकगणित सम्बन्धी निष्पत्ति में 
कोई अन्तर नहीं होता है, आयु व साक्षरता कौशलों में नकारात्मक सम्बन्ध होता हैं, 
प्रतिभागियों की जाति उनके साक्षरता कौशलों से सकारात्मक रूप से सम्बन्धित होता. 
है, स्वामित्व वाली भूमि की अधिकता तथा साक्षरता निष्पत्ति परस्पर सकारात्मक रूप 
से सम्बन्धित है, सभी वर्गो के प्रौढ़ प्रतिभागियों की साक्षरता तथा उन्नत कृषि विधियों 
के प्रति अभिवृत्तियाँ कार्यकम से प्रभावित होती है, आदि । क्‍ 

गायतोडे (977) ने गुजरात, महाराष्ट्र, मैसूर, राजस्थान व मध्य प्रदेश में 
समाज शिक्षा की समस्याओं का अध्ययन किया | उनका मुख्य निष्कर्ष यह था कि. 
समाज शिक्षा की विषवस्तु प्रौढ़ों की क्षमता का विकास, प्रौढ़ों में रूचि की उत्पत्ति बे ह 
उसका विकास, समस्या समाधान में प्रौढ़ की सहायता आदि निष्कर्षो प्र आधारित 
होनी चाहिये । 

खाजापीर (॥978) ने कषकों के कार्यात्मक साक्षरता कार्यकम के 
प्रतिभागियों की शैक्षिक योग्यता का कतिपय सामाजिक-मनोवैज्ञानिक कारकों कें 
संदर्भ में अध्ययन कर ये निष्कर्ष प्राप्त किये | साक्षरता कार्यक्रम के प्रतिभागियों की 
तद़िवादिता तथा अधिनायकवादिता साक्षरता सम्बन्धी उनकी निष्पत्ति से नकारात्मक 
रूप से सम्बन्धित होती है, प्रौढ़ो का निष्पादन उनकी क्‍ आयु, लिंग, जाति, प्राथमिक 
शिक्षा आदि से असार्थक रूप से सहसम्बन्धित द होता है, साक्षरता में क्‍ प्रौढ़ों का निष्पादतें 
पामाजिक प्रतिमागिता, समाचार पत्र पठन, रेडियो, श्रवण, कृषि प्रसार अधिकारियों सै. 


सम्पर्क, पढ़ने की आकांक्षा, लिखने व अंकगणित में आकोक्षा, कृषि की उन्नत विधियों... 


हल मा 
का ज्ञान, व प्रौढ़ साक्षरता के प्रति अभिव॒ृत्ति से सकारात्मक रूप से सम्बन्धित 
ताहे । 

ब्रहम प्रकाश (978) ने हरियाणा तथा दिल्‍ली के ग्रामीण क्षेत्रों भें 
कार्यात्मक शिक्षा के प्रभावों का अध्ययन किया । उन्होंने अपने प्रायोगिक शोध॑ के 
न्यादर्श में ॥ 97475 में प्रौढ़ शिक्षा केन्द्रों पर अध्ययन करने वाले 594 प्रौढ़ों को 
प्रायोगिक समूह तथा उसी वर्ष के 200 ऐसे प्रौढ़ों को जिन्होंने . किसी भी प्रौढ़े 
शिक्षा केन्द्र में अध्ययन नहीं किया था, नियंत्रित समूह में शामिल किया था । उनके 
अध्ययन से मुख्य निष्कर्ष यह निकला कि कार्यात्मक साक्षरता कृषि सम्बन्धी हे 
उसके प्रति स्वरूप दृष्टिकोण तथा ज्ञान को दैनिक जीवन में प्रयोग करने के लियें 
धनात्मक तथा प्रभावी भूमिका प्रस्तुत करती हैं. । 

ननन्‍्दा (978) ने ऐतिहासिक व र्सर्वेक्षण अनुसंधान विधियों का प्रयीग 
करके पंजाब में प्रौढ़ शिक्षा के विकास का अध्ययन किया तथा यह पाया कि - जेब 
महिलाओं को अपने बच्चों के साथ प्रौढ़ शिक्षा केन्द्र जाने की अनुमति दी जाती है तब 
केन्द्र के प्रति उनकी अभिवृत्तियाँ बदल जाती है, पुरूषों की शिकायत थी कि 
उनक।; उपहास किया जाता है, दैनिक मजदूरी पर काम करने वाले पुरूषों को प्रौढ़े 
शिक्षा के लिए समय नहीं मिल पाता है, कृषकों को भी हरित कान्ति के कारण उत्पच्ने 
व्यस्तता के कारण कठिनाई महसूस होती हैं । 

मुथैया तथा हेमलता (980) ने प्रौढ़ शिक्षा कार्यकर्मों तथा ग्रामीण 


विकास में अर्न्तसम्बन्ध , विद्यार्थियों व कार्यकर्ताओं की अभिप्रेरणा को बढ़ाने बल्ले 


/ 


कारकों तथा ग्राम्य विकास के एक प्रमुख अव्यव के रूप में कार्यकम के कार्यन्बिधिन 


रू $ 





को सुधारने के उपायों का अध्ययन किया | इस अध्ययन के परिणाम येथें | 


औपचारिक क्षेत्र के अधिकारी यह समझते हैं कि उन्हें प्रौढ़ शिक्षा से कोई मतलब नहीं 






है, प्रौढ़ शिक्षा के कार्यक्रम में खण्ड विकास अधिकारी से लेकर ग्रामसेवक तक की 
भूमिका नगण्य थी तथा वे कार्यकम के प्रति उचित रूप से अभिविन्यासित नहीं थें, 
राज्य संसाधन केन्द्र ने वांछित अधिगम व शिक्षण सामग्री के विकास हेतु सीखने वाली 
की आवश्यकतायें जानने के लिए कोई सर्वेक्षण नहीं किया था, प्रौढ़ शिक्षा कार्यकेसे 


के कियान्वयन में स्थानीय नेताओं की भूमिका केन्द्रों के लिये स्थान उपलब्ध करने 


और उनमें जाने के लिये शिक्षार्थियों को मनाने तक सीमित थीं, यद्यपि अनुदेशक्ते क्‍ 


सूचनाओं के नये क्षेत्रों ,मुख्यतः बोध व कियात्मकता से सम्बन्धित, से परिचित होने के 
लिए इच्छुक थे तथापि उनका कार्यकम के प्रति अनुस्थापन व अभिवृत्तियों अपरयष्ति 


थीं, केन्द्र छोड़ने वालों को कार्यक्रम के लाभों की स्पष्ट जानकारी नहीं थी तथी चे 


पारिवारिक समस्याओं व अपनी कार्य सम्बन्धी व्यस्तता के कारण केन्द्र जाना बन्द करते 


थे, प्रौढ़ शिक्षार्थियों की कार्यकम के प्रति अभिवृत्तियाँ उपयुक्त थीं तथा उनकी 


प्रत्यक्षीकरण साक्षरता कौशलों तक तथा कुछ सीमा तक कार्यात्मकता तक सी 





था । 


राव, भट्ट तथा रामाराव (980) ने राजस्थान में प्रौढ़ शिक्षा कार्यकरम के 





कियान्वयन का मूल्यांकन किया था | अध्ययन के प्रमुख उद्देश्य ये थे +- 


या 
अ-- संचालन तथा संगठन के सन्दर्भ में प्रौढ़ शिक्षा केन्द्रों की कार्यप्रणाली तंथां 
पुल्याकन करना, 
व- प्रौढ़ शिक्षार्थियों व अनुदेशकों की पृष्ठभूमि का विश्लेषण करना 
स- प्रोढ़ शिक्षा केन्द्रों में प्रयोग की जाने वाली अनुदेशन सामग्री व शिक्षार्थियाँ परे 
उसके प्रभाव की जाँच करना, हंथीं क्‍ 
द-- अधिक प्रभावपूर्ण व बहुत खराब ढंग से कार्य करने वाले प्रौढ़ शिक्षा केन्द्रों 
की तुलना | 
अध्ययन से प्राप्त मुख्य निष्कर्ष ये थ -- 50 से 60 प्रतिशत केन्द्रों में निम्न अर्थ 
वाले तथा निम्न जाति वाले वर्गों के प्रौढ़ों की अधिकता थीं, 83 प्रतिशत शिक्षार्थी कृषक 
थे, 70 से 80 प्रतिशत निरक्षर ही साक्षर बन पाये थे, सीखने वालों ने मुख्य रूप॑ सैं 
अग्रांकित समस्‍यायें महसूस की थी | घर से केन्द्र की दूरी, दिन के समय कार्य मैं , 
अधिक व्यस्तता, केन्द्रों में उपलब्ध अपर्याप्त, सुविधायें, कक्षाओं के रात्रि के समय॑ की 
अनुपयुक्ता, लगभग 29 प्रतिशत अनुदेशकों में न्यूनतम स्तर (कक्षा-8) तक की शिक्षों 
प्राप्त नहीं की थी , अधिकांश अनुदेशक साक्षरता को कार्यकम का सर्वाधिक उपयीर्गे 
अवयव मानते थे, अधिकांश प्रौढ़ शिक्षा केन्द्रों पर शिक्षा-अधिगम कियाओं के रूप॑ में 


अनुदेशन ही दिया जाता था तथा कुछ केन्द्रों पर चर्चा व समूह कियायें, खेलकूद चें 





सांस्कृतिक कियायें भी प्रयोग की जाती थीं, केन्द्र से बहिरामन व आयु में काई सम्च्ध 





नहीं होता है, केन्द्र से बहिगर्मन के प्रमुख कारण थे | स्थान-परिवर्तन, व्यवसायिक 


दबाब तथा बीमारी, भावी शिक्षार्थियों में से अधिकतर ने प्रौढ़ शिक्षा केन्द्र की घर सै. 


-33- क्‍ 
दूरी, अस्थायी निवास-स्थान परिवर्तन तथा व्यावसायिक जरूरतों को केन्द्र में प्रवेश 
न लेने का प्रमुख कारण माना था । क्‍ 

भिंगारकर (98१) में यह पाया था कि - राष्ट्रीय प्रौढ़ शिक्षा कार्यकर्न 
साक्षरता शिक्षा से परे नहीं जा पाता है, पूरे देश में इसकी प्रगति में समरूपता नहीं हैं, 
प्रौढ़ों को पढ़ाने के लिए प्रयुक्त विधियों के परिणामस्वरूप अपव्यय व ड्रापआउट हींता 
है, पुराने अनुभवों से सीखने में विफलता प्रौढ़ शिक्षा कार्यकमों की असफलता क्री 
एक प्रमुख कारण रही हैं, राष्ट्रीय प्रौढ़ शिक्षा कार्यकम की सफलता के लिए 
स्वेच्छिक संगठनों, ट्रेड यूनियनों व सहकारी संस्थाओं की सहमागिता जरूरी «| 
प्रत्येक प्रौढ़ शिक्षा कार्यकम में तीन आधारभूत अव्यय साक्षरता, व्यावसायिक कौशल्लों 
का अधिगम तथा सामाजिक व राजनीतिक बोध का निर्माण, होने चाहिये, जनसंचारं | 
राघन अनुदेशन के अत्यधिक सशक्त साधन है, नवसाक्षर प्राप्त शिक्षा ने परिणामस्वरूप 
पने सामाजिक स्तर को ऊँचा द उठाने व रोजगार संभावनाओं को सुधारनें में सफल्न 
हुये थे, नवसाक्षर सामान्यतः: अपनी साक्षरता को प्रतिधारण के प्रति अधिक जागरूक 


! 


थे । 


मलिक (98॥) ने निरक्षर बच्चों को पढ़ाने के लिए 'टेप-स्लाइड' 


प्रस्तुतीकरण को प्रभावी पाया | उनके न्यादर्श में शामिल शिक्षकों की राय में ऐसा... 


१०७! 


प्रस्तुतीकरण व्याख्यान विधि से अधिक अच्छा होता है तथा इससे शिक्षकों के कार्यभार _ 


में कमी आती है | 


का 


डे तथा नटराजन (॥98१) ने बिहार के नौ जिलों में चल रही प्रौंढे 


तक प्रौढ़ उपस्थित रहते थे, प्रौढ़ शिक्षा मुख्यतः: कृषकों की आवश्यकताओं की पूर्ति 


करते थे, अधिकांश सीखने वालों ने केवल साक्षरता कौशल अर्जित करने के लिए प्री 


शिक्षा केन्द्रों में प्रवेश लिया था, कुछ ही व्यक्ति कार्यात्मक कौशलों का अर्जन करता 


चाहते थे, सीखने वालों की पठन निष्पत्ति, लेखन निष्पत्ति से अच्छी थी, सरल्न 


गणनायें, करने से सम्बन्धित उनका निष्पादन अपेक्षाकृत काफी खराब था, अधिकत्तरें 


। 


प्रौढ़ों का मतथा कि उन्हें कृषि व मुर्गीपालन के बारे में अधिक जानकारी प्राप्त हुई वें 


सिलाई, कढ़ाई, बढ़ईगिरि, पोषण, स्वास्थ्य व बच्चों की देखभाल के बारे में भी... 
सीखना चाहते थे, पारिवारिक समस्‍यायें, सीखने की इच्छा का अभाव, अरूचिकर..... 


नुदेशन कार्यक्रम, केन्द्र का सुविधाजनक स्थान पर होना तथा अनुपयुक्त सब 


विभाजन चक जैसे प्रमुख तत्वों के कारण, प्रौढ़ केन्द्र जाना छोड़ देते थे, अनुदेशक्को 


में अनुसूचित जातिव जनजाति के लोगों का प्रतिनिधित्व पर्याप्त था परन्तु महिलाओं 


का अनुपात बहुत कम था, अधिकांश अनुदेशन उन्हीं गांवों के रहने वाले थे, जहाँ पर... 


प्रौढ़ शिक्षा केन्द्र स्थित थे, तीन केन्द्रों के अनुदेशक प्रशिक्षित नहीं थे, तथा अन्य कक 


के, 


दो “तीन सप्ताह का प्रशिक्षण प्राप्त थीं | 


हेबसूर, आयकाराव हैन्ड्रिक्स (98१) ने महाराष्ट्र के राष्ट्रीय प्री 








शिक्षा कार्यकम का मूल्यांकन किया तथा ये प्रमुख निष्कर्ष निकाले । अधिकांश प्रौढ़ें.. 





शेक्षा केन्द्र उन गाँवों में स्थित थे जो कम आधुनिकीकृत थे तथा उनमें से नांत्र 


क्षा योजनाओं का मूल्यांकन करते थे निष्कर्ष निकाले ॥ प्रत्येक केन्द्र में 462व 


_.35-- 
एक-तिहाई विद्यालय परिसरों में स्थित थे, एक-चौथाई अनुदेशक महिलायें थीं, आँधें 
अनुदेशकों को समय पर वेतन नहीं मिलता था, प्रौढ़ शिक्षा केन्द्र की स्थापना में सबसे 
बड़ी बाधा थी | उपर्युक्त परिसरों का उपलब्ध नहो पाना, कार्यकमों में भाग लेनें की 
परिणामस्वरूप पढ़ने, लिखने तथा अंकगणित सम्बन्धी कौशलों का अधिगम हुआ थीं 
एवं प्रौढ़ों की कार्यात्मकता के स्तर में सुधार हुआ था, प्रौढ़ों के सामाजिक बोध के 
विकास मे प्रौढ़ शिक्षा केन्द्रों की भूमिका सकारात्मक थी परन्तु वहाँ पर साक्षरता पर 
अत्यधिक बल दिया जाता थीं | 

पेस्टॉन्जी, लहरिया व दीक्षित -- (4984) के सर्वेक्षण से ये परिणाम प्राष्त॑ क्‍ 
हुए थ प्रीढ़ शिक्षा केन्द्र आने के तीन प्रमुख कारण - पढ़ व लिख सकने में सक्षत्र 
बनाना, हस्ताक्षर करना सीखना तथा हिसाब-किताब रखना थे | अधिकांश ड्ँपि क्‍ 
आउट्रस ने एक माह बाद कक्षा में आना बन्द किया था व इसके लिए उत्तरदायी 
प्रमुख कारण अग्रांकित थे | दिनभर काम करने के कारण थक जाना, पारिवारिक 
व व्यावसायिक दबाब, कार्य के लिए स्थान परिवर्तन, तथा विवाह, प्रौढ़ शिक्षार्थियोँ 
का सुझाव था कि केन्द्रों में प्रकाश, बैठने वपीने के पानी की उचित व्यवस्था होची क्‍ 
चाहिये, 80 प्रतिशत अनुदेशक अपने कार्य के प्रति अच्छी अभिवृत्तियाँ रखते थे परेच्तु 
अपने मानदेय की राशि को अपर्याप्त मानते थे, केवल 70 प्रतिशत अनुदेशकों ने ही ४ 


विभिन्‍न अवधि का प्रशिक्षण प्राप्त किया था व अधिकांश ने 7-8 दिन का प्रशिक्षर्ण 





प्राप्त किया था , पर्यवेक्षक मुख्यतः: कुछ व्याख्यान देकर या विभिन्‍न विषयों पर सूचना 


उपलब्ध करवाकर अनुदेशकों की सहायता करते थे, 40 प्रतिशत पर्यवेक्षकों ने. 





0- दिन के प्रशिक्षण कार्यकमों में भाग लिया था, पर्यवेक्षण कार्य में बाधक मुख्य 
समस्‍यायें थीं - आवागमन के साधनों का अभाव, अपर्याप्त यात्रा भत्ता, व राक्रि के 


समय असुरक्षा, जिला प्रौढ़ शिक्षा अधिकारियों द्वारा बताई गयी समस्‍यायें येथी 





प्रौढ़ शिक्षा में लोगों की रूचि का न होना, पर्यवेक्षण के लिए आवागमन साधनों का 


अभाव, उपयुक्त अनुदेशकों की अनुपलब्धहा | 

राव- (98॥) ने साक्षरता के शिक्षण हेतु चार विधियों की 
प्रभावोत्पादकता का तुलनात्मक अध्ययन किया । ये चार विधियाँ ये थीं « 
अ- वाक्य विधि जिसमें पठन या लेखन कौशलों पर साथ-साथ बल दिया जीती 


था, | 


ब-- वर्णकम विधि, जिसमें पठन व लेखन कौशलों पर साथ-साथ बल दिया जाता. 


था, | 
स- वाक्य विधे, जिसमें पठन कौशलों के बाद लेखन कौशल सिखाए जाते थे, च॑ 


द- वर्णकम विधि, जिसमें पठन, कौशल के बाद लेखन सिखाए जाते थे [.. 


प्रयाग चार माह तक चला | अध्ययन से यह निष्कर्ष निकला कि प्रौढ़ों को साक्षरण कै क्‍ 


शिक्षण हेतु वाक्य विधि की अपेक्षाकृत वर्णकम विधि अधिक उपर्युक्त होती हैं, वर्णकृच 
विधि में पहले दो माह तक पढ़ना-पढ़ाना व फिर लिखने का शिक्षण: परम्परागत 


वर्णकम विधि से अधिक प्रभावी होता है, पठन योग्यता अन्य साक्षरता कोशलों से पहले 


अजित होती है " जब प्रयुकक्‍ते वर्णो की संख्या कम होती है तब अधिगम प्रकिया आसान 


हो जाती है |. 


_.37-- 

सच्चिदानन्द (॥984) ने १978-79 के दौरान राष्ट्रीय प्रौढ़ शिक्षों 
कार्यकम के कियान्वयन का मूल्य-निर्धारण किया | उनके निष्कर्षो में से प्रचुखे 
अग्रांकित थे | अधिकांश अनुदेशकों को स्वैच्छिक एजेन्सियों के मुख्यालयों पर 3 सैं 
4 सप्ताह का प्रशिक्षण मिला था, अधिकांश एजेन्सियों की यह शिकायत थीकि जौं 
सरकारी कार्मिक राष्ट्रीय प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रम से प्रत्यक्षत: सम्बद्ध नहीं होते थे 
कार्यकम में न तो दिलचस्पी लेते हैं, और न सहयोग ही देते हैं तथा इससे प्रौढ़ें 
शिक्षा केन्द्र की कार्यत्मक कुशलता पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ता है, नवसाक्षरों हेतु स्थानीय 
रोजगार अवसरों का अभाव तथा कैरोसीन तेल का उपलब्ध न होना आदि कठिनाईयाँ 
प्रौढ़ शिक्षा केन्द्र के सुसंचालन में बाधक थीं, अधिकांश केन्द्रों पर इतना स्थाचे 
उपलब्ध नहीं था कि तीस प्रौढ़ भी वहाँ बैठ सकें , प्रौढ़ शिक्षा केन्द्र में आने का प्रच्चुख 
कारण यह था कि प्रौढ़ पढ़ना व लिखना-सीखना चाहते थे, ड्रायप आउट के लिए 
व्यवसाय हेतु निवास-स्थान में परिवर्तन या विवाह व पारिवारिक समस्या 
उत्तरदायी थीं | शिक्षण-अधिगम सामग्री उपलब्ध कराने तथा शैक्षिक व संगठनाल्मके 
शिक्षार्थी सरल आंकिक गणनायें करने, नामव पते लिखने व कुछ लौगें 


आवेदन-पत्र भरने में सक्षम हो गए थे, अधिकतर शिक्षार्थी प्राथमिक स्वास्थय केन्‍्द्रौं, 





पैव पशुपालन केन्द्रों तथा अन्य विकास कार्यकमों से भी परिचित हो गये थें 


सरमा, शरण, बीना व पारीख (98१) ने यह पाया कि -- अधिकांश 





सीखने वालों को केवल, साक्षरता व अंक ज्ञान के सन्दर्भ में ही लाभ पहुँचा ,अ हे 








अनुदेशक वह मानते थे कि अनुदेशन सामग्री सीखने वालों की व्यावसायिक चें 


३ व 


नागरिक व आर्थिक अधिकारों व सरकारी योजनाओं के अनुरूप थी, प्रौढ़ शिंक्षी 


केन्द्र मुख्यतः अनुदेशकों के घरों में या स्कूल, पंचायत, मंदिर आदि सार्वजनिक 
भावनाओं में चलते थे, तथा कुछ तो खुले स्थानों पर भी चलते थे परन्तु इन स्थानों की 
क्षमता अपर्याप्त थी न इनके लिए उपयुक्त स्थल चुनने में क्षेत्र का पिछड़ापन बंधक 
था, अनुदेशकों की नियुक्ति में योग्यता व अनुभव के बजाय स्थानीय नेताओं की 


स्तुति अधिक महत्वपूर्ण रहती थी , प्रौढ़ शिक्षा केन्द्रों के संचालन में बाधक कठिनाईयाँ 


अग्रांकित थीं | सरकार से मिलने वाली अनियमित सहायता, कुछ मौसमों मैं... 


शिक्षार्थियों की अनुपस्थिति, सीखने वालों में रूचि का अभाव , समुदाय में रूचि की 
अभाव, अनुदेशकों को बहुत कम मानदेय आदिं । 

बस्तिया-- (982) ने उड़ीसा राज्य के जनजातीय क्षेत्रों में राष्ट्रीय 
प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रम का अध्ययन कर ये मुख्य निष्कर्ष ज्ञातकिए | अधिकांश अनुर्देशकके 


वहुत कम योग्य, परन्तु जनजातियों के ही थे तथा उन्हें एक सप्ताह का अपयष्ति 


प्रशिक्षण ही मिला था, प्रत्येक केन्द्र केवल दो घण्टे चलता था, अधिकतर केन्द्रों भें 


प्रकाश व बैठने की अपर्याप्त व्यवस्था थी, अनुपस्थिति व ड्राप -- आउट के लिए खराब 


आर्थिक स्थिति व पारिवारिक समस्‍यायें प्रमुख कारण है, कार्यकम में मुख्यत्त 


साक्षरता व अंक -ज्ञान कौशलों पर ही बल दिया जाता था, कार्यक्रम की प्रभावी... 


कार्यप्रणाली में बाधक तत्व थे | उचित भौतिक सुविधाओं का अभाव, सुयीग्य 
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अनुदेशकों की कमी, अनियमित भुगतान, अप्रांसगिक पाठयकम व अनुदेशनात्मक 
सामग्री, परिवीक्षण को यदा-कदा करना, पुस्तकालय सुविधाओं के अमाव हैंथी ह 
उत्तर-साक्षरता सामग्री की कमी के कारण अनुवर्ती कार्यक्रमों के संगठन में बांधी 
पहुँचती थी, अधिकांश सीखने वालों की साक्षरता व अंक-ज्ञान संबंधी परीक्षणों घर 
निष्पत्ति उनकी कार्यशीलता व बोध परीक्षणों पर निष्पत्ति से अधिक अच्छी थी । 

सेल्वाम - (982) ने जीवन के लिए शिक्षा नामक दूरदर्शचे 
प्रसारण देखने के प्रभावों को जानने की चेष्टा की । आश्रित. चरों में कृषि, 
पशुपालन, स्वास्थ्य, पोषण, परिवार-कल्याण व राजनीतिक समाजीकरण में संबंधित 
ज्ञान, बोध, अधिग्रहण व उपयोग को शामिल किया गया था | अध्ययन से ये प्रचुख. 
परिणाम प्राप्त हुए थे । दूरदर्शन कार्यकम्मों को अधिक देखने से कृषि, पशुपालन, 
स्वास्थय, पोषण, परिवार-कल्याण तथा राजनीतिक समाजीकरण केक्षेत्रों में ज्ञान में 
वृद्धि हुई तथा दर्शकों (ग्रामीण प्रौढ़ो की आधुनिकता भी बढ़ी । 

सेठ (982) ने कार्यात्मक साक्षरता कार्यकम में भाग लेने वाले प्रीढ़े 
सीखने वालों में अभिप्रेरणा का अध्ययन किया ये निष्कर्ष निकाले | वे जनसंचारें 
साधनों से होने वाउले प्रसारणों को बहुत कम देखते - सुनते थे , प्रौढ़ साक्षरता की 
आवश्यकता महसूस नहीं करते थे तथा अपनी उपलब्धियों का निम्न आंकलन करते 
थे, कार्यक्रम में निरन्तर भाग लेना समूहों के सदस्यों के बीच अन्तरक्रिया हि 


सार्थक रूप से संबंधित था, अधिकतर अनुदेशक शिक्षण की परम्परागत विधि प्रयोग 
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करते थे , अनुदेशक द्वारा बच्चों व महिलाओं से घनिष्ठ सम्पर्क स्थापित करे. 


कार्यकम में सहभागियों की अभिप्रेरणा को कायम रखा गया । 


शिवराजन (983) ने हरिजनों के लिए निरोपचारिक शिक्षा उपलब्ध 


कराने से संबंधित सुविधाओं व अवरोधों का अध्ययन किया व यह पाया कि हरिजचीं 


में उच्च निरक्षरता दर के लिए ड्रेस का अभाव, भोजन व धन की कमी, दिन करें 


समय काम करने की आवश्यकता व पड़ोस में स्कूलों का न होना उत्तरदाभी 


हि 


थ । 


दयालु शरण शर्मा (॥994) ने "मुरादाबाद जनपद में सब्पूर्ण 
साक्षरता अभियान एवं सामाजिक परिवर्तन नामक शीर्षक के अर्न्तगत मुरादाबादी 


विकासखण्ड के १00 नवसाक्षरों पर अध्ययन किया । इसके आधार पर उन्हींने 


निष्कर्ष निकाला की नवसाक्षरों की सामाजिक जागरूकता तथा विकास के स्‍तर में 
साक्षरता का स्तर ही मुख्य कारक रहा है | समाज में होने वाले सामाजिक, आर्थिक, 


धार्मिक , राजनैतिक परिवर्तनों को समझने का संज्ञान नवसाक्षरों के अन्दर सब्पूर्ण | 


साक्षता अभियान के माध्यम से ही सम्भव हो सका है | समाज राष्ट्र लंथों 


अन्तर्राष्ट्रीय स्तर पर होने वाली प्रधघटनाओं को जानने व समझने की सोच भी उन्नक्के 


अन्दर जाग्रत हुई हैं । 


उपर्युक्त संसाधनों से स्पष्ट है कि अभी तक साक्षरता से सम्बन्धित 
जितने भी शोध कार्य हुए है उनका सीधा सम्बन्ध प्रौढ़ शिक्षा से ही जुड़ा हैं।. 
राष्ट्रीय साक्षरता मिशन की स्थापना केबाद “प्रौढ़ शिक्षा योजना” को सब्घूर्ण 








2 
साक्षरता अभियान के रूप में परिवर्तित किया जा चुका है । प्रौढ़ शिक्षा केवल एक 
परियोजना केन्द्रित विषय रही है जबकि सम्पूर्ण साक्षरता का कार्यकम एक अभियोन 


के रूप में सम्पूर्ण देश में लागू किया जा चुका है | अत: अभियान परियोजना के 


विपरीत एक बड़ी प्रधघटना है । सम्पूर्ण साक्षरता अभियान की विषय वस्तु 


शोधार्थियों के लिए अभी तक अपरिचित जैसी अछूती ही रही हैं । अस्तु सम्पूर्ण 


साक्षरता अभियान के विभिन्‍न आयामों, प्रभावों, कार्यविधियों, एवं परिणामों से संबंधित 


वर्तमान में अनुसंधान की अत्याधिक आवश्यकता है | इसीलिए शोधार्थिनी ने सम्पूर्ण 
साक्षरता अभियान से जुड़े एक पक्ष अर्थात्‌ नवसाक्षरों की जीवन शैली में आए 


परिवर्तनों पर कार्य करने का निश्चय किया है ताकि अनुसंधान के क्षेत्र में. इस 


शक 


विषय के प्रति शोधात्मक प्रवृत्तियों को बढ़ावा मिल सके ।] 
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भारत तथा 


शेषकर उत्त्तर प्रदेश में 


५, 


जध्याय 


तृतीय 





स्वतन्त्रता के पश्चात्‌ 









तृतीय - अध्याय 


उत्तर प्रदेश में साक्षरता की स्थिति 


चौरासी करोड़ से अधिक जनसंख्या वाले इस विशाल भारत की कूँल 


जनसंख्या का लगभग 40 प्रतिशत भाग चार प्रमुख हिन्दी भाषी राज्यों - उत्तर 

प्रदेश, बिहार, मध्य प्रदेश व राजस्थान में निवास करता है । इन्हीं चार प्रदेशों में सम्पूर्ण 

भारत के 332.680 लाख सभी वयवर्ग को सम्मिलित करते हुए निरक्षरों में से 4#. 
॥ 


55 प्रतिशत अर्थात्‌ 458.200 लाख निरक्षर निवास करते हैं । प्रदेश में इस समध 


9-35 वय वर्ग के 29.49 लाख निरक्षर हैं, जिन्हें तीन वर्षो में साक्षर किये जाने. 


का लक्ष्य प्रदेश सरकार द्वारा निर्धारित किया गया है | हमारे देश में राष्ट्रीय स्तर 


पर साक्षरता 52.24 प्रतिशत है , वहीं उत्तर प्रदेश की साक्षरता दर 4१.6 प्रतिशत हैं। . 


अगर _राष्ट्रीय स्तर को ही हम मानक मानकर चलें तो प्रदेश के 40 जनपदों देहरावून, 


कानपुर नगर, पौढ़ी गढ़वाल, चमोली, पिथौरागढ़, अल्मोड़ा, लखनऊ, नैनीताल, 
गाजियाबाद और इटावार को छोड़कर शेष 55 जनपदों की साक्षरता दर राष्ट्रीय स्तर 
में भी कम है | प्रदेश के 65 जनपदों में साक्षरता की स्थिति निम्न प्रकार से है 5. 


60 प्रतिशत से 70 प्रतिशत: 4 जनपद अधिकतम देहरादून 69.50 प्रतिशत 


50 प्रतिशत से 60 प्रतिशत: ।] जनपद 
40 प्रतिशत से 50 प्रतिशत: 22 जनपद 
30 प्रतिशत से 40 प्रतिशत :. 79 जनपद 


20 प्रतिशत से 30 प्रतिशत: 09 जनपद न्यूनतम बहराइच 24.39 प्रतिशत 


न कमल लकी कक कल क्रकी डक कम न कल आन मम 









के अनन्तिम आंकड़े ४५ एक दृष्टि में 


' द ५ जनसंख्या 

। भारत : ,02,70,5,247 
पुरुष : 53,2,7,08 
महिला : 49,57,38,69 

उत्तर प्रदेश : 6,60,52,859 

पुरुष: 8,74,65,30] 

महिला : 7,85,86,558 


















उत्तर प्रदेश में देश की 
| कुल जनसंख्या का प्रतिशत 
8.77% 








जनसंख्या वृद्धि-दर 
._(499-200॥) 
भारत ; 2.34% . 
उत्तर प्रदेश : 25.80% 





















जनसंख्या घनत्व 
भारत ; 324 


लिंग अनुपात 
उत्तर प्रदेश :. 589 


प्रारत $ 933 
उत्तर प्रदेश ! 898 


























0७७ जिले का क्षेत्रफल (वर्ग किषी.) | 
भारत | : 939.38% ' | सबरोीं अधिक-णीरी :* 7,600 | | 
उत्तर प्रदण : 57.36% सबसे कम-पन्त रविदाप्त नगएरः ,057 | 

|| जिले की जनसंख्या । 
|| सदसे अधिक-इलाहाबाद :49,4,50 जिले की के ्श्ि 
| (सबसे कम-महोबा :7,08,83। सबरो अधिक-गाजियाबाद: 4.4% || 
सबसे कमन्बागपत. 73% / 
जिले में जनसंख्या घनत्व पलंग | 
(प्रति वर्ग किमी .) जिले में अनुपात | |" 

राय, अधिक-बाराणसी ; 995 सबसे अधिक-आजमगढ़ : 096 

रगगते काम-ललितप * 94 








गशरों का-शाहजहांपुर !। 830 















जिले में साक्षरता 
३: ग्रे अधिक-कानपुर नगर : 77.63% 
|  गायतोे कामन्आयदसती : 34,25% 








जिले में पुरुष साक्षरता 
. सादयते ठाधिकनयाराणी ; 83.66% | 
सबसे कम-बलरामपुर :* 46.28% 


नल + जा ४ मी 2 २३५... 3220/5 0 









जिले में महिला साक्षरता 
| सबसे अधिक-कानपुर नगर ; 72.50% | 
सबसे कम-श्रावस्ती .  _ $ ॥8.5% 


2 पक 22252 
लकी 23923 





-43- का | 

प्रदेश में महिलाओं की साक्षरता की स्थिति अत्यन्त शोचनीय हैं, उ्नेंभे 
साक्षरता दर मात्र 42.98 प्रतिशत है, जबकि ग्रामीण क्षेत्रों में औसत महिला साक्षरता 
दर घटकर 29.02 प्रतिशत रह जाती है । प्रदेश के 7 जिलों मुरादाबाद, गोण्डा, बरेली 
महाराजगंज, बदायूँ रामपुर और श्रावस्ती के ग्रामीण क्षेत्रों में महिलाओं की साक्षश्ता 
दर १8 प्रतिशत से भी कम है | श्रावस्ती जिले के ग्रामीण इलाकों में महिलाओं की क्‍ 

ताक्षरता सबसे कम अर्थात्‌ १8.75 प्रतिशत है । 
सारिणी - 3.] 
उत्तर प्रदेश में जिलाबार जनसंख्या और निरक्षर --200१ 


(हजारो में) न क्‍ ॒ 









जनसंख्या 


हर ला 
पी /ह 08 कान हर हे व 
गे कह 8 

हक हर आर एक ते हे 2देंशी! 
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। | पर ग्रामीण | 442 60 77 
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क्षरता की व्याख्या : 











उत्तर प्रदेश के जनपदों में सन्‌ 498 एवं 4994 की जनगणना के 


आधार पर साक्षरता की दृष्टि से उसका विश्लेषण करने पर शोधकर्त्री इस निष्कर्ष घर 











पहुँची है कि उत्तर प्रदेश के जनपदों में साक्षरता के प्रतिशत में वृद्धि हुई है लेकिन चैंहं 


बद्धि की गति मन्द प्रतीत होंती है । उत्तर प्रदेश में कुछ जिले जैसे - बदांर्बू , 





रामपुर , बहराइच, गोंडा, देवरिया, मिर्जापुर, सौनभद्र आदि शैक्षिक दृष्टि से अत्य 
पिछड़े हुए हैं | कुछ जनपदों की महिलाओं में साक्षरता प्रतिशत बहुत कम है । 


कुछ जनपदों में साक्षरता का प्रतिशत 50 प्रतिशत से ऊपर है, जैसे - देहरादून 


जहाँ पर साक्षरता प्रतिशत 58.52 प्रतिशत है । कानपुर नगर 68.75 प्रतिशत है । 






लेकिन यह साक्षरता की प्रगति सनन्‍्तोषजनक नहीं कही जा सर्कतती 


अधिकतर प्रदेश के पूर्वी जिलो में साक्षरता का प्रतिशत कम है | इसका कारण कहाँ 


की आर्थिक स्थिति शोचनीय होना लगता है | वहाँ की जलवायु एवं परिस्थितियाँ भी 


शिक्षा की प्रगति में बाधक हो सकती है | इसलिए शोधकर्त्री का विचार है, कि ईने 


क्षेत्रों में गहनता से समस्याओं पर विचार करने की आवश्यकता हैं । 





प्रस्तुत अध्यापकों निम्नलिखित बिन्दुओं के आधार पर प्रस्तुत किया जा 


ला 
/9 
| 


१-. सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का स्व॑रूप॑, 
2- भारत में साक्षरता की स्थिति 
3- उत्तर प्रदेश में साक्षरता की स्थिति, 


4-- जनपद मुरादाबाद में साक्षरता की स्थिति 
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साक्षरता अभियान का स्वरूप : 
प्रौढ़ साक्षरता का कार्य हमारे देश में बहुत पहले से संचालित कियीं 
जाता रहा है | स्वतंत्रता प्राप्ति के पहले भी तमाम कल्याणकारी अभिकरणों औरें 


समाजसेवी व्यक्तियों व संस्थाओं द्वारा प्रौढ़ साक्षरता का कार्य किया जाता रहीं है, 





न्तु इनके द्वारा किये गये प्रयास छुट-पुट और सीमित थे । स्वतंत्रता प्राप्ति के 
बाद प्रीढ़ शिक्षा कार्यकम को पंचवर्षीय योजनाओं में रखा गया | भारत सरकौीरें 


द्वारा निरक्षरता उन्मूलन के जो प्रयास किये गये, वे भी प्रभावहीन साबित हुंएं, 








अनौपचारिक शिक्षा के द्वारा साक्षरता का प्रतिशत बढ़ा, तथापि निरक्षरों की संख्या 


में भी वृद्धि हुई, जों एक चिन्तनीय समस्या बन गई । यह समस्या राष्ट्रीय विकास... 


में भी बाधक बन गई | अस्तु निरक्षरता उन्मूलन के लिए नए-नए उपागम खोजे गये 


भारत सरकार द्वारा राष्ट्रीय साक्षरता मिशन का आरम्भ 05 मई, १9ैह 


मी 


हा 





को 


॥#०क' (के 
"९५ पी ! 


पी उद्देश्य से किया गया | यह लक्ष्य रखा गया कि सन्‌ 4995 तक देश के 


35--35 वय-वर्ग के आठ करोड़ प्रौढ़ निरक्षरों को कार्यात्मक साक्षरता प्रदान करी 


है | इनमें से तीन करोड़ प्रौढ़ निरक्षरों को सन्‌ 990 तक तथा शेष पॉच करौह 








40 8७5३ 8३/९४० 


व ्ल 


ग्रामीण कार्यात्मक साक्षरता परियोजनाओं एवं राज्य प्रौढ़ शिक्षा परियोजनाओं करे... 


माध्यम से सरकारी तथा गैर सरकारी अभिकरण इस निर्धारित लक्ष्य को प्राप्त करने की 








प्रयास करते रहे हैं | किए गए मूल्यांकन अध्ययनों तथा प्राप्त पुनर्निविशन से स्पष्च 


कि सामने एक विशाल निरक्षर प्रौढ़ समूह था । यद्यपि औपचारिक औरं 


निरक्षों को सन्‌ १995 तक साक्षर करने का लक्ष्य निर्धारित किया गया था ॥. 





“-07/-- 


होता रहा है कि निरक्षरता उन्मूलन के लिए किए जा रहे प्रयासों से यह देंश 





निर्धारित समय से साक्षर नहीं हो पायेगा । अस्तु वांछित लक्ष्य की प्राप्ति के लिए 
अन्य उपयुक्त विकल्पों की खोज सतत्‌ जारी रही और आज भी जारी है । करें: 
राज्य ने एक विकल्प के रूप में एर्नाकुलम जनपद मे जनवरी, 4989 में “”सब्धूर्ण 
साक्षरता अभियान ” प्रारम्भ किया और फरवरी 3990 तक पूरे जनपद को साक्षर 


बना दिया | एर्नाकलम की आशातीत सफलता को देखकर केरल में राज्यब्थांपी 


साक्षरता अभियान प्रारम्भ किया गया और उसके फलस्वरूप पूरे राज्य की साक्षरता. 
9] प्रतिश च गई । इस ऐतिहासिक उपलब्धि के बाद मानव संसाधन 


विकास मंत्रालय, भारत सरकार ने सम्पूर्ण साक्षरता अभियान वाला उपागम अपनार्क 





अन्य राज्यों में भी कार्य प्रारम्भ कर दिया । 


आठवीं पंचवर्षीय योजना के अन्त तक सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के 





डँ हक 


न्तंगत देश के 345 जनपदों को साक्षर कर देने की योजना है | इन जनपदों मे. 
से दो तिहाई शैक्षिक दृष्टि से पिछड़े हुए राज्यों के होंगे | यदि साक्षरता के क्षेत्र 


ऐसे ही संकल्प के साथ प्रयास होते रहे,तो ऐसी आशा की जाती है कि सन 





996-97 तक देश का साक्षरता स्तर 52 प्रतिशत से बढ़कर लगभग 75 प्रतिशल ही 


जायेगा 


प्य है कि सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के अन्तर्गत चयनित सेवा क्षेत्न में 






लिया जाता है | ऐसी सम्भावना हैकि साक्षरता के लिए बने अनुकूल वातावरण में शेष _ 





कि 5 3 अख 





प्रतिशत व्यक्तियों में से मानसिक और शारीरिक रूप से सक्षम व्यक्ति स्वतः 
साक्षर बनने का प्रयास करेगे 

सम्पूर्ण साक्षरता अभियान में मात्र 5-35 वय वर्ग के निरक्षरों को 

| साक्षर बनाने का ही प्रयास नहीं किया जा रहा है, अपितु प्राइमरी स्कूलों में चं 

त़ाने वाले बच्चों व वयस्क निरक्षरों को भी अनौपचारिक शिक्षा केन्द्रों पर जानें के 

लिए अभिप्रेरि किया जा रहा है. इसके अतिरिक्त 35 वर्ष से अधिक आयु चले 


0] 


नेरक्षर प्रीढ़ यदि पढ़ने के लिए इच्छुक हैं,तो उन्हें भी साक्षर बनने का अंवंसँर 


दिया जा रहा है, साथ ही साथ साक्षरता अभियान में लगे स्वयंसेवकों और 
कार्यकर्ताओं द्वारा प्रयास किया जा रहा है कि प्राइमरी स्कूलों में जाने योग्य सेंची ._ 


वालक-वालिकाएँ निकटतम प्राइमरी स्कूलों में अवश्य दाखिला लें और वे बीच में 


पढ़ाई न छोड़े 
सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के प्रमुख तत्व : 
सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के निम्नलिखित प्रमुख तत्व हैं 


१- क्षेत्र-आधारित : 


साक्षरता कार्य को संचालिता करने के लिए इच्छुक सभी अभिकरणों सै 
यह आश की जाती है कि वे एक विशेष सेवा - क्षेत्र में ही साक्षरता कार्य प्रारम्भ क्ैंरे 


पर चयनित सेवा - क्षेत्र को संतृप्त करें | चयनित सेवा क्षेत्र देहात के संदर्भ भें... 


ग्राम, न्याय पंचायत, विकास खण्ड अथवा पूरा जनपद हो सकता है और नगर के 





सन्दर्भ में मोहल्ला, वार्ड अथवा नगर हो सकता है । सेवा-क्षेत्र का चयन अभिकरण 


“5095 
अपनी क्षमता, सामर्थ्य, सम्भावित संसाधनों को ध्यान में रखकर और उस समुदाय के 
साथ ताल-मेल के आधार पर करेगा । सेवा-क्षेत्र का चयन उन कार्यकर्ताओं और 
अधिकारियों के परामर्श से किया जाना चाहिये, जिन्हें समन्वयन का दायित्व सौंपा गयी . 
है | सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के अन्तर्गत समन्वयन का दायित्व सामान्यतया जिला 
अधिकारी डिस्ट्रिक्ट मजिस्ट्रेट अथवा जिला प्रौढ़ शिक्षा अधिकारी का होता हैं | 
यह प्रयास किया जाना चाहिये कि चयनित सेवा क्षेत्र सघन और मिला हुआ हो तंथी 
उसमें कोई बस्ती अथवा इलाका नछूढ । 
2- समयबद्ध : 

सम्पूर्ण साक्षरता अभियान से जुड़े अभिकरणों को यह विशेष ध्याचे क्‍ 
देना है कि चयनित सेवा-द्षेत्र में बहुत लम्बी अवधि तक साक्षरता का कार्य नहीं करते. 
रहना है | उस सेवा क्षेत्र को समयबद्ध तरीके से संतृप्त करना है । उपयुक्त होगी. 


कि 





नियोजन करते समय यह अवधि दो वर्षो की रखी जाये | अधिक से अधिक चीन 
वर्षो की अवधि है | ः 
इसके लिए साक्षरता कार्य प्रारम्भ करने वाले अभिकरण को आपने | 
संसाधनों मानवीय और भौतिक तथा निरक्षरों की सही संख्या को ध्यान में रखंक्कर 
नियोजन करना होगा जितने व्यावहारिक ढंग से नियोजन किया जायेगा, चयनित 


सेवा-क्षेत्र को समयबद्ध तरीके से संतृष्त करने में उतनी ही सुविधा होगी ॥ 











3-- लागत - सापेक्ष : 


सम्पूर्ण साक्षरता अभियान में कम से कम व्यय में अधिक से अधिक . 


निरक्षरों को कार्यात्मक साक्षरता प्रदान करने का नियोजन किया गया है | साक्षरता 


कक 





विशेषज्ञों, प्रौढ़ शिक्षाविदों, नियोजकों और प्रशासकों द्वारा सम्पूर्ण साक्षरता अभिष॑नि 
के अन्तर्गत एक निरक्षर को साक्षर बना देने पर रूपये 65.00. (रपैंसठ रूप॑थी) 
रूपये 400/- (रू0 एक सौ रूपया ) तक का प्रावधान किया गया है। उल्लेखनी4 
ऐ कि पंजीकृत निरक्षरों की संख्या के आधार पर वित्तीय प्रावधान नहीं है, अपितु 


बनाए गए साक्षरों की संख्या के आधार पर उपरिलिखित व्यय का प्रावधान है । मैदानी 


क्षेत्रों के लिए सामान्यतया रू0 65.00 प्रति नव साक्षर तथा पहाड़ी, दूर-दराज व दुर्ग 


क्षेत्रों के लिए रू0 00.00 प्रति नव साक्षर के अनुसार वित्तीय व्यवस्था का प्रांधी 





4- परिणाम-मूलके : 


सम्पूर्ण साक्षरता अभियान में पंजीकरण के स्थान पर उपलब्धि पर 


अधिक बल दिया गया है | साक्षरता के जो कार्यकम पहले संचालित किये गये, उन 


ग् 


पंजीकरण पर अधिक ध्यान दिया जाता रहा | कितने प्रौढ़ शिक्षार्थी साक्षरता के 





साक्षरता अभियान में पूरा ध्यान परिणाम पर है | 


राष्ट्रीय मानक प्राप्त कर सकें, इस पर अपेक्षाकृत कम ध्यान दिया गया | सब्धर्ण 





_7-- 
5-- स्वयंसेवक आधारित : 
सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के मुख्य रूप से स्वयंसेवक आधारित है । 

_स साक्षरता अभियान की सफलता स्वयंसेवक - शिक्षक पर ही निर्मर करती है । चहँ 
रात-दिन उन्हीं निरक्षर लोगों के बीच में रहता है, जिन्हें वह पढ़ायेगा । मुख्य रूप॑ से 
पढ़ने के लिए उसी की प्रेरणा कार्य करेंगी । निरक्षर लोगों को पढ़ाने की, 
उनको समझाने की तथा उन्हें प्रेरित करते रहने की जितनी अधिक क्षमता उस 
स्वयंसेवक-शिक्षक में होगी, अभियान उतना ही अधिक सफल हो सकेगा । सबसे 
हत्वपूर्ण बात तो यह है कि स्वयंसेवक-शिक्षक ही निरक्षर लोगों को साक्षर करे* 
उस स्वयंसेवक -शिक्षक को वेतन अथवा मानदेय तो नहीं मिलेगा, परन्तु उसे सम्भंलिं, क्‍ 
प्रतिष्ठा और यश अवश्य मिलेगा | कहा गया है कि “सबसे बड़ा दान विद्यादान होते है 
| यह दान सम्पूर्ण साक्षरता अभियान में स्वयंसेवक - शिक्षक दे रहा है, इसलिए चैहँ 


बधाई और प्रशंसाका पात्र है । 


लक्ष्य 


सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का लक्ष्य समाज के सभी वर्गों और 





व्यक्तियों की सकिय सहभागिता से युद्ध-स्तर पर कार्य करते हुए देश से निरक्षरता 





घ्रातिशीघ्र उन्मूलन करना है । 


अभियान की कार्यनीति : 





सकारात्मक वातावरण का सृजन : 


-.. लक्ष्य व्यक्ति और लक्ष्यसमुदाय की सहभागिता सुनिश्चित करनी | 





__72-- 
- साक्षरता की माँग पैदा करनी । 

शक साक्षरता के पक्ष मं जनमत तैयार करन। । 
इनके कुछ साधन हैं :« 

- . गोीषक्षियों/सभाओं का आयोजन । 

- व्यक्तिगत सम्पर्क । 

- . रलियॉ/जुलूसों का आयोजन । 


-. जन संचार माध्यमों का व्यापक उपयोग । 





- पोस्टर, हेण्डबिल, बैनर, स्टिकर आदि का प्रयोग । 
- .. स्थानीय लोक कला और लोक संस्कृति का प्रयोग । 
सर्वेक्षण : 
-.. लक्ष्य समूह और स्वयंसेवकोंप्रबन्धकों/प्रशिक्षकों की पहचाच । 
-.. लक्ष्यसमूह की पहचान और उनका सूचीकरण॑ । 
-. सम्भावित स्वयंसेवकों की पहचान |ये हो सकते हैं 5 

- छात्र । 


- सेवा निवृत्त सरकारी सेवा/शिक्षक । 


शत कार्यरत शिक्षक |. 
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शैक्षिक, सांस्कृतिक संसाधनों की पहचाने । 


र लक्ष्य समूह की संभावित टोलियों बनाना । 


ठक में सर्वेक्षण में प्राप्त सूचनाओं की पुष्छि । 





दर्शन 
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शाध कार्य में प्रायः बहुतसे आकड़ो को एकत्र करना होता है तथा 


का त्वयां प्रस्तुत नहीं किया जा सकता है क्‍योंकि इससे अध्ययन की सुगर्भती 


नहीं हो पाता है | सांख्यिकीय के द्वाराही आकड़ों का उचित विश्लेषण 


कथा जाता हे । प्रदत्तों के एकत्रीकरण के पश्चात शोधकर्ता ने शोध अध्ययन के 





| 5.० साक्षात्कार अनुसूची के प्रत्येक बिन्दु पर प्राप्त विभिन्‍न वर्गो के कू 


000 _ताओं की हॉ या नहीं में प्राप्त अनुकियाओं को प्रतिशत में. 


॥रयतैेत कर दिया | इस अध्ययन में निम्न सूत्र का प्रयोग किया हैं 5. 


न्‍ 


+ः.. कूलयोग 
70 - प्रेक्षित आवृत्तियाँ 
72 5 प्रत्याशित आवृत्तियों 


तरः 7 में साक्षरता की व्याख्या 


उत्तर प्रदेश के जनपदों में सन १984, 99] एवं 200 की 


गणना के आधार पर साक्षरता की दृष्टि से उसका विश्लेषण करने पर शोधकत्त 








इस निष्कर्ष पर पहुँचा है कि उत्तर प्रदेश के जनपदों में साक्षरता के प्रतिशत में वृद्धि हुईं 


हि ४ 








“)79+-+ 


रू 
उक्त 52 
है $ 





यह वृद्धि की गति मन्द प्रतीत होंती है । उत्तर प्रदेश में कुछ जिले जैसे 
व, गोंडा, देवरिया, मिर्जापुर, सौनभद्र आदि शैक्षिक दृष्छिं से 





| कुछ जनपदों की महिलाओं में साक्षरता प्रतिशत बहुत क्रम 


“पर्दों में साक्षरता का प्रतिशत 50 प्रतिशत से ऊपर है, जैसे - मेरहं 








प्रतिशत 58.52 प्रतिशत) है । कानपुर नगर (77.63प्रतिशत) हैं | 





यह साक्षरता की प्रगति सन्‍्तोषजनक नहीं कही जा सकती, 








4 १०, 
पक 
६2६ 


_ की प्रगति में बाधक हो सकती है | इसलिए शोधकर्ता का विचार है, कि ईसे 





छः है. % ३ ं वि ु 
| में गहनता से समस्याओं पर विचार करने की आवश्यकता है 
जा मे गहनतार ।+| ९५" | !५ (| छठ 


प्रस्तुत अध्याय को निम्नलिखित बिन्दुओं के आधार पर प्रस्तुत किया जी 








|--. सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का स्थरूघ॑, 
2- भारत में साक्षरता की स्थिति 


3- उत्तर प्रदेश में साक्षरता की स्थिंति 














व संस्थाओं द्वारा प्रौढ़ साक्षरता का कार्य किया जाता रहीं है, 





पक, 


५,३॥५« ॥ 2 ॥। ४ 
747०4 “7९० ाइमक कक ४कउणू 


किन्तु इन- द्वारा किये गये प्रयास छुट-पुट और सीमित थ । स्वतंत्रता प्राप्ति के 


१ 


॥द प्रौढ़ शिक्षा कार्यकम को पंचवर्षीय योजनाओं में रखा गया । भारत सरकार 





अललअहील 
रा 








2 ७ | 
हक 


; हुईं, जो एक चिन्तनीय समस्या बन गई | यह समस्या राष्ट्रीय विकीसे 








(भी बाधक बन गई | अस्तु, निरक्षरता उन्मूलन के लिए नए-नए उपागम. खीजे 





रत सरकार द्वारा राष्ट्रीय साक्षरता मिशन का आरम्भ 05 मई, १98 


है. 3 


।5-35 ”” वर्ग के आठ करोड़ प्रौढ़ निरक्षरों को कार्यत्मक साक्षरता प्रदान करनी 








निरक्षरों को सन्‌ १995 तक साक्षर करने का लक्ष्य 


हा 


मीण कार्यात्मक साक्षरता परियोजनाओं एवं राज्य प्रौढ़ शिक्षा परियोजनाओं क्र 





क्षरता उन्मूलन के जो प्रयास किये गये, वे भी प्रभावहीन साबित हुए, 


साजने एक विशाल निरक्षर प्रौढ़ समूह था । यद्यपि औपचारिक और 


पी उद्देश्य से किया गया | यह लक्ष्य रखा गया कि सन्‌ १995 तक देश क्षै 














|8000९॥११७७ 


9] प्रतिशत तक पहुँच गई | इस ऐतिहासिक उपलब्धि के बाद मानव संसाधन 


_ मंत्राउय, भारत सरकार ने सम्पूर्ण साक्षरता अभियान वाला उपागम अपनाकर 


कह प्णा हक 4 पर 00७ुए४- है हा ५ कार्य कर हा दिर | 3. छत 
अन्य राज्यों में भी कार्य प्रारम्भ कर दिया 





आठवीं पंचवर्षीय योजना के अन्त तक सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के. 


॥ ५ 
४५१९ 


गत देश के 345 जनपदों को साक्षर कर देने की योजना है | इन जनपदों में 


थ 





से दो तिहाई शैक्षिक दृष्टि से पिछड़े हुए राज्यों के होंगे | यदि साक्षरता के क्षेत्र. 


एसे ही संकल्प के साथ प्रयास होते रहे, तो ऐसी आशा की जाती है कि संघ 





96-97 त देश का साक्षरता स्तर 52 प्रतिशत से बढ़कर लगभग 75 प्रतिशत ही. 











| ४ हे ॒ | 





| ऐसी सम्भावना है कि साक्षरता के लिए बने अनुकूल 








न प्रारम्भ किया गया और उसके फलस्वरूप पूरे राज्य की साक्षरता .. 


कि सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के अन्तर्गत चयनित सेवा क्षेत्र भें 
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“है, ४० 3 


कक 
ते 
0 


शुक्ला 


व्यक्तियों में से मानसिक और शारीरिक रूप से सक्षम व्यक्ति स्वतः 





पाक्षर बनने का प्रयास करेगे 


सम्पूर्ण साक्षरता अभियान में मात्र 5--35 वय वर्ग के निरक्षरों क्को 


. 


०» साक्षर बनाने का ही प्रयास नहीं किया जा रहा है, अपितु प्राइमरी स्कूलों में भे 


.रक्षर आ्रढ़ यदि पढ़ने के लिए इच्छुक हैं,तो उन्हें भी साक्षर बनने का अवसर 








- 5 सम्पूण एता अभियान के प्रमुख तत्व: 


तम्पूर्ण साक्षरता अभियान के निम्नलिखित प्रमुख तत्व हैं 


साक्षरता कार्य को संचालित करने के लिए इच्छुक सभी अभिकरणों सैं 





यह आशा की जाती है कि वे एक विशेष सेवा -द्षेत्र में ही साक्षरता कार्य प्रारम्म करें. 








लि--. व वयस्क निरक्षरों को भी अनौपचारिक शिक्षा केन्द्रों पर जाने के 
प्रेरि किया जा रहा है. इसके अतिरिक्त 35 वर्ष से अधिक आयु वाले 


जा रहा है, साथ ही साथ साक्षरता अभियान में लगे स्वयंसेवकों और 
करता, द्वारा प्रयास किया जा रहा है कि प्राइमरी स्कूलों में जाने योग्य ' घंभी 


-व॥.. ऐँं निकटतम प्राइमरी स्कूलों में अवश्य दाखिला लें और वे बीच में 











| 
न /- 
3० कक अमन यलन 


“जी क्षमता, सामर्थ्य, सम्भावित संसाधनों को ध्यान में रखकर -और उस समुदाय के 


(काका. सम 


“थ ताल-> जल के आधार पर करेगा | सेवा-दक्षेत्र का चयन उन कार्यकर्ताओं और 


£2! 


कपलीवय 


गरियों के परामर्श से किया जाना चाहिये, जिन्हें समन्वयन का दायित्व सौंपा गया 





* | सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के अन्तर्गत समन्वयन का दायित्व सामान्यतया जिलल 
बरकारी (डिस्ट्रिक्ट मजिस्ट्रेटाी अथवा जिला प्रौढ़ शिक्षा अधिकारी काहोताहैं। ... 
- प्रयास किया जाना चाहिये कि चयनित सेवा क्षेत्र सघन और मिला हुआ हो तथा | 
उसमें कोई “सती अथवा इलाका नछूडें । 


ही समर यबएल 
को, ढी अन्‍लनन क# कक क ० झा रे 
लक के कक जम 4; है १ | हल हि 





सम्पूर्ण साक्षरता अभियान से जुड़े अभिकरणों को यह विशेष ध्याच 





“"य है कि चयनित सेवा-द्षेत्र में बहुत लम्बी अवधि तक साक्षरता का कार्य नहीं करते 


_« है | उस सेवाक्षेत्र को समयबद्ध तरीके से संतृप्त करना है | उपयुक्त होगा 





5: नियोजन करते समय यह अवधि दो वर्षो की रखी जाये | अधिक से अधिक तप 


8 
००० अहम आन 
[न ई हूँ। फ़ी 








इसके लिए साक्षरता कार्य प्रारम्भ करने वाले अभिकरण को अपने 








मानवीय और भौतिक तथा निरक्षरों की सही संख्या को ध्यान में रः रखे ू 














है गत सा' फेक « 
का 4 है| कह] | जज 4.१ १ * 


सम्पूर्ण साक्षरता अभियान में कम से कम व्यय में अधिक से अधिक 





. रक्षरों को कार्यात्मक साक्षरता प्रदान करने का नियोजन किया गया है | : साक्षरत 
शेषज्ञों, प्रौढ़ शिक्षाविदों, नियोजकों और प्रशासकों द्वारा सम्पूर्ण साक्षरता अभिथ॑ने 
तर्गत एक निरक्षर को साक्षर बना देने पर रूपये 65.00 रूपये (प्ेंसठ रूपथी) 
[ 400/- ( एक सौ रूपया ) तक का प्रावधान किया गया है | उल्लेखनीय है 
_ पंजीकृत गिखरों की संख्या के आधार पर वित्तीय प्रावधान नहीं है, अपितु बनाएँ पा 
_ साक्षरों की संख्या के आधार पर उपरिलिखित व्यय का प्रावधान है । मैदानी क्षेत्री 


ए सामान्यतया रू0 65.00 प्रति नव साक्षर तथा पहाड़ी, दूर-दराज व दुर्गम क्षेत्रों 





लिए रू000.00 प्रति नव साक्षर के अनुसार वित्तीय व्यवस्था का प्रावधान है । 








रात-दिन उन्हीं निरक्षर लोगों के बीच में रहता है, जिन्हें वह पढ़ायेगा । मुख्य रूप से... 
पढ़ने के लिए उसी की प्रेरणा कार्य करेंगी । निरक्षर लोगों को पढ़ाने की, . 


उनको समझाने की तथा उन्हें प्रेरित करते रहने की जितनी अधिक क्षमता उसे. 


हि 
ण ; 


| 


कि 


हत्वपूर्ण बात तो यह है कि स्वयंसेवक-शिक्षक ही निरक्षर लोगों को साक्षर करेगा । 


उस स्वयंसेवक -शिक्षक को वेतन अथवा मानदेय तो नहीं मिलेगा, परन्तु उसे सम्मान, ... 


0९ 


है” | यह दान सम्पूर्ण साक्षरता अभियान में स्वयंसेवक - शिक्षक दे रहा है, इसलिए 


वह बधाई और प्रशंसाका पात्र हैं । 





मम्पूर्ण साक्षरता अभियान का लक्ष्य समाज के सभी वर्गों और 


व्यक्तियों की सकिय सहभागिता से युद्ध-स्तर पर कार्य करते हुए देश से निरक्षश्तो . 





। का । नी ह त्तिं ५ 





कारात्मक वातावरण का सृजन : 
- . लक्ष्य व्यक्तिऔर लक्ष्यसमुदाय की सहभागिता सुनिश्चित करनों ।.. 





रोवक-शिक्षक. में होगी, अभियान उतना ही अधिक सफल हो सकेगा | सबसे 























के कुछ गधन है #« 

-. गोष्ठियों “सभाओं का आयोजन ।| 

- व्यक्तिगत सम्पर्क । 

-“ .. रैलियॉ/जुलूसों का आयोजन | 

-. जन संचार माध्यमों का व्यापक उपयोग । 
-. दीवार लेखँचे | 

है 


- . पोर-- हैण्डबिल, बैनर, स्टिकर आदि का प्रयोग ।॥ 





| 


लक्ष्य समूह और स्वयंसेवकों,“प्रबन्धकों,/प्रशिक्षकों की पहचाने । . * «| 
“लक्ष्य समूह की पहचान और उनका सूचीकरण । | 


- ... सम्भावित स्वयंसेवकों की पहचान |ये हो सकते हैं - | 





- छात्र । 
- सेवा निवृत्त सरकारी सेवा/शिक्षक । 


- कार्यरत शिक्षर्क । 





- . अन्य शिक्षित व्यक्ति 








प्रशिक्षकों और सन्दर्भ व्यवि 





ब्य भौतिक, शैक्षिक, सांस्कृतिक संसाधनों की पहचान 





५ कर 
हट कि उसके 
> ६ 


स्वयंसेवकों और लक्ष्य समूह की संभावित टोलियों बनाना । 





बैठक में सर्वेक्षण में प्राप्त सूचनाओं की पुष्छि । 


न मई 























दहला काश 



































चतुर्थ अध्याय 




















सम्पर्ण साक्षरता अभियान 








सके 22025 अप मल म 
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प्रौढ़ शिक्षा का कार्य हमारे देश में बहुत पहले से संचालित किया जाता _ 
रहा है । स्वतंत्रता प्राप्ति के पहले भी तमाम कल्याणकारी अभिकरणों और 
॥जसेवी व्यक्तियों व संस्थाओं द्वारा प्रौढ़ साक्षरता का कार्य किया जाता रहा है, .. ह 
तु इनके द्वारा किये गए प्रयास छुट-पुट और सीमित थे |. ये 

स्वतन्त्रता प्राप्ति के बाद प्रौढ़ शिक्षा कार्यकम को पंचवर्षीय था है 


नाओं में रखा गया ।भारत सरकार द्वारा निरक्षरता उन्मूलन के जो प्रयात्त 








गे गये, वे भी प्रभावहीन साबित हुए, क्‍योंकि सामने एक विशाल निरक्षर प्रौढ़े 


समूह था | यद्यपि औपचारिक और अनौपचारिक शिक्षा के द्वारा साक्षरता क्वी.. 











गईं | यह समस्या राष्ट्रीय विकास में भी बाधक बन गई । अस्तु निरक्षरतां 







नन के लिए नये नये उपागम खोजे गए । 






भारत सरकार द्वारा राष्ट्रीय साक्षरता मिशन का आरम्भ 05 मई /988 क्कों 





“णी उद्देश्य से किया गया | यह लक्ष्य रखा गया कि सन्‌ 4995 तक देश क्षैं 


हि 





“-35 वय -वर्ग के आठ करोड + पैरक्षर प्री ढों को 08 कार्यात्मक . सां। | क्षरता का । . ल्‍ 
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गेड़ निरक्षों को सन्‌ १995 तक साक्षर करने का लक्ष्य निर्धारित किया... था | 
गण कार्यात्मक साक्षरता परियोजना एवं राज्य प्रौढ़ शिक्षा परियोजनाओं के 
ज्यम से रूरकारी तथा गैर सरकारी अभिकरण इस निधारित लक्ष्य को प्राष्त 


एने का प्रयास करते रहे है | किए गए मूल्यांकन अध्ययनों तथा अप्रघष्ति 


पनर्नविशन[#९६७४०४८०८) से स्पष्ट होता रहा कि निरक्षरता उन्मूलन के लिए जा 


“डे प्रयासों से यह देश निर्धारित समय में साक्षर नहीं हो पाएगा | अस्तु वांछित. 


लक्ष्य की प्राप्ति के लिए अन्य उपयुक्त विकल्पों की खोज सतत जारी रही और 
ज भी जारी है | केरल राज्य ने एक विकल्प के रूप में एर्नाकलम जनपद मैं 


उनवरी, १989 में सम्पूर्ण साक्षरता अभियान प्रारम्भ किया और फरवरी १990 तक्े 


| जनपद को साक्षर बना दिया | एर्नाकुलम की आशातीत सफलता का देखकर 





वे एल में राज्यव्यापी साक्षरता अभियान प्रारम्भ किया गया और फलस्वरूप पूरे र 
की साक्षरता 9१ प्रतिशत तक पहुँच गई | इस ऐतिहासिक उपलब्धि के बाद माचव 


संसाधन विकास मंत्रालय, भारत सरकार ने सम्पूर्ण साक्षरता अभियान बॉल 





उपागम अपनाकर अन्य राज्यों में भी कार्य प्रारम्भ कर दियां | 





आठवीं पंचवर्षीय योजना के अंत त्तक सम्पर्ण साक्षरता < 





हक है। कजाकार+ पा 5 कै हु ही न है है के 
न्तर्गत देश के 





345 जनपदो को साक्षर कर देने की योजना थी | इन जनपदों में 


से दो तिहाई जनपद शैक्षिक दृष्टि से पिछड़े हुए राज्यों केथे । 









शा ्ंजाप तारक दाद पद ताप लकाइचना बस जयादलसरबलपर वलाउलट्राएचल दायर चर यो डदकालफाकरासथ कद णप पदक पद 








80 प्रतिशत व्यक्ति साक्षर हो जाते हैं ,तो उसक्षेत्र को सम्पूर्ण सारे... 
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न लिया जाता है । ऐसी सम्भावना है कि साक्षरता के लिए बने अनुकूल वातावरण 
* शेष 20 प्रतिशत व्यक्तियों में से मानसिक और शारीरिक रूप से सक्षम व्यक्ति 
. 5: साक्षर बनने का प्रयास करेंगे | द द 
सम्पूर्ण साक्षरता अभियान में मात्र 5--35 वय वर्ग के निरक्षरों को ही 
_ क्षर बनाने रा ही प्रयास नहीं किया जा रहा है, अपितु प्राइमरी स्कूलों में न जा हे 
! बच्चों व वयस्क निरक्षरों को भी अनौपचारिक शिक्षा केन्द्रों पर जाने के लिये 
“प्रेरित किया जा रहा है | इसके अतिरिक्त 35 वर्ष से अधिक आयु वाले निरक्षर 


है सा 


रहा है, साथ ही साथ साक्षरता अभियान में लगे स्वयंसेवकों और कार्यकर्ताओं प्वारी 





कि 


यास किया जा रहा है कि प्राइमरी स्कूलों में जाने योग्य सभी बालक-बालिकाएँ 





” उटतम प्राइमरी स्कूलों में अवश्य दाखिला लें और वे बीच में पढ़ाई न छोड़े । 


सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का एक महत्वपूर्ण कार्यकम यह भी था कि. 





नव-साक्षर बन गए हैं और जो तीसरी कक्षा उत्तीर्ण करने के बाद 


कन-- नी 











 एणों से पढ़ाई छोंड़ दें, उनकी अर्जित साक्षरता/शिक्षा को आगे बढ़ाने के लिये.' 








शेक्षण निलयमों की व्यवस्था हो | सामान्यतया एक जन-शिक्षण निलबंध 
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भान्वित होगें | हर एक व्यक्ति को साक्षर बनने की प्रेरणा मिलेगी और आगे 
की सुविधाएँ होंगी |. 
यह सच है कि सम्पूर्ण साक्षरता अभियान केवल सरकारी प्रयासों से ही 
"न हट रह ) सकत इसीलिए इसमें 5 सः वर्गों और व्यक्तियों 5 का सक्किय द 
>व नहीं टो सकता | इसीलिए इसमें सभी वर्गों और व्यक्तियों क य 


«योग और भागीदारी आवश्यक है, तभी यह अभियान सफल हो सकेगा । 


| 

प्म्पूर्ण साक्षरता अभियान के निम्नलिखित प्रमुख तत्व है ४- 
“- क्षेत्र आधारित * हू | 
27. संमयवद्ध 


>-. लागत सापेक्ष 











 --... स्वयंसेवक आधीरितें 


१- क्षेत्र आधारित 








साक्षरता कार्य को संचालित करने के लिए इच्छुक सभी अभिकरणी 








से यह आशा की जाती हैकिवे एक विशेष सेवाक्षेत्र में ही साक्षरता कार्य प्रारम्भ करें. 





गे ५ ॥९। 


और चयनित सेवा क्षेत्र को सृतुप्त करे | चयनित सेवा क्षेत्र देहात के सं 


और त्के हे 225 पक: 
सकता अीक छा्५ | ; हल ॥ £: हर ही नगर । हि कक. : 5४ ५ । 
कह हद हे ; :. च. है ५ 4, 5 आओ, 00 | | हि आह हा १ 
त्ज्सु हु . ! आ का 0) ॥ ४ 5 2०: 2 
ः |! 
रा; 











जनपद हो 5 





ग्राम, न्याय पंचायत, विकास खण्ड अथवा पूरा जन 








संदर्भ में मोहल्ला , बार्ड अथवा नगर हो सकता है । सेवा क्षेत्र का चयन 





नी क्षमता, सामर्थ्य, सम्भावित संसाधनों को ध्यान में रखकर और 





>थ ताल-मेल के आधार पर करेगा । सेवा क्षेत्र का चयन उन कार्यकर्ताओं औरें 
“'थैकारियों के परामर्श से किया जाना चाहिये, जिन्हे समन्वयन का दायित्व सीघ 


 ग है | सम्पूर्ण साक्षरता अभियान को अन्तर्गत समन्वयन का दायित्व सौंपा गयी 


"्ब) 


के 


हे | सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के अन्तर्गत समनन्‍्वयन का दायित्व सामान्यतया जिल्लाी 
>थिकारी (डिस्ट्रिक्ट मजिस्ट्रेट) अथवा सचिव, जिला साक्षरता समिति का होता है 
; प्रयास किया जाना चाहिये कि चयनित सेवा क्षेत्र सघन और मिला हुआ हो लो 


में कोई बस्ती अथवा इलाकान छूट्ट । 


#री९ ॥मह ३ &॥ 4 ॥ ३ 0 ७" हि 
हक [४ ५ फू 
इड/धव७/907002%॥॥व0१५/३नदीप? 46७) ३१९४१७०३७७॥४४०- "॥- "॥ल+ ७0००, किक, 





सम्पूर्ण साक्षरता अभियान से जुड़े अभिकरणों को यह विशेष ध्यान. 





7 है कि चयनित सेवा क्षेत्र में बहुत लम्बी अवधि तक साक्षरता का कार्य नहीं करते... 


ना है ।उस सेवा क्षेत्र को समयबद्ध तरीके से सतप्त करना है । उपयुक्त 





>या कि नियोजन करते समय यह अवधि दो वर्षो की रखी जाय | अधिक सेैं 
“घिक तीन वर्षो की अवधि हो सकती हैं । 





इसके लिए साक्षरता कार्य प्रारम्भ करने वाले अभिकरण को अपने. 





(मानवीय और भौतिक) तथा निरक्षरों की सही संख्या को ध्यान मैं ल्‍ 










नियोजन करना होगा । जितने व्यवहारिक ढंग से नियोजन किया जायेगी, .._ 






लि से ! 


"नित सेवाक्षेत्र को समयबद्ध तरीके से संतृप्त करने में उतनी ही सुविधा हॉंगी.. 














सम्पूर्ण साक्षरता अभियान में कम से कम व्यय में अधिक से अधिक 


क्र 
। 3 |] है | 


को कार्यत्मक साक्षरता प्रदान करने का नियोजन किया गया हैं. | 
क्षरता विशेषज्ञों; प्रौढ़ शिक्षाविदों , नियोजकों और प्रशंसकों द्वारा सम्पूर्ण साक्षरतते| 
“भियान के अन्तर्गत एक निरक्षर को साक्षर बना देने पर रू0 65.00 (पैसठ रूपया) 


7 रू0 00.00 (एक सौ रूपया) तक का प्रावधान किया गया है | उल्लेखनीय हैं 


: पंजीकृत निरक्षरों की संख्या के आधार पर वित्तीय प्रावधान नहीं है, अपितु बनाये 





ह्स्रलसयसस2ाररपजसतररटपथाएन्‍दप तप 


गए साक्षरों की संख्या के आधार पर उपरिलिखित व्यय का प्रावधान है । मैदानी 


हे सी 
3,००० 


'त्रों के लिए सामान्यतया रू0 65.00 प्रति नवसाक्षर तथा पहाड़ी , दूर-दराज व चुरा 













भी 


“यों के लिये रू0 १00.00 प्रति नव-साक्षर के अनुसार वित्तीय व्यवस्था को 


प्रावधान है | 








इक 





घिक बल दिया गया है | साक्षरता के जो कार्यकम पहले संचालित किये गये, उच्च 





जीकरण पर अधिक ध्यान दिया जाता रहा । कितने प्रौढ़ शिक्षार्थी साक्षरता की 





राष्ट्रीय मानक प्राप्त कर सके, इस पर अपेक्षाकृत कम ध्यान दिया गया ।सब्पूर्ण 





साक्षरता अभियान में पूरा ध्यान परिणाम पर हैं | 





कक 





सम्पूर्ण साक्षरता अभियान मुख्य रूप से स्वयं सेवक आधारित हैं । 


वे साक्षरता अभियान की सफलता स्वयंसेवक शिक्षक पर ही निर्मर करती है । 





3 रात-दिन उन्हीं निरक्षर लोगों के बीच में रहता है, जिन्हें वह पढ़ायेंगा । पढ़ेमे 
के लिये मुख्य रूप से उसी की प्रेरणा कार्य करेगी । निरक्षर लोगों को पढ़ाने की 
उनको समझाने को तथा उन्हें प्रेरित करते रहने की जितनी अधिक क्षमता उसे 
यंसेवक शिक्षक में होगी, अभियान उतना ही अधिक सफल हो सकेगा । सबसे 


; त्वपर्ण बात तो यह है कि स्वयंसेवक शिक्षक ही निरक्षर लोगों को 





"गा | उस स्वयंसेवक शिक्षक को वेतन अथवा मानदेय तो नहीं मिलेगा, 








से सम्मान, प्रतिष्ठा और यश अवश्य मिलेगा | कहा गया है कि सबसे बड़ों 


[ विद्या दान होता है. | यह दान सम्पूर्ण साक्षरता अभियान में स्वयंसेवक शिक्षक... 


ने रहा है , इसलिये वह वधाई और प्रशंसा का पात्र हैं | 


/0७४/॥४:३७ ;080॥3॥एप 
ढााा ह। अर ; 


नि अल 





सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का लक्ष्य समाज के सभी वर्गों और 


| 

| 40720, 8 

करते घ * हुए “ ह * देश बथी॑ कह पक यो रे 9 
के हे 400 ४. 

हैः । 

॥$ &( 





“एक्तियों को सकिय सहभागिता से युद्ध स्तर पर का 





अरता का शीघ्रातिशीघ्र उनन्‍मलन करना हैं | 


3 अ अ घरउलसालटाक प ख्फ्ह् ् श् 
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बच्चे बीच में पढ़ाई न छोड़े, इसकी भी सम्भावना बढ़ जाती है । पढ़ी-लिखी | 
माताओं के शिशुओं की मृत्यु-दर अनपढ़ माताओं के शिशुओं की अपेक्षा बहुत. 
तरह से. 


करती है | वे बच्चों को आवश्यक टीके समय से लगवाने का प्रयास करती है. 





कम हो जाती है | पढ़ी-लिखी माताएँ अपने बच्चो की देखरेख 


पढ़े-लिखे माता-पिता छोटे परिवार के आदर्श को अच्छी तरह समझ पाते हैं और 





अपनाते हैं | पढ़ी-लिखी महिलाएँ अपने सामाजिक और कानूनी अधिकारों के प्रति 





अधिक जागरूक हो जाती है | वे आमदनी बढ़ाने वाले हुनर भी सीखती है । देश क्र 


साक्षर हो जाने से गरीबी उन्मूलन में सहायता मिलेगी । प्रजातंत्र इतना सुबह 









होगा । एक ऐसा शिक्षाग्रही समाज बनेगा, जिसमें प्रत्येक व्यक्ति साक्षर/शिक्षित्त 





बनने का प्रयास करेगा | वे समझने लगेंगे कि साक्षर बनना आवश्यक है, क्योंकि | 


साक्षरता दूसरी दक्षताओं को अर्जित और विकसित करने का सशक्त 'माध्यमहै । 





इस प्रकार साक्षरता को सम्भावित लाभ और 





माजिक और अन्य क्षेत्रों | में स्पष्ट दिखलाई 


कार्य पर व्यय किया जाने वाला धन, मात्र व्यय नहीं, अपितु 








नई नीति विषमताओं को दूर करने पर विशेष बल देगी और अब तक हे हे 


चेत रहे लोगों. की विशेष आवश्यकताओं को ध्यान में रखते हुए शिक्षा के 


| आवसर मुहैयया करेगी | 








लिये एक साधन के रूप में किया जायेगा | अतीत से चली आ रही विकृतिय 


"र विषमताओं को खत्म करने के लिये शिक्षा व्यवस्था का स्पष्ट झुकाव महिलाओं के 


पक्ष में होगा .। राष्ट्रीय शिक्षा व्यवस्था ऐसे प्रभावी दखल करेगी, जिनसे महि रे छः 





गो अब तक अबला समझी जाती है, समर्थ और सशक्त हों | नए मूल्यों की स्थापनो श 


के लिए शिक्षण संस्थाओं के सकिय सहयोग से पाठयकमों तथा पठन-पाठन सामग्री 


औ/ू, 








ठयचर्याओं के भाग के रूप में प्रोत्साहन दिया जायेगा और शिक्षा संस्थाओं 








होकर किया जायेगा | महिलाओं से सम्बन्धित अध्ययन को विभिष्त,... 
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और उनके कार्यान्वयन पर कड़ी निगाह रखी जायेगी । विभिन्‍न स्तरों 





पर तकनीकी और व्यवसायिक शिक्षा में महिलाओं की भागीदारी बढ़ाई जायेंगी । 





अनुसूचित जातियों के शैक्षिक विकास पर बल दिया जायेगा, सिसे कि 


| गैर अनुसूचित जाति के लोगों के बराबर आ सकें | यह बराबरी सभी क्षेत्रों और 





गी स्तरों चारों आयामों में होना जरूरी है ग्रामीण पुरूषों में, ग्रामीण स्त्रिधों 
.., शहरी क्षेत्रों के पुरूषों में शहरी क्षेत्रों की स्त्रियों में 


इस मकसद के तहत नई नीति में ये उपाय सोचे गए है |-- 


)-  निर्धन परिवारों को इस प्रकार का प्रोत्साहन दिया जाये कि वे अपने बच्चों को 


34 साल की उम्र तक नियमित रूप सें स्कूल भेज सक्क । 


2--. सफाई कार्य, पशुओं की चमड़ी उतारने तथा चर्म शोधन जैसे व्यवसायों मैं... ह 
लगे परिवारों के बच्चों के लिये मैट्रिक पूर्व छात्रवृत्ति योजना पहली कंक्षो: 
से शुरू की जायेगी । ऐसे परिवारों की आय पर ध्यान दिये बिना उनच्च 








सभी बच्चों को इस योजना में शामिल किया जायेगा तथा उनके लिये... 


समयबद्ध कार्यकम शुरू किये जायेगे । 





(93 
| 


ऐसी सनियोजित व्यवस्थाएँ करना और जॉच पड़ताल 





करना, जिससे पता चलता रहे कि अनुसूचित जातियों 








मित रूप से आ 















य्ययन जारी रखने और पढ़ाई पूरी करने की हे. ५. ५; 
किया में कहीं गिरावट तो नहीं आ रही है, साथ ही इन बच्चों की आगे की 








चित जनजातियों की शिक्षा ३ 
20 कमाकाण रू जी शा 0 त अक0$70७७४७० फिर (०३५० मिलन... शीत मी पु कु »]| ल्‍ 
“चतत उानजातया के 
मिशन. चीि/क न अप 
| 0५५ 


हम क्‍ 
शिक्षा और रोजगार पाने की सम्भावना को बढ़ाने के उद्देश्य से उनके लियें 
उपचारात्मक पाठयचर्चा की व्यवस्था करनी । 


अनुसूचित जातियों से शिक्षकों की नियुक्ति पर विशेष ध्यान देना । 


जिला केन्‍्द्रां पर अनुसूचित जातियों के छात्रों के लिये छात्रावास कौ. 


सुविधाएँ कमिक रूप से बढ़ाबां । 
स्कूल भवनों , वालवाड़ियों और प्रौढ़ शिक्षा केन्द्रों का स्थान चुनते सबंध 





'-सूचित जाति के व्यक्तियों की सहूलियत पर विशेष ध्यान देना होगा | 


अनुसूचित जातियों के लिये शैक्षिक सुविधाओं का विस्तार करने के लिये... 


जवाहर रोजगार योजना के साधनों का उपयोग करनी | 





अनुसूचित जातियों की शिक्षा की प्रकिया में समावेश बढ़ाने हेतु लगातार क्‍ 
तरीकों की खोज जारी करना | 


अनुसूचित जनजातियों को अन्य लोगों की बराबरी पर लाने की. 5 


लिये निम्नलिखित कदम तत्काल उठाए जायेगे : 


भ्रादिवासी इलाकों में प्राथमिक पाठशालाएँ खोलने के काम को प्राथमिकता... 





दी जायेगी ।इनक्षेत्रों में स्कूल भवनों के निर्माण का कार्य शिक्षा के बजछ, .. 


जवाहर रोजगार योजना, जनजातीय 








हे  । 

बे ह। 

तु '/| 

| ॥| 

हि * । 
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आई वासियों की अपनी सांस्कृतिक एवं सामाजिक विशिष्टता होती है, औरं 
बहधा उनकी अपनी बोलचाल की भाषाएँ होती है | पाठयकम निर्माण मै 


तथा शिक्षण सामग्री तैयार करने में यह जरूरी है कि शुरूआत की अवस्था मेँ... 


भ्रादिवासी भाषाओं का उपयोग किया जाय तथा ऐसा इन्तजाम किया जाये 


कि आदिवासी बच्चे शुरू के कुछ वर्षों के बाद क्षेत्रीय भाषा के माध्यबंसे 





क्षा प्राप्त कर सक्के | क्‍ 
पढ़े-लिखे प्रतिभाशाली आदिवासी युवकों को प्रशिक्षण देकर अपने क्षेत्र भें. 
ही शिक्षक बनने के लिये प्रोत्साहन दिया जायेगी 

बड़ी तादाद में आश्रमशालाएँ और आवासीय विद्यालय खोले जायेगे 


अनुसूचित जनजातियों के लिए उनकी जिन्दगी के तौर -तरीकों और 





पकी खास जरूरतों को ध्यान में रखते हुए ऐसी प्रोत्साहन योजनाएँ 





तैयार की जायेगी, जिनसे शिक्षा प्राप्ति में आने वाली बाधाएँ दूरहाँ | . 





उच्च शिक्षा के लिए दी जाने वाली छात्रवृत्रियों में तकनीकी और . 





व्यवसायिक पढ़ाई को ज्यादा महत्व दिया जाएगा । सामाजिक हथी 





मानरि 





क अवरोधो को दूर करने के लिए विशेष उपचारात्मक पाठ्यचर्बा. 






और अन्य आकर्षक कार्यकम चलाये जायेगें, ताकि आदिवासी 





सफलता से अपनी पढ़ाई पूरी 





जे ये 























क्‍ --99- क्‍ क्‍ 

6-- ऑगनवाड़ियाँ, अनौपचारिक शिक्षा केन्द्र और प्रौढ़ शिक्षा केन्द्र आदिवासी क्‍ 
बहुल इलाकों में प्राथमिकता के आधार पर खोले जायेगे । 

7- आदिवासियों की समृद्ध सांस्कृतिक अस्मिता और विशाल सृजनातनक्ष 


प्रतिभा के बारे में चेतना सभी स्तरों के पाठ्यकमों का जरूरी हिस्सा होंगी... 





शिक्षा की दृष्टि से पिछड़े हुए सभी वर्गों को, विशेषकर ग्रामीण क्षेत्रों सैं 
समुचित प्रोत्साहन दिया जायेगा । पहाड़ी और रेगिस्तानी "जिलों में, दूरस्थ 








और दुर्मम क्षेत्रों में और टापुओं में पर्याप्त संख्या में शिक्षा संस्थाएँ खोली 
जायेंगी | क्‍ 


अल्पसंख्यक: 





शारीरिक तथा मानसिक दृष्टि से विकलांगों को शिक्षा देने का उद्देश्य गहन ; । 





होना चाहिये किवे समाज के साथ कंधें से कंधा मिलाकर चल सके , उनकी. 





सामान्य तरीके से प्रगति हो और वे पूरे भरोसे और हिम्मत के साथ जिन्दगी . 





एएँ इस सम्बन्ध में निम्नलिखित उपाय किये जायेगे + 0 शिक्की. 





विकलांगता अगर हाथ, पैर की या मामूली सी है, तो ऐसे बच्चों की पढाई 


आमबच्चों के साथ हों । 
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/+ >मफ्ावाभज री » ै। पे । 


गीर रूप से विकलांग बच्चों के लिये छात्रावास वाले खास स्कूलों की 





जरूरत होगी । इस तरह के स्कूल, जहाँ, तक सम्भव होगा, जिलों 
मुख्यालयों में बनाये जायेगे । 


“- विकलांगों के लिये व्यावसायिक प्रशिक्षण की पर्याप्त व्यवस्था की जायेगी |. 





“- शिक्षकों ,खासतौर से प्राथमिक कक्षाओं के शिक्षकों के प्रशिक्षण कार्यकर्च 


को भी नया रूप दिया जायेगा, ताकि वे विकलांग बच्चों की कठिनाईयों क्को. 


ठीक तरह से समझकर उनकी सहायता कर सके । 





विकलांगों की शिक्षा के लिये स्वैच्छिक प्रयासों को हर सम्भव तरीके से 
प्रोत्साहित किया जायेगा । 





भारत में प्रौढ़ शिक्षा का शुभारम्भ १9 वीं शताब्दी के आरम्भ में. 


[ई मिशनरियों द्वारा हुआ ।आगें चलकर अंग्रेज शासकों ने भी प्रौढ़ शिक्षा क्के 


 ऊ कार्यकम चलाए स्वतन्त्र होने के बाद हमने इसे एक आन्दोलन के रूप में आगे 






गया । इस समय देश के भिन्‍न भिन्न प्रान्तों में भिन्‍न-भिन्‍्न प्रौढ़ शिक्षा योजनाएँ 
“ज रही हैं, इसके क्षेत्र में निरन्तर विकास हो रहा है । भारत में प्रौढ़ शिक्षा के 





लिकास को हम दो कालों में देखने समझने का प्रयत्न करेंगे - अंग्रेजी काल और 


का अआ गाल तन - क (?3क लटका 
तन्त्र काल | 
५ ह डी | । 








४ 
रे 


उछ३०2रचपउाचसनउर० कायल दर उपाए व्ता।2९ दर हल दानव सवा ददापाश रथ <चक <८< 
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॥॥ फालो 
- 200७७४७७७#ंथांभणआाशाकआा अप ली 





भारत में प्रौढ़ शिक्षा का शुभारम्भ १9 वीं शताब्दी के आरम्भ भें 


नरियों ने किया । उन्‍होंने सर्वप्रथम मद्रास में हरिजनों के लिये रात्रि 


आफ न 
ग्ं 


5उशालों की स्थापना की |इसके बाद उन्होंने अशिक्षित, भारतीय ईसाई प्रौढ़ों को. 
राक्षर बनाने हेतु प्रौढ़ रात्रि पाठशालाएँ स्थापित की । मद्रास के बाद उन्होंने 


_ 5ह, बंगाल, मध्यप्रदेश और उत्तर प्रदेश केक्षेत्रों में प्रौढ़ रात्रि विद्यालय स्थापित .. 





वुड के घोषणा पत्र १854 में प्रौढ शिक्षा की व्यवस्था कीघोषण क्ली... 
डे 





< | पर सरकार की तरफ से काई ठोस कार्य शुरू नहीं किये गये | 857 की काल्ति 


दमन के बाद भारत में कम्पनी के स्थान पर सीधा ब्रिटिश राज्य स्थापित हो गधी. 





सरकार ने १882 में हण्टर कमीशन की नियुक्ति की | इस कमीशन नें 





कर हलक 


>जो के लिएरात्रि पाठशालाएँ स्थापित करने का सुझाव दिया | सरकार ने त्ञी 


इस सुझाव पर अमल नहीं किया परन्तु भारतीयों ने प्रौढ़ शिक्षा हेतु कुछ कार्य शुर्ध.... 











ये जिनके परिणामस्वरूप १909 तक मद्रास में 775, बंगाल में 40989 और बम्बई मैं 





307 रात्रि पाठशालाओं की स्थापना हो चुकी थी | 90 में तत्कालीन बड़ौबी . 
। ने सार्दजनिक पुस्तकालयों की स्थापना का कार्य अवश्य शुरू किया | 


कै, # 


3942 में तत्कालीन मैसूर राज्य में प्रौढ शिक्षा कार्यकम को गति मिह गी 








१924.. में पहली बार प्रान्तीय. सरकारों में 





चिकी है में कं 3558 तह की जि में 4. 2 आ 4६ 0004 722:-422:..2:2: ३ अमल 0 7 
] ०2 | मनु | डे 4 'ा५ ५ धुल & म्धआू-_् पी बी य का हमर क्षरता 9 का ७७ थ् है 3५ खाता! पाए के 80 08 80 6 हि ः 
ये | पे के हा रु भ है| 5 हऔ है 88 ट्पुक ही ः | हा | 
है 2 ।.ि जा रे: कै थ 5 "५ (४ ॥ | ॥; 
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दोलन शुरू हुआ और निरक्षर प्रौढ़ों को साक्षर करने के लिये रात्रि प्रौढ़ं 
ठशालायें स्थापित की गई। उसी समय १922 में बम्बई में 27 प्रौढ़ शिक्षा केन्द्रों 
दं। स्थापना की गई। मद्यस और बंगाल में भी अनेक स्थानों पर रात्रि प्रौढ़ूँ 





! रणपित की गईं। १924 में तत्कालीन त्रावणकोर सरकार ने प्रौढ़ं 





त्रपाठशार्लों को मान्यता प्रदानकी और उन्हें आर्थिक सहायता देना शुरू 
। इन सब प्रयासों से 4927 तक भारत में 23784 प्रौढ़ शिक्षा केन्दें की स्थापना हों गई 
927 से १937 तक यह आन्दोलन शान्त रहा परिणामस्वरूप कुछ प्रौढ़ शिक्षी 


८नद्र बन्द हो गए और १99 के प्रारम्भ में इनकी संख्या घटकर 3027 रह गई 





१937 में प्रान्तों में भारतीयों की सरकारें बनीं |इन सरकारों मैं. 





प्रोौढ्ल शिक्षा कार्यकम को गति प्रदान की | परिणामस्वरूप केन्द्रीय: 





टेश सरकार) का ध्यान भी प्रौढ़ शिक्षा की ओर गया ।ै। इस क्षेत्र में 


उसका सबसे पहला कदम था - +॥939 में डॉ0 सैयद महमद की अध्यक्षता मैं * 





/.ढ शिक्षा समिति का गठन । इस समिति ने प्रौढ़ शिक्षा के तीन उद्देश्य 





निश्चित किये - साक्षरता, जीवन से सम्बन्धित ज्ञान और नागरिकता की शिक्षा | 








| बंगाल में प्रौढ़ शिक्षा को ग्राम पुर्ननिमाण योजना का 








ताजों को प्रौढ़ पाठशालाओं की स्थापना के लिये. 





न्तीय सरकार ने ग्राम स 








बिहार में अपना परिवार साक्षर बनाओं आन्दोलन शरू हु आं। रा 















यान उलाया | पर तभी द्वितीय विश्व युद्ध शुरू हो गया, लोकप्रिय 


अशक 


+. कि न्‍तका 'इुकमगाशाजक- 
हि ह ख 


तर 


लो ने इस्तीफे देदिये और प्रौढ़ शिक्षा अभियान धीमा पड़ गयी | 
१940 में हमारे देश में भारतीय प्रौढ़ शिक्षा संघ की स्थापना हुई । 


इस संघ ने प्रौढ़ शिक्षा के प्रसार के लिये प्रयलल जारी रखा । साथ हीं 





ने प्रौढ़ शिक्षा के क्षेत्र में उल्लेखनीय कार्य किये | पंजाब में डा0 लाबेक ने | 
एक नया नारा दिया - प्रत्येक को पढ़ाए | पर कुंल मिलाकर इस काल 


में प्रोठ शिक्षा कों बड़ा धक्का लगी | 


दल न नस 


4944 में सार्जन्ट योजना में प्रौढ़ शिक्षा के प्रसार के लिये 22 





वर्षीय योजना प्रस्तुत की गई और यह विश्वास व्यक्त किया गया कि आगानी 


उहररपटनरहउ+4सत५ ३ यरवा+पसतअजाचचन्‍ चला कउधताउचप5 5 सह प25 3 न ३३ उसपर ज 5 सरइरध2चअकतरड5८ 


22 वर्षो में शत प्रतिशत लोगों को साक्षर बना दिया जायेगा । परन्तु आर्थिक्त _ 







भाव के कारण इस योजना को मूर्तरूप नहीं दिया जा सका | पर सरकारी | 


और गैर सरकारी स्तर पर कुछ कार्य होते अवश्य रहे और १947 में हमारे देश .. 





7शणला प्रतिशत ॥4 हो गयीं 


न 

#पकपक लाते: इन हैआय पक ध नमक. काजल ७० 
आह | जे हैं। | श (५० 
40॥000७॥७७७७७॥७/ ०७००४ अं की 


| -॥04- 





श।|ढ अथवा समाज शिक्षा का विकास : 





स्वतन्त्र भारत की केन्द्रीय सरकार ने सर्वप्रथम १948 में प्रौढ़ शिक्षी 


अब । 


ः सम्बन्ध में सुझाव देने के लिये श्रीमोहन लाल सक्सेना की अध्यक्षता में 





5 समिति का गठन किया | इस समितिने प्रीढ़ शिक्षा के सम्बन्ध मे. 


संकीर्ण 


सुझाव यह दिया कि -- प्रौढ़ शिक्षा का सम्प्रत्यय अति संकीर्ण . 






सबसे प्रमुख 
गछली 





है, इसके क्षेत्र को व्यापक बनाया जाए और इसे समाज शिक्षा की संज्ञा दी 
गय | साथ ही इसने समाज शिक्षा के प्रसार के लिये बारह सूत्री कार्यक्रव _ 


प्रस्तालिल किया | जनवरी १949 में इलाहाबाद केन्दीय शिक्षा सलाहकार 





बोर्ड का ॥5वाँ अधिवेशन हुआ |इस अधिवेशन के उद्घाटन भाषण में 








तत्कालीन केन्द्रीय शिक्षामंत्री मौलाना अब्दुंल कलाम आजाद ने प्रौढ़ शिक्षीं - 


है. 


के स्थान पर समाज शिक्षा शब्द का प्रयोग करने का सन्देश दिया । फरवरी 





१949 में प्रान्तीय शिक्षामंत्रियों का सम्मेलन बुलाया गया और इसमें सबंजि 





शिक्षा की रूपरेखा निश्चित की गई। इसके बाद अगस्त १949 में सबाज _ 





शिक्षा अधिकारियों का सम्मेलन बुलाया गया । इस सम्मेलन में एक 





पद 





उपसमिति का गठन किया गया और उसे १2 से 40 आयु वर्ग के निरक्षरों . 





के लिये १0 दिन का पाठयकम बनाने का कार्य सौंपा गया । इसी बवैंष | 





नवम्बर -दिसम्बर 949 में यूनेस्को के सहयोग से मैसूर में समाज शिक्षा 
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पर एक अन्तराष्ट्रीय गोष्ठी का आयोजन किया गया । इसने भारत में सादे 








के लिए कार्यकम बनान में बड़ी सहायता दी | बसक्‍्या था, केन्द्र 





बा 0 













औ गं में समाज शिक्षा के प्रसार के लिए योजनाएँ बनने लगे और 
उनका कुछ कियान्वयन भी केन्द्र सरकार ने 3949-50 में दिल्ली मैं 
केन्द्रीय चलचित्र पुस्तकालय और केन्द्रीय दृश्य-श्रव्य शिक्षा संस्थान की 
स्थापना की और ग्रामीण प्रौढ़ों के लिये आमीण क्षेत्रों में जनता कालिजि 
सथा।त किये । केंन्द्रय चलचित्र पुस्तकालय में शैक्षिक चलचित्रों का 


माण करना प्रारम्भ किया, केन्द्रीय दृश्य श्रव्य शिक्षा संस्थान ने दृश्य #ब्थि 





तेगार करने शुरू किये । दिल्ली में 'प्रौढ् काफिला का संगठन 
गरटः और इसके द्वारा गाँवों में प्रौढ़ शिक्षा का प्रसार किया गया । मध्य प्रदेश में. 
लगभग 500 ग्रामों में ग्रीष्म कालीन शिविर लगाये गये और इनमें ह द 
अध्यापकों एवं विद्यार्थियों द्वारा निरक्षर प्रौढ़ों के साक्षर बनाया गया । मैसूर. 
न जनमार्क के लोक विद्यालयों के आधार पर ग्रामीण विद्यापीठों की स्थापना 


की गई | मद्रास में फिरका विकास योजना शुरू की गई, शिक्षकों 





युवकों पर प्रौढ़ शिक्षा का उत्तरदायित्व सौपा गया । बिहार में विद्यालयों की 





शिक्षकों को प्रौढ़ शिक्षा का कार्य सौंपा गया । उत्तर प्रदेश में शिक्षकों और | 








विद्या: यों, दोनों को प्रौढ़ शिक्षा कार्यकमों में संलग्न किया गया । बंगाल मैं 





लोकगीत, लोकनाटकों 





प्रौढ़ शिक्षा के प्रसार हेतु लोकगी | और भजन मर ण्डलियों को 











य राज्यों ने भी इस कार्य को अपने - अपने तर 











954 से देश में विकास का कार्य योजनाबद्ध शुरू हुआ।। प्रथम 
पंचवर्षीय योजना (95१-56) में 30 प्रतिशत निरक्षरों को साक्षर बनाने का 
लक्ष्य रखा गया और इस लक्ष्य की प्राप्ति के लिये प्रौढद शिक्षा हेतु 6 करीड़ं 


रूपये की शि निश्चित की गई | इस योजना में प्रौढ़ शिक्षा के प्रसार क्र 








्रेकास खण्ड में दो समाज शिक्षा अधिकारी (एक पुरूष और एक महिलों 





नियुक्त किये गये | इन अधिकारियों के कार्य थे - साक्षरता आन्दोलन , ग्रार्य 





ग्रामों में बाचनालयों की स्थापना शिक्षा सम्बन्धी प्रदर्शनियों का आयोजन और 


स्कूतिक एवं मनोरंजनात्मक कियाओं का आयोजन । इस योजना के .. 


दौरान 4953 में केन्द्रीय शिक्षा मंत्रालय में समाज शिक्षा विभाग खोला गया 





देश में 5 समाज शिक्षा कार्यकर्ता प्रशिक्षण केन्द्र और १6 आबंशे 





यिक केन्द्र स्थापित किये गये और 454 प्राथमिक विद्यालयों 


की आम हर ले 


विद्यालय कम सामुदायिक केन्द्रों का का रूप दिया गया । साथ ही. 55000 











वाचनालयों की स्थापना की गई | पर इन सब प्रयत्नों के 











साक्षर बनाने के लक्ष्य 





ही साक्षर बनाया जासकां । 


| ::52 में सामुदायिक विकास खण्डों की स्थापना की गई और प्रत्यच् 


ःबों की स्थापना की गई और एक बड़ी संख्या में पुस्तकालयों एवं 
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द्वितीय पंचवर्षीय योजना (956-6) में प्रौढ़ एवं समाज शिक्षा के 
प्रसार के लिये १0 करोड़ रूपये की धनराशि आवंटित की गई । इस योजना 


4 


$ दौरान १956 में अमरीका के टैक्नीकल कारपोरेशन मिशन और यूनेस्की 


बडे 


दी सहायता से दिल्‍ली में राष्ट्रीय आधारभूत शिक्षा केन्द्र की स्थापना की 


और इसे प्रौढ़ एवं समाज शिक्षा कार्यकर्ताओं के प्रशिक्षण प्रौढ़ एवं समाज 





व 
4५ 


शिक्षा है उपयुक्त अध्ययन सामग्री एवं दृश्य श्रव्य साधनों का उत्पादन प्री. 


एवं ”गाज शिक्षा के क्षेत्र में अनुसंधान प्रौढ़ एवं समाज शिक्षा सन्यन्धी .. 


सूचनाओं को एकत्र करने और उनका प्रसारण करने और विभिन्‍न राज्यों 





के प्रौढ़ एवं समाज शिक्षा कार्यकमों. में समन्वय स्थापित करने की .. 


उत्तरदायित्व सौंपा. गया । +॥958 में दिल्‍ली विश्वविद्यालय . 





स्तकालय अधिकारियों के प्रशिक्षण के लिये केन्दीय पुस्तकालय विज्ञर्तिं 


संस्थान और नवसाक्षरों के लिये उपयोगी पुस्तकों के निर्माण के लिये 


राष्ट्रीय बुक टस्ट की स्थापना की गई । 





१960 में दिल्‍ली में आस-पास के क्षेत्रों के किसान भाईयों के लिये. 





दूरदशग्न पर कृषि कार्यक्रम का प्रसारण शुरू किया गया | इस दौरान देश क्कै... 





थानों पर प्रौढ़ एवं समाज शिक्षा कार्यकर्ता प्रशिक्षण केन्र खोले गबें 





और महिलाओं की समस्याओं के समाधान हेतु केन्द्रीय. समाज कल्याण... 
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प्रयास शुरू किये । इस सन्दर्भ में भारत सरकार पहला बड़ों 
दम था विश्वविद्यालय आयोग (राधाकृष्णन कमीशन) की नियुक्ति । 
इस आयोग ने. विश्वविद्यालयी शिक्षा के प्रशासन, संगठन और उसके 


स्‍तर को ऊचा उठाने सम्बन्धी अनेक ठोस सुझाव दिये । उसके कुँछे 


जझावों का क्रियान्वयन भी किया गया, उससे उच्च शिक्षा के क्षेत्र में 





सुधार भी हुआ, परन्तु वह सब हाथ नहीं लगा जिसे हम प्राप्त करना चाहते 





श्र | गिज्षा के क्षेत्र में भारत सरकार का दूसरा बड़ा कदमथा माध्यमिक. 


(घुदालियर कमीशन) की नियुक्ति | इसआयोग ने त 





क्षाके दोषों को उजागर किया और उसके पुनर्गठन हेतु अनेक्क . 
स सुझाव । कुछ प्रान्तीय सरकारों ने उसके सुझावों के अनुसरि 


माध्यमिक शिक्षा में परिवर्तन करना भी शुरू किया, परन्तु इस सबसे भी 





2) नि 





सब हाथ नहीं लगा जिसे हम प्राप्त करना चाहते थे | अत: भारत सरकार 


े हे का 
हक ४३ है, 'कीककुक ४ /भमह 











करत 


प 


है. 














कक 


का! 






मं 









आयोग ने प्रौढ़ शिक्षा को बहुत व्यापक 


है] 


मु 


कह का ॥ 87 ७७६३॥:४५ 
“| रे | 


४0००१ ।॥0: 'लककाणलटव 


सर भाज (शिक्षा सम्बन्धी सुझाव पूत 
हा आ। 


। »। | 


| 


वो कोचार वर्गों में बॉँटा जा सकता 







स्वरूप 


मी 


3 


७ 





पूरब 
मी की है 
श्र । 
$ ॥ 








कै 





रद ह 
सरका' ए्‌ | ला 





स् सपा | ऑटो कक 
रा 

आम | *थ त्द्ां 
“आ। है 


नमक के 


कह 


न] ता 8 ्ू बे दा 


प्रोढ़ों के ज्ञान एवं कौशल में निरन्तर वृद्धि करना, उनके 








गग होने चाहिये 
राष्ट्रीय प्रौढ़ शिक्षा बोर्ड का गठन किया जाये 










एवं ६ 


| को साक्षर बनाना 


7 प्रौढ़ों को साक्षर बनाये रखनी 


व्यवस्था करना | 





| 


आंत काले 


| इस सम्बन्ध में 


का निर्माण करना, 





शेक्षित प्रौढ़ों को आगे की शिक्षा के अवसर प्रदान करनों 


| इसका 





रूप में लिया है और उसके 
। एक व्यापक योजना प्रस्तुत की है | प्रौढ़ शिक्षा सम्बन्धी विचारों 


ग़्योग ने प्रौढ़ शिक्षा के अन्तर्गत चार कार्यकम प्रस्तावित 


। 





उसने निम्नलिखित सुझाव 




















0 व 













पि षि भर ऊँ /काक॥४११॥ 


वाभिन्‍्न संस्थार्श के प्रौढ़ शिक्षा सम्बन्धी कार्यो में सामंजस्य स्थापित करना 


३! लिए न्‍ ह | ५ 
होना चाहिये | 





”-- केन्द्र की भाँति प्रत्येक प्रान्त में राज्य प्रौढ़ शिक्षा बोर्ड की स्थापना की 





जो राष्ट्रीय प्रौढ़ शिक्षा बोर्ड द्वारा निश्चित कार्यकमों के सम्पर्चिनि 








जिले और ग्राम स्तरों पर प्रौढ़ क्षिक्षा समितियों का गठन किया जाये जौ 








प्रौढ्ध ,शक्षा की व्यवस्था के लिए पर्याप्त बजट रखाजाब |. 


१३ 8 हु 8, 
९ है ॥ 8० "कु दि व 
| हा कर, 





के क्षेत्र में कार्यरत स्वयं सेवी संस्थाओं को प्रोत्साहन 


> 5 
कक 
हू; 
रै्ले 
की 


जाये, उन्हें आर्थिक सहायता दी जाय और प्रौढ़ शिक्षा साहित्य एवं सामग्री. 


$०००७६७१३०४५७॥३७५॥॥॥४८%९ 


की रण रा जाये ३. 
उणएः कराई जींथ | 








व्यवस्था : 





5 शिक्षा की व्यवस्था हेतु आयोग ने निम्नलिखित सुझाव केन्द्र 


| 


से 30 आयु वर्ग के निरक्षर प्रौढ़ों की शिक्षा के लिए प्राथमिक विद्याल 














यिक केंन्द्र बनाया जाये और यहाँ 
अथवा बाद में प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रम 
कक शिक्षार्थियोग, शिक्षित युवक युवतियों 





ओं कासहयोग लियाजाब | 





इज हक का 






















क्षा के प्रसार एवं उन्‍नयन के लिए विश्वविद्यालयों का सहगयागं 





जाये,उनमें राजस्थान विश्वविद्यालय की भाँति प्रौढ़ शिक्षा विभाग 


का 
हे 
ले 
डक 
लि 
5] 


प्रोले जाये | ये विभाग प्रौढ़ शिक्षा हेतु साहित्य तैयार तैयार करें 





तैयार करें और अन्य सामग्री तैयार करें । साथ ही प्रोढ़ शिक्षा 





कम चलाए और इसक्षेत्र में शोध कार्य करें । 








है ण निरक्ष? महिलाओ को साक्षर बनाने के लिये ग्राम सेविकाओं कक्की 
गरीग लिया जाये । 
-- सामान्य महिलाओं को साक्षर बनाने के लिये केन्द्रीय समाज कल्याण बोर्ड 





द्वारा >क्षेप्त पाठयकमों की व्यचस्था की जाये | 


के 


के महत्व को स्पष्ट करने एवं उसका प्रसार करने के 





के साधनों का प्रयोग किया जायें | 





निरन्तरताी : 





जा मतलमनतइाभम ८४० ण १०७१० 


आयोग ने स्पष्ट किया कि प्रौढ़ शिक्षा प्राप्त अधिकतर प्रौढ़ कुछ 








ता है। इसहेतु उसने निम्नलिखित सुझाव दिये । 


झ्क* 





क्रम चलाये 





को साक्षर बनाने के बाद अनुसरण कार्य 


यों. एवं वाचनालयों की व्यवस्था की 








की व्यवस्था की जाये 
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ग़लयों एवं वाचनालयों में क्षेत्र विशेष के व्यक्तियों की रूचि 





आवश्यकतानुकूल साहित्य उपलब्ध कराया जायें । 


| | । / 


कें पुस्तकालयों एवं वाचनालय नवसाक्षर प्रौढ़ों के लिये उपलब्ध 





की 





दालये॑ 








प्रौढ़ों के लिये अल्पकालीन पाठयकंम चलाये जायें | 





- अल्पकालीन शिक्षा का लाभ न उठा पाये उनके लिये पत्राधारें 






पाटशकमों 


की व्यवस्था की जायें | गा क्‍ 









: व्यक्तियों के लिए एक निश्चित समयान्तर से अभिनव पाठयकच 


नहा 


» हा 


के 








५ "९०००० 
जल्प 


क्षित प्रौढ़ों को अपनी शैक्षिक योग्यता बढ़ाने और 


पार हे झ ' 


$, ५४ । है. हू 











० है| 
हम मम 


१95 से 


थे 8 ४ 
गया 8 , 





43.7 करोड: 


अलका0॥र परोल 


ैडन--लल 


6 


ही. 2पान्‍ामकम 


हलक 
न आक ] 
कक 








हर न्‍कााकक 


जधभ ३ त 



















2 


कै 


9. 


पा, 
शी |; 





जब तक इस कार्यक्रम में शामिल नहीं होगे तब तकचह | 
| 


सफल होना कठिन राष्ट्रीय शिक्षा नीति में प्रौढ़ शिक्षा के 


न 


दा ' ' ४ 
४०) 











प्रावधान रखे गये है. ४« ः 2५. 2१ 2७०६०, महक, 

















ण अंचलों में सतत शिक्षा के केन्द्रों की स्थापने। हा 
व सम्बन्धित राजकीय माध्यमों द्वारा कामगारों । 
माध्यमिक शिक्षासंस्थाए..... के 5 दा | 7 उल्यवी 
पुस्तक वाचनालयो और पुस्तकालयों में अभिवृद्धि क्‍ । 
सार्वजनिक एवं समूह अधिगम माध्यम के रूप में रेडियो, दूरदर्शन तथा चलचित्रे हो 












] कि 
। 

; 

४ जि 

का 

पड ,०७-४०2/ ३७० १2% फट लि के 
9 
8 
5 


4 





स्व अधिगम में सहायता प्रदान कद्भा ६. मी स] 





आवश्यकता एवं रूचि आधारित व्यवसायिक प्रशिक्षण कार्यक्षध॑//ः 


हमारे 





नग्रन्थो में कहागया है - ”साविद्यासा विमुक्ते' + शिक्षी 


और दमन से मुक्ति दिलाती है । शिक्षा की इस 














चाहिये, 





। 


“]]4-- 





और सप्पुर्ण साक्षरता अभियानो पर विशेष बल देते हुए विशेषज्ञ 


35 से 35 आयु वर्ग में निरक्षरता को दूर करने के लिये निष्ठाप 











छात्रों आओ तथा स्वैक्षिक एजेन्सियो, सामाजिक काम करने वाले 








नियो 





क्ताआ को जन - साक्षरता अभियनो के प्रति अपनी 


ऋ8200/2०७॥७३//० २३080 26: 


बचन7?डुता पर अवश्य ही फिर से बल देना चाहिये | इन अभियानों 






(00) २१०॥३२००/१५ 





क, 
का /0०१९४*० "३" 8० 
पा 


आदि शामिल है. | 








विकास कार्यकमो में साक्षरता अभियानो के प्रतिभागियो का शामिल ह॑ 


+; 


होना अनिवार्य है, इसलिये राष्टीय साक्षरता मिशन को गरीबी उन्समूँ 





'/! ष्टी 


ष्टीय एकता , पर्यावरण संरक्षण, सीमित परिवार के मानदण्ड का पालने, 


बॉ 
ब्ह्वफ्े 





समानता “को बढ़ावा देना , प्राइमरी शिक्षा का सर्व 
























हुआ 26 ० रह 





कोशल को बनाये रख सके और उसमें सुधार ला सके तथा अफ्मे 





वन और कार्यदशा में सुधार के लिये इसका उपयोग कर सके । इन - 





मों में निम्नलिखितशामिल होगे |... क्‍ ः 


प्रौढ़ अपनी रूचि की 





शिक्षा केन्द्रों की स्थापना ताकि 








, मजदूर संघो और सरकार के माध्यम से श्रमिकों की शिक्षी | 





पुस्तकालयों और वाचनालयों को व्यापक प्रोत्साहन. | 


4 04॥७७४००:३५४७ ००अ कु 
| 


“| 








| 








- . आज का एक महत्वपूर्ण विकास का मुद्दा दक्षता के सतत स्तरोन्‍नयन॑ 


है, ताकि समाज की आवश्यकता के अनुकूल अपेक्षित जन्म *- 








संसाधनों का सजन किया जा सके । इस लिये . रोजगार 





और दक्षता कार्यव् 





(9 ३ 


के 
कर 
0६-ल:कथकक# ३२३३४ 








अत ुः ५३४ ०००2 कुछ हालत मेंक0.. सासक 'हरए- ७ 28 
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विकास पर पं; 





--6- द 


अफम्धफातक्षाक 





5 विकास के विभिन्‍न पहलुओं को अलग अलग करके नहीं देखा जा द 





पौष्टिक भोजन व स्वास्थय को और बच्चो के सामाजिक, मानसिक 





तिक और भावनात्मक विकास को समेकित रूप से देखना होगा । 





से शिशुओ की देखभाल और शिक्षा पद विशेष ध्यान | 





शिक्षा के सर्वसुलभीकरण के संदर्भ में शिशुओं की देखभाल के कैष्द्रं 
जायेगे जिससे अपने छोटे भाई बहिनो की देखभाल करने 








) स्कूल जाने की सुविधा मिल सके | साथ ही , निर्धन वर्ग 
यरत स्त्रियों को भी इन केन्द्रों से मदद मिल सकें 







॥एहीशुकाएत, 





““'गँ की देखभाल और शिक्षा के केन्द्र पूरी तरह बाल केन्द्रित होगें 








< . ,तिविधिया खेलकूद पर और बच्चो के व्यक्तित्व पर आधारित होंगी । 





सअवस्था में औपचारिक रूप से पढ़ना - लिखना नहीं सिखाया जायेगा 





में स्थानीय समुदाय का पूरा सहयोग लिया जायेगा 


340 .क्षश॥३॥४४ 





+ की देखभाल और पूर्व >पाथमिक शिक्षा के कार्यकमों 








किया जायेगा , ताकि इनके प्राथमिक शिक्षा को बढ़ावा मिले 





वैकास में सामान्य रूप से सहायता मिल सके | इसके साथ ही 





अतनकीझ्ालकस 








रहेगा ,| शिक्षा की व्यवस्था में से शारीरिक दण्श्र का 


-]]7- 


4 7र्ष तक के बच्चो को शिक्षा के क्षेत्र में बनाये रखना । 








शिक्षा प्राप्त कर सके । 





बच्छों को विद्यालय जाने में सबसे अधिक सहायता तब मिलती है 





८ 


विद्यालय को सब लोग बच्चो की आवश्यकताओं पर ध्यान दे रहे हो 


पाथभिक स्तर पर शिक्षा की पद्धति बाल केन्द्रित और गतिविधि फरे. 





धारित होनी चाहिये | पहली पीढ़ी के सीखने वाले बचचो को अपची . 





से आगे बढ़ने देना चाहिये. और उनके लिये पूरक 


उपचारात्मक शिक्षा की भी व्यवस्था होनी चाहिये । जैसे जैसे बच्चे 





बढे बढ़ होगे , उनकी सीखने में भी ज्ञानात्मक तत्व बढ़ते जायेगे 


र अभ्यास के द्वारा वे कुशलताये भी ग्रहण करते चलेगे । 





रखी एयेगी बव्वरे कर मू'ल्यांक+क समय समय पर किय 







लय के के समय का 


'जी गुणवत्ता में पर्याप्त सुधार , ताकि सभी बच्चे आवश्यक स्तर हक. 


हा का वातावरण प्यार अपनत्व और प्रोत्साहन से भरा हो और 


हु टी लि. जख्म ली जनक... > बनकर जज 33०. कीत शक सात... >वलजक क न अब का आ 
छडकसरतथअरसतउनाास यार 2 सरल पसन्‍ करत सात मा छल 


एच उसका इच्चथाातककातउच्यस्कापरदाालासंजापकतद कलर सपा 


प्राथररक स्तर पर बच्चों को किसी कक्षा में फेंलन करनें की प्रथा जाशी...... 




















कक हर हे 
डा £2| : शमी न ठ हैँ, 


“: प्राई क विद्यालयों में आवश्यक सुविधाआ की व्यवस्था की जायेगी । इनमें है 
किरण; भी मौसम में काम देने लायक कम से कम दो बड़े कमरे , आवश्यक्क 
दि ने, ब्लेकबोर्ड, नक्शे ,चार्ट और शिक्षण सामग्री शामिल है | हर स्कूल में 
कः से कम दो शिक्षक होगे, जिसमे एक महिला होगी । यथा सम्भव जह्दी.. 


ही प्रत्येक कक्षा के लिये एक-एक शिक्षक की व्यवस्था की जयेगी | पूरे . 


देश में प्राथमिक विद्यालयों की दशा को सुधारने के लिये एक कमिक अ भियात्त 





शुरू किया जायेगा, जिसका सांकेतिक नाम ” आपरेशन ब्लेक बोर्ड ” होगा 





इस कार्य में शासन , स्थानीय निकाय, स्वयसेवी संस्थाओं और व्यक्तियों ... 





की पूरी भागीदारी होगी । राष्टीय ग्रामीण रोजगार कार्यकम और ग्रामीण 


भूमिहीन रोजगार गारन्टी कार्यकम की निधियो का पहला उपयोग स्कूल की 


इमारतों को बनाने में होगा 





णु मम 8) आए “बा | श्ि > हा! ल्‍ 
हु |] है 


है आओ है ततत " 
जाया 


- ऐसे बच्चे , जो बीच में सकल छोड़ गये है,या जो ऐसे स्थान पर रहते है जहाँ . “ 


कल नहीं है , या जो काम में लगे है, और वे ल लडकियाँ 


स्‍ 


स्टूल में पूरे समय नहीं जा सकती, इन सबके लिये एकविशाल औरें . 


हे न बे सलतनपप-पालापकाापस5525८अाअ ८ लपततपाउशतब पता परातेबन पलपल सपाचट लाकलाष व अ रच ८6 कद व पहल बत42 ९4 पपटअ2१७- न चन्‍का दमन न्‍ नर परकार 
,उमडपपानत5/2सवाउाशकबालनयपप साापततर का पादा कार साम न सवपरवापला भा बवाल दल 2पयक्‍ासकाइख जज 5५ आएउल्‍कापतसपरम राइस व था 


पचसावरवारकटाहतयाउद- न 
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४ हक 


लंड सुनिश्चित किया जायगा कि सभी आवश्यक उपाय किये जायेगें कि 


[० दारिक शिक्ष का स्तर औपचारिक शिक्षा के तुलनीय हो ।अनौपचां 
क्‍ हे 
शक्षा पद्धति के पास होकर आने वाले बच्चो के औपचारिक पद्धति में प्रवेश 


को सफल बनाने के लिये कदम उठाये जायेगे । 


7ज्टीय के न्वित शिक्षा कार्यकम की तरह का एक शिक्षा कम अनौपचारिक्क 


॥ ह॥ बह; हर 


१8 दर 8. ।" “५ ठ्ति 
रांदा। य| ८(२।९ 








की जरूरतो पर आधारित होगा और इसका सम्बन्ध स्थानीय पर्यावरण चै ._ 


रहेगा । उच्चकोटि की शिक्षण सामाग्री बनायी जायेगी और वह. स* 





(7४ 


विद्यार्थियों को मुफत दी जायेगी । अनौपचारिक शिक्षा के कार्यकम मैं 


8 /20०४)4०«०8७ 





-“- इस महत्वपूर्ण क्षेत्र की कूल जिम्मेदारी सरकार पर रहेगी 





अनौपचारिक शिक्षा केन्द्रों को चलाने का अधिकतर कार्य 


संस्थाओं और पंचायती राज की संस्थायें को पर्याप्त धनसमय पर दिया... 


जायेगा । 


/० “जपित युवकोी को और युवतियों को अनुदेशका के रूप में कार्य करने 


क लए चुना जायेगा और उनके प्रशिक्षण की ओर विशेष ध्यान दिया जायेगा के 


तक लिये भी तैयार किया जायेगा लेकिन यह शिक्षाकम विद्यार्थियों 











है 





सम्पूर्ण साक्षरता अभियान को प्रसार में सबसे प्रमुख समस्या है कि 


“ज्यकम बा दें के लिये प्रयुक्त होता है यह प्रौढ़ों के लिए रखना ठीक नहीं हैं | 
शि"ल अध्यापको की कनीं : 





इस कार्यक्रम के संचालन में दूसरी समस्या यह है कि प्रौढ़ो और 


को ,वैज्ञान में बड़ा अन्तर होता है | इसलिए प्रौढ़ों को शिक्षा देने के लिए... 
आवश्यक है कि शिक्षक उनके मनोविज्ञान को समझने की ओर उसी ढंग से शिक्षा 


की योर... रखते हों लेकिन हमारे मुरादाबाद ही में नहीं बल्कि भारत में भी ऐसे 





22 नाधुपणपता० एप ना 
20०५ ४५। २ ॥ 


जनपद मुरादाबाद में प्रौढ़ सम्पूर्ण साक्षरता कार्यकम के संचालन में 


ऐठिनाई यह आती है कि यहॉ साधनों की बड़ी कमी है । जैसे कहीं-कहीं . 





'शालायें घरों से बहुत दूर हैं इस कारण प्रौढ़ व्यक्ति विद्यालय नहीं पहुँचपाते और... 





'लस कर जाते हैं |तो कहीं - कहीं गाँव में कक्षा लगाने के लिये उपयुक्त मवन नहीं गा. 





। अधिकतर शिक्षक कक्षा अपने घर में ही लगा लेते हैं जिससे पढ़ाई में व्यवंधार्त ....' 


एत्पन्न होता है , 





को क्‍या पढ़ना-लिखना या अन्य कार्य सिखाने चाहिये, क्‍योंकि जी. 














आह 


की कमी 





यद्यपि आज प्रौढ़ शिक्षा को इतना महत्व दिया जा रहा है परन्तु यहंभी 
के 5ज भी भारत में तथा प्रान्तीय भाषाओं में प्रौढ़ों की पाठ्य पुस्तकों एबं 


 उत्य का अभाव है जिस कारण यह कार्यकम उचित प्रकार से प्रगतिनहीं कर पी 


- शिक्षा के महत्व की अज्ञानतां ; क्‍ 
जनपद मुरादाबाद शैक्षिक दृष्टि से पिछड़ा हुआ जनपद है। यहाँ 
करों की संख्या भी बहुत अधिक है जिस कारण यहाँ की जनता शिक्षा के महत्व को 


_. समझती और अपने दैनिक कार्यो को शिक्षा की अपेक्षा अधिक महत्व देती हैं । 





जिम 2 कब 


__ऊ लोग यह समझते हैं कि अब इतनी उम्र गुजर जाने के बाद वह पढ़ लिख कर चं 





रेंगे ? 
उपः : वातावरण की कमी : क्‍ कक 
गाँव वाले आज भी अन्य विश्वासों और रूढ़ियों से ग्रस्त हैं |उनके जो. 








” ने रहन-रउन की एक शैली या प्रथा चली आ रही है वे उसी ढंग से जीना चाहलें हैं 
ये नहीं चाहते कि उनकी शैली में कोई परिवर्तन हो । इसलिए आज भी गॉवौं मैं... 
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7- नियमित अवकाश की कमी 
: प्रत्येक किसान वर्ष में कछ महीने तो अत्यन्त व्यस्त रहता है कि छंसें 
दिन में एक पल भी दम मारने की फुरसत नहीं मिलती, और शाम को अत्यधिक 


थकान के कारण जल्दी सो जाता है | हा, कुछ महीने अवश्य किसान लोग अधिक 





अवकाश पाते हैं | इस प्रकार नियमित अवकाश न मिलने से नियमित पढ़ाई 
चल पाती और खण्डित शिक्षा से कोई लाभ प्राप्त नही हो सकलोा । 

. 8- निर्धनता : 

अधिकतर निरक्षर गाँवों में ही रहते हैं और निरक्षरता के कारण उनकी 








आर्थिक स्थिति बड़ी खराब है | इन लोगों का अधिकांश समय धनोपार्जन और 





जीविका की चिन्ता में ही व्यतीत हो जाता है । ऐसी स्थिति में वे शिक्षा की ओर कैसे. 
ध्यान लगा सकते हैं | क्‍ 
9-- शारीरिक कार्य की अधिकत्ती : ््ि * 5 ल्‍ 

किसानों के जीवन में शारीरिक कार्यो की अधिकता और मानसिक 


कार्य की न्‍्यूनता रहती है इस कारण उनका शारीरिक विकास तो पर्याप्त हो जाती है 


किन्तु मस्तिष्क का विकास नहीं हो पाता हैं 


न 
. ः 


0-- बुरी आदत 
गाँवों में 








अभी भी शिक्षा के अन्य क्षेत्रों में विशेष उन्नति नहीं 








इसलिए देहातों में अनेक लोग प्रारम्भ से ही बुरी आदतों में फेंस जाते हैं 


जिससे उनका मर्तिष्क कुण्ठित हो जाता हैं |. 
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]- सरकारी कर्मचारियो की उदासीनता : क्‍ 
अनेक बार यह देखने को मिलता है कि सरकारी कर्मचारी गाँवों मैं 

शिक्षा की उन्‍नति में उतनी रूचि और कियाशीलता नहीं दिखाते जितनी दिखाए 





ःहिये । इस कारण भी मुरादाबाद जनपद में सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का अधिक 


ए्पार नहीं हो पा रह 





हैँ। 


2- छुआछूत : 





यद्यपि छुआछूत की भावना का अन्त करने के लिए कानून बना 


गया है तो भी गाँव में इस भावना का अन्त नहीं हुआ है |सब जाति के लौंगे , 


उकट्ठें होकर पढ़ना नहीं चाहते, और प्रत्येक जाति के लिए अलग-अलग विद्याल्न 





"था अन्य साधनों की व्यवस्था करना सम्भव नहीं हैं । 





उपरोक्त समस्याओं के अतिरिक्त निम्न समस्‍यायें भी दृष्टिगोच्चर 


होती हैं --- 


१- सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के संचालन के लिए आर्थिक साधन बहुत सीमित 


है | 


2- साक्षरता केन्द्रों में शिक्षा का वातावरण उपयुक्त नहीं । प्रशिक्षित अध्या' छ 





शिक्षण सामग्री प्रकाश की व्यवस्था एवं भवन का अमाव हैं | 
3- जन संचार माध्यम साक्षरता अभियान के विकास में सही ढंग 


निभा रहे हैं 





4-  स्वैच्छिक संस्थाओं को राज्य सरकार से सहयोग नही मिला है । 
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5-. सीखने प्फे नियमित रूप से नहीं आते हैं बीच में छोड़कर चले जाते हैं 
जिससे अवरोधन एवं अपव्यय हो रहा हैं | 
- अनुगमनसेवा नहीं को बराबर हैं | 
सम्पूर्ण साक्षरता अभियान की कार्यनीति के लिए सुझाव 
- प्ररणा जगाना 
साक्षरता कार्यक्रम में सबसे बड़ा सवाल है, लोगों में प्रेरणा जगाना | 
एूश राष्ट्रीय साक्षरता मिशन को इस दिशा में कार्य करना होगी । 


2-- जन-सहयोग पानी : 


लोगो का सहयोग पाने के लिए योजनाबद्ध प्रयास किये जायें, जैसे 
अखबार, रेडियो, टी०वी० आदि संचार साधनों की सहायता ली जाये । स्थानीय स्वर ' 
पर जनसहयोग के लिए जरूरी संस्थायें कायम की जायें, जत्थें निकाले जायें, युवक्को 


के कंडरों को प्रशिक्षण दिया जाये इत्यादि । आशा है कि इन प्रयासों से सीखने कक 


[ 


लए प्रेरणा देने वाला वातवरण बन जायेगा 





स्वेच्छिक संस्थाओं का ज्यादा से ज्यादा सहयोग प्राप्त करना : 
: सही ढंग की स्वैच्छिक संस्थाओं का पता लगाने के. लिए भिन्‍न-निष्ण 


फे अपनाये जायें वित्तीय सहायता देने के नियमों को सरल बनाया जायें 


जाये 


3७ ३ सर सर सका पा सकी साय हवस कप तन सब घी कगदात अ्ाकह सका जरकपकेस 
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4- मौजूदा कार्यकमों में पर्याप्त सुधार करना ; 
मौजूदा कार्यकम को जारी रखा जाय | परन्तु विज्ञान और 
टेक्नोलॉजी के जाँचे - परखे संसाधनों का प्रयोग करके बेहतर सुपरविजने, 


उपयुक्त प्रशिक्षण, शिक्षा के नये प्रयास आदि के द्वारा इन कार्यकमों में सुधार 





किया जाये | 


5- जन-आन्दोलन शुरू करना: 


शिक्षा संस्थाओं , शिक्षकों, छात्रों, युवकों,सैनिक तथा अर्द्धसैनिक्क हि क्‍ 


उर्मचारियों, गृहणियों , भूतपूर्व सैनिकों, नियोक्ताओं, ट्रेड यूनियन आदि का सहयोग लेकर 


कार्यात्मक साक्षरता के जन-व्यापी कार्यकम को विस्तृत और सुदृढ़ बनाया जाये, तथा. । 


॥ 


॥ 


साक्षरता के लिए जन-आन्दोलन शुरू किया जायें । 
5- सतत्‌ शिक्षा को संस्था का रूप देना ; 


समूचे देश में साक्षरता के बाद की शिक्षा की व्यवस्था की जाये । 


इसके लिए विशेष रूप से जन-शिक्षण निलयम्‌ खोले जायें तथा मौजूदा संस्थाओं मैं 


मिलने वाली सुविधाओं का बेहतर उपयोग किया जायें । 





7- मानक अध्ययन सामग्री सुलभ करानीं : 


केन्द्रीय, राज्य और जिला स्तरों पर तकनीकी संसाधन के विकास के | * 





लिए बनी संस्थाये इस बात पर ध्यान रखें कि अच्छी और मिशन के उद्देश्यों को 


पूरा करने वाली सामग्री आसानी से मिल सक्क 








कु बा कसम बल न 3 अर मर ला अमर न कल आक फर कक ज लक 





वकमपधवरंकाउंसप सका र 
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8-- सभी जगह शिक्षा की सुविधायें प्राप्त करना : 
2000 तक साक्षरता, सतत्‌ शिक्षा तथा व्यावसायिक प्रशिक्षण प्रा<, <. ६: 
की सुविधायें देश के हर भाग में उपलब्ध कराई जाये | 


9-- टैक्नोलॉजी का प्रदर्शन शुरू करनी : 


शिक्षण में सहायक टैक्नोलॉजी की खोजों के विकास, प्रसार और प्र८५ 


की दृष्टि में रखकर सभी जिलों में टैक्नोलॉजी का प्रदर्शन किया जाए | याद झुः 


प्रदर्शन का मूल्यांकन किया जाए, ताकि दूसरे जिलो में उनका प्रयोग किया जा सं. ! 


0-- विभिन्‍न स्तरों पर मिशन प्रबन्ध व्यवस्था की स्थापना : 
ँ 


मिशन के उद्देश्यों की पूर्ति के लिए एक सशक्त मिशन प्रबन्ध व्यबस्यों 


स्थापित की जाए । जिसमें कर्मचारियों का उपयुक्त चयन तथा उनका विकास, ६६ «भी 


का संग्रह, प्रसार और उपयोग, सुव्यवस्थित मॉनीटरिंग तथा आवश्यक मध्यावधि रधार 





और मूल्यांकन की व्यवस्था की जायें | 


4- वातावरण ऐसा हो, जिसमें साक्षरता महत्वपूर्ण समझी जाये और उच्ञफें 


विकास की गुजाइश हो लोगों को साक्षरता के लिए तैयार किया जा रहा &। 





2- कार्यकम की शुरूआत इस प्रकार हो कि शिक्षार्थियाँ को उसमें अपना हैँ 


स्पष्ट दिखाई दें, जैसे - नए हुनर, सीखने से आर्थिक लाभ होगा, राजनी (के 





विषयों और परिवार के स्वास्थ्य पर चर्चा के द्वारा जानकारी मिलेगी, घानिक 


पुस्तकें पढ़ सकेंगे, इत्याविं. | 





न 
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शिक्षक योग्य, नियमित, जानकार और इच्छा व्यक्ति हो तथा शिक्षार्थियो क्कौ. 
छोटा नसमझे । हा क्‍ 
शिक्षण का वातावरण जीता-जागता, दिल खुश करने वाला और आराम वैसे. क्‍ क्‍ 
वाला हो, ऐसे कार्यकलाप, आयोजित किये जाते हों, जो थकान और बोरियत क्ती 
दूर करने में सहायक हीं | हक 
अगर शिक्षार्थी यह समझ जायें कि वे पढ़ना-लिखना सीख सकते हैं, और कु 
आगे-आगे प्रगति कर सकते है, तो वे अपनी शुरू-शुरू की अरूचि पर काबू घा.. 
सकते हैं | क्‍ क्‍ 
ऐसी व्यवस्था हो कि जो साक्षर बन जायें , वे अपनी शिक्षा आगे जारी रख... 
सकें | 
महिलाओं को ऐसा लगे कि साक्षरता कार्यकम एक ऐसा साधन है, जो उन्हें एक्क ४ 
दूसरे के निकट ला सकता है, एकता पैदा कर सकता है और उनके क्‍ ा 


आत्म-विश्वास और आत्म-छवि को बढ़ा सकता हैं । 

















पंचम उचध्याय 
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पंचम अध्याय 





प्रायः संसार के सभी देशों की शैक्षिक व्यवस्था बालकों की शिक्षा कौ 
ही आधार मानकर चली है | इसके पीछे सम्मवतः यह मान्यता रही है कि 
जीवन के प्रारम्भिक दिनों में जब बालक का मन एक कोरे घडे के समान हौत्तों 


“हम 
/9०“ कि 
396 





है, संसार की विभिन्‍न वस्तुओं , व्यक्तियों एवं सम्पर्कों की प्रतिकियाएं उस 
व्यक्तित्व पर न्यूनतम होती है, उसी समय सामाजिक जीवन के रचनात्मक्क 
मूल्यों का समावेश उसके व्यक्तित्व में कर दिया जाए, जिससे कि भी 
जीवन में वह एक संगठित समाज का उपयोगी अंग बने । यह मान्यता, बाल क्‍ 
मनोविज्ञान एंवं शिक्षा की सहज संप्रेषणीयता की दृष्टि से बालको के लिये 
सर्वथा उचित भी है, परन्तु उतना ही महत्वपूर्ण यह तथ्य भी है कि यदि चाल 
जीवन में शिक्षा की पावन धारा में उसे निमज्जित नहीं करा सके तो भावी प्रौद़ क्‍ 
जीवन को शिक्षा की प्रकिया से. पूर्णतया अलग कर देना एक नेतिक एवं 
सामाजिक अपराध सा ही है, क्योंकि शिक्षा मानवीय विचारों एवं व्यवहारों का. हे 


सृजनात्मक पक्ष है और यह सृजनात्मक पक्ष जब तक समाज में बहुमत कक 





रूप में प्रंकट नहीं होगा, तब त्तक समाज अव्यवस्थित और विखण्डित ही रहेंग के 











हमारी अपनी परम्परा में शिक्षाशास्त्री , विद्वान और चिन्त्क॑.... 






















.29. 
, वरन्‌ सुनियोजित, सुखी एवं सम्पन्न समाज के लिये. उन्हें विचार और 
व्यवहार के क्षेत्र में भी संस्कारित किया जाता था । तत्कालीन गुरू, ऋषि , 
मुनि, कथाकार, प्रवचनकर्ता आदि विविध विधियों - प्रवचन, शास्त्रार्थ, कीर्तन, 
भजन, रासलीला, रामलीला आदि के माध्यम से लोगों को समाजिक व्यवस्था, 
नेतिकता एवं सामाजिक दायित्वों के प्रति जागरूक करते रहते थें, 
समाज-शिक्षा की वे परम्पराएं एवं व्यवस्थाएँ ब्रिटिश प्रयोगो कां परीक्षण कियी _ 
गया | 
ब्रिटिश काल में औपचारिक शिक्षा के साथ ही समाज शिक्षा के 
भी कुछ कार्य प्रारम्भ किये, किन्तु वे बहुत ही अपर्याप्त थे | कॉलेजों एवं 
विश्वविद्यालयों की स्थापना के साथ ही प्रौढ़ों के लिए रात्रि स्कूल चलाएं गए. चर हु 
सत्र 4927-28 में पंजाब में 3.00 रात्रि-स्कूल संचालित किये गये | वर्तचान 
शताब्दी के प्राम्भ में कर्नाटक (तत्कालीन मैसूर) मे श्री एम0 विश्वेश्वरैया तने 
7,000 साक्षरता केन्द्र चलाने के साथ ही सार्वजनिक पस्तकालयों की भी 
स्थापना की, किन्तु ये प्रयास बहुत अल्प थे । 


सन्‌ १937 में विभिन्‍न राज्यों में लोकप्रिय अन्तरिम सरकारों की 





स्थापना के पश्चात प्रौढ़ शिक्षा पर बिशेष बल दिया गया | बिहार के तत्कालीन शिंक्षों क्षो 


मंत्री डा0 सैयद महमूद ने 





कार्य किया |जामिया मिलिया, नई दिल्‍ली ने भी महत्वपूण 


-३०- डी 
बड़ी कमियाँ रही, जैसे - विभिन्‍न स्तरीय कार्यकर्ताओं के जलुविए प्रशिक्षण की 
यवस्था नहीं की गई क्योंकि उस समय यह समझा जाता था कि कॉर्मेकलॉओं चे -. 
प्रौढ़ शिक्षा के प्रति आस्था एवं रूचि का होना ही पर्याप्त है । इसके अतिरिक्त 
लोगों में अनुवर्ती कार्यक्रम _ के महत्व को समझते हुए भी धनाभाव के कारण उसे... 
सुव्यवस्थित ढंगसे नहीं चलायी । क्‍ 

स्वतन्त्रता प्राप्ति के पश्चात राष्ट्र के खलित एवं सर्वांगीण विकास हैतु .. के, द 
नये सिरे से ध्यानदिया गया तथ वांछित उद्देश्य की पूर्ति हेतु सामुदायिक विकास । 


पर पर्याप्त बल दिया गया इस कार्यक्रम में जना का सकिय सहयोग लेने पर विशैध 





जोर था ।दुर्भाग्य से प्रथम पंचवर्षीय योजना (सन्‌ 395 से 4956) मेंप्रौढ़शिक्षा..... 


पर जो बल दिया गया, वह पांचवी योजना के आते-जाते कुछ कम होने लगा था, 
परन्तु छठी पंचवर्षीय योजनाओं में प्रौढ़ शिक्षा पर व्यय किये जाने वाले बजठ क्कौ. 
स्थिति इस+पकार थी - स्वतन्त्रता प्राप्ति के पश्चात प्रौढ़ शिक्षा के जो कार्यक्रंध 








हेतु 53 करोड़ रूपया था, जिसमें से 5 करोड़ रूपया प्रौढ़ शिक्षा के लिये था, जौ . बे 5 








कि शिक्षा के कुल बजट का लगभग 3.27 प्रतिशत था ॥.. 


गयोजना (सन्‌ १956 से 4967 ) में शिक्षा का बजट हक 8 





करोड़ रूपया था | इसमें प्रौढ़ शिक्षा के कार्यकर्मों के लिए 4 


कि शिक्षा केकुलबजटका लगभग १.47 प्रतितत रहगयाँ |... ः 








के 5 5७) 
तीसरी पंचवर्षीय योजना (सन्‌ 496] से १966) में शिक्षा का कुंड . 
बजट 589 करोड़ रू था इमसें प्रौढ़ शिक्षा के लिये 3 कबरोड़ 50 लाख रूपया था, जो 
कि शिक्षा के कुल बजट का लगभग 0.59 प्रतिशत ही रह गया । दुर्भाग्य की बात तह 
रही कि अन्य की गम्भीर समस्या के कारण विकास विभागों के पुरूष कार्यकर्ताओं , 
विशेषकर ग्राम विकास अधिकारियों (तत्कालीन ग्राम सेवकों) से यह कहा गया कि क्‍ 
वे केवल अन्न उत्पादन पर ही विशेष बल दें | इसके कारण प्रौढ़ शिक्षा कार्यकर्नी | 
पर विपरीत प्रभाव पड़ी | क्‍ 
चौथी पंचवर्षीय योजना (सन्‌ 969 से 974) में शिक्षा का कुल बजह 
786 करोड़ रूपया था ।इस बजट में प्रौढ़ शिक्षा हेतु 4 करोड़ 50 लाख रूपयां थों, 
जोकि शिक्षा के कुल बजट का लगभग 0.5 प्रतिशत ही था । शिक्षा आयोग के रा 
सदस्यों ने अनुभव किया कि प्रौढ़ शिक्षा को उत्पादन का साधन बनाने के लिये च्स्े प 
ऐसा रूप दिया जाये, जिससे व्यक्ति के आर्थिक्र एवं सामाजिक स्तर में सुधार लाया जा 


सके | यह चिन्तन उपयोगी एवं व्यवहारिक सिद्ध हुआ । 











पांचवी पंचवर्षीय योजना (सन्‌ १974 से १979) में शिक्षा का कुल... 


बजट 92 करोड़ रूपया था 





. ॥ इसमें प्रौढ़ शिक्षा के लिए 8 करोड़ 
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छठी पंचवर्षीय योजना (सन्‌ 980 से 985) में शिक्षा का कल बजे 


2530 करोड़ रूपये था ।झूर्में प्रौढ़ शिक्षा हेतु 224 करोड़ की व्यवस्था थी, जौ 


कुल बजट का लगभग 8.85 प्रतिशत था | स्वतन्त्रता प्राप्ति के पश्चात पाच पंचवर्धीयि 


योजनाएँ समाप्त हो जान॑ के उपरान्त यह प्रथम बार अवसर आया था कि जबकि 
प्रौढ़ शिक्षा के अर्न्तनिहित महत्व को स्वीकार करते हुए उसे ठोस एवं व्यापक 
आधार देनें की चेष्टा की गई थीं । 


| 
सातवी पंचवर्षीय योजना (सन ॥985 से 990) में शिक्षा का सरकारें 


रुल बजट 7,6333 करोड़ रूपया था । इसमें साक्षरता और प्रौढ़ शिक्षा के लिये 490 


करोड़ रूपये की व्यवस्था थी । जो कि शिक्षा के कुल बजट का लगभग &!$ . 


प्रतिशत था | 


आठवी पंचवर्षीय योजना (992 से १997) में शिक्षा का कुल बजे 


9,600 करोड रूपये था । इसमें साक्षरता और प्रौढ़ शिक्षा के लिये १,848 करोड़ रूष्ये 


की व्यवस्था थी, जो कि शिक्षा के कुल बजट का लगभग 9.42 प्रतिशत थी | 





नर्वी पंचवषीय योजना (99 से 2002) में श्क्षा का कुल बजट 630,39 


रूपये रखा गया थीं | 






१५०४० 


इन पंचवर्षीय योजनाओं के अन्तर्गत किये गये कार्यो के अत 





परियोजनायें भी संचालित की गई 







के सतारा जनपद में “ग्राम शिक्षण मुहिर्च 


दो वर्ष (96 से 963 तक) में राज्य के 95 














जे 


गनपदों में इसका विस्तार किया गया , जिसमें १4 वर्ष तथा इसके ऊपर आयु वाले 


लगभग ॥0 प्रौढ़ों को साक्षर बनाया गया इसमें महाराष्ट्र में साक्षरता - प्रतिशत में स्वष्छ 


वृद्धिहुई | सन्‌ 496 में वहाँ 34.2 प्रतिशत साक्षरता थी, जो कि १97 में 44.9 . 





स्पष्ट हुआ कि सुव्यवस्थित अनुवर्ती सेवाओं केन होने के कारण साक्षर बनाये गये 





बहुत ही निराशाजनक स्थिति रहीं । 


सन्‌ १967-68 में “ किसान व्यवहारिक योजना” का शुभारम्म हुआ । 





इस परियोजना के संचालन में भारत के तीन विभाग - शिक्षा , कृषि तथा सूचना . 


सम्बद्ध थे । इसमें शिक्षा विभाग को व्यवहारिक साक्षरता, कृषि विभाग को किसान. 


प्रशिक्षण तथा सूचना विभाग को कृषि प्रसारण का दायित्व सौपा गया था । सत्र 


977 -78 में एक समिति द्वारा श्री जे0सी0 माथुर की अध्यक्षता में इस कार्यकम की क्‍ 


मूल्यांकन किया गया | श्री माथुर इस परियोजना आरम्भ समय सें ही इससे सम्बद्ध थे. 





सम 


अगन्तोंष जनक रहा, पर्यवेक्षण की व्यवस्था ठीक नहीं थी तथा प्रत्येक में प्रदत्त 








बजट बहुत अल्प था , तथापि समिति की मान्यता थी कि उक्त परियोजना किसनी 


के लिये उपयोगी थी । अतएव 





उसका यथासम्भव विस्तार होना 





एव 





के. 
चाहिये गा तथा ब्न्यप््ह पु कण दया कम 





सेवाओ हेतु व्यवस्थ्या होनी चाहिये 


शत हो गईं , किन्तु बाद में योजना आयोग द्वारा किये गये सर्वेक्षण के अनुसार 


क्ति व्यापक पैमाने पर पुनः निरक्षर बन गये ।इस परियोजना एवं प्रयास की यह 


धकवपनदा:-करवजासलरर सरकार ता -तथलसवकरपरपार2लरातारपपाासर वास बता चद5ताभपकाकारवसवा कला धनरतसत पत्र कक 


पति के प्रतिवेदन से स्पष्ट होता था कि इन तीनों विभागों का समन्वयन बड़ा... | 


न नल मन 


जहारलथापरार७८रेकतरर5३थपपा 5 त2स5 52३22 व्ड्ड पु 


सन न  अ अअम लअ 
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सत्र 975-76 में युवाओ एवं प्रौढ़ो को शिक्षा देने के लिये एक 
भनीपचारिक शिक्षा का कार्यकम प्रारम्भ हुआ | इसका उद्देश्य समाज के कमजौर 


वर्गों को उनकी आवश्यकता के अनुसार शिक्षा देना था । इसके अनुसार चंगत 


किये गये प्रत्येक जनपद में सौ केन्द्रो का संचालन किया जाना था । सत्र 49755 


78 के अन्त तक साठ जनपद इय कार्य कम के अन्तर्गत लिये जा चुके थे किच्चु 





इसके लिये भी आवश्यक वित्तीय व्यवस्था बहुत अपर्याप्त थी । पर्यवेक्षण क्ती। क्‍ 


व्यवस्था सन्‍्तोषनक नहीं थी तथा अनुश्रवण व मूल्यांकन की भी व्यवस्था अपूर्ण भी 


सत्र १953 -54 से ही भारत सरकार का शिक्षा विभाग सरकारी प्रयासों. के साथ ही... 


स्तैच्छिक संस्थाओ के माध्यम से प्रौढ़ शिक्षा कार्यकम के संचालन को प्रोत्साहन दत्ता 


आ रहा है. । इसमें साक्षरता केन्द्रों को संचालन, प्रौढ़ शिक्षा साहित्य का सृजन, 


अनुवर्ती सेवाओं के अन्तर्गत पुस्तकालय सेवाओ का आयोजन आदि प्रमुख कार्यक्षचे 


० | कुछ स्वैच्छिक संस्थों ने बहुत ही प्रशंनीय कार्य किया किन्तु ऐसी संस्थओं करे 
प्रयास बहुत छिटपुट और विशेष क्षेत्रों तक ही सीमित रहे हैं । 





स्वतन्त्रता - प्राप्ति के पश्चात प्रथम बार सन! 977 में शिक्षा विभाग , भारते.... 


सरकार ने घोषित वि 





को उच्च प्राथमिकता दी जायेगी । दे 


या कि प्राथमिक शिक्षा के साथ ही शैक्षिक नियोजन में प्रौढ शिक्षा. 


लक जिम करन मल अकाल हि न डशद रस लात. सं कक हनी फ मील सदर, लटक से मेज कर. कण. आम ली न किललल आन करण का मो मकर ज लक तक अल अजीज जल अमित लक मल सीन जे अल नकल पड रत अत हज आज अर अत मी अल जल 2 मम मम मी आल पल कट कल बज रजत जा का री 


जा 


मम मम मम मम मा न 







> जी वैदिल्क 


में प्रौढ़ शिक्षा को व्यापक आधार एवं व्यवस्थित रूप दिया गया था ।इस बार राष्ट्रीय 5 . 


स्तर पर उन कमजोर वर्ग के लोगों को शिक्षित करने का कार्यकम रखा गया था, जौं 


अभी तक निरक्षरता के कारण विकास से लाभान्वित नहीं हो सके थो । इसे 


महत्वाकांक्षी कार्यकम के अन्तर्गत १5 से 35 वय - वर्ग के लगभग. १0 कहौंड़े 





प्यक्तियों को पोँच वर्षो की अवधि में शिक्षा की सुविधायें सुलभ करायी जानी थीं 


यह कार्यकम १ अप्रैल , 4979 से प्रारम्भ हुआ । इसमें कार्य करते हुए सीखने पर _ 


विशेष बल दिया गया था । इस कार्यक्रम में संचालित किये गये प्रौढ़ शिक्षा के पूर्ब . 


कार्यकमों की कमियों को यथसम्भव दूर करने का प्रयास किया गया त्तथा अनुचर्त्ती 


सेवाओं पर विशेष बल दिया गया | आठवी पंचवर्षीय योजना में भी प्रौढ़ शिक्षाक्के..... 


माध्यम से इसी वर्ग विशेष के जीवन -स्तर को विकसित करने का लक्ष्य रखा... 


शयाथा | 


देश की त्वरित प्रगति के लिये छः राष्ट्रीय मिशनों - साक्षरता , 


पेयजल , प्रतिरक्षीकरण , तिलहन , दूर संचार तथा डेरी का शुभारम्भ किया गया हैं" 





साक्षरता मिशन का शुभारम्भ 5 मई , १988 को तत्कालीन प्रधानमंत्री भारत सरकार 


>द्वारा किया गया थीं । 





भारत सरकार ने 





अभियान ” प्रारम्भ किया |इस अभियान के अर्न्तगत देश में केरल प 


निरक्षरता के शीघ्र उन्मूलन के लिये “सम्पूर्ण साक्षरता 
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पर कार्य करके पूरे केरल राज्य को सम्पूर्ण साक्ष् घोषित कर दिया | सन्‌ 200 की 
जनगणना के अनुसार केरल राज्य की साक्षरता 90.92 प्रतिशत तक पहुँच गयी है । 

सम्पूर्ण साक्षरता अभियान में नामांकन के बजाय उपलब्धि पर बल दिया 
गया है | कार्यकम कियान्वयन की गति और प्रगति का मूल्यांकन त्तथा बम प्रत्येक. 
माह, प्रत्येक पखबाड़े, प्रत्येक सप्ताह और प्रत्येक दिन सतत रूप से होता रहता 

राष्ट्रीय शिक्षा नीति 986 के सम्बन्ध में आचार्या राममूर्ति समिति चें 
विशेष बल दिया है कि ;*< क्‍ 
!- हमें नयी शिक्षा नीति चाहिये, जिसमें ” सबके लिये शिक्षा” हो , नाकि कुछ... 
चूने हुए लोगों के लिये हों । क्‍ क्‍ 
2-. नई शिक्षा नीति में राष्ट्रीय एकता, निर्धनता उन्मूलन, पर्यावरण संरक्षण, .. क्‍ 
छोटे परिवार का मानक , महिला समानता आदि महत्वपूर्ण विषयों को उच्च क्‍ 
प्राथमिकता दी जायें । 
5.2 प्रौढ शिक्षा संचालन का संयत्रे : क्‍ ्ि 

प्रौढ़ शिक्षा बहुप्रचलित नाम है. । प्रौढ़ शिक्षा के नाम पर भिन्न ' “2 द क्‍ 
कार्यकम संचालित किये गये ,जो उस काल में उस स्थान के नागरिकों के शिक्षण ह 








एवं प्रशिक्षण के लिये आवश्यक प्रतीत हुए । वस्तुतः यह नाम ब्रिटेन में तथा अंग्रेज 





भाषा में प्रचलित था, जहां निरक्षरता कोई गम्भीर समस्या नहीं थी । ब्रिटेन में हा 











सियेशन ” तथा विश्वविद्यालयो के “एक्ट्ट्रा म्युशल 





वरकर्स एजूकेशनल एसे 





ब्लाक ५ 


डिपार्टमेन्टस द्वारा प्रौढ़ शिक्षा के विस्तृत पाठयकम के अन्तर्गत विभिन्‍न दिवस यंधां 


साहिज्य , इतिहास, अर्थशास्त्र, विज्ञान, कला, नृत्य, सामाजिक अध्ययन आदि पढ़ाएं 


जाते थे । वहोँ प्रौढ़ शिक्षा का उद्देश्य उस समय की आवश्यकता के अनुसार 
विभिन्‍न क्षेत्रों एवं विषयों में व्यक्तियों को शिक्षित एवं प्रशिक्षित करना थी .। क्‍ 


दूसरी ओर देखें क्‍ तो भारत अथवा अन्य देशों में, जह्ॉं क्‍ 





लिया गया | जिसका कार्य विद्यालय की सामान्य शिक्षा के अभाव की पूर्ति करता 


था | इसके अन्तर्गत सामान्य पढ़ना -लिखना और साधारण गणित का शिक्षण... 


सम्मिलित किया जाता था । शने: शनेः आवश्यकतावश यह अनुभव किया जाने लगा 


कि प्रौढ़ शिक्षा को अब साक्षरता तक ही नहीं सीमित रखना चाहिये, अपितु उसमें 


स्वास्थ्य, सामाजिक ज्ञान,कृषि , तकनीकी ज्ञान, नागरिकता, उद्योग आदि को. भी 


पम्मिलित किया जाना चाहिये | 





धीरे-धीरे परिस्थिति और आवश्यकता के अनुसार भारत में प्रौढ़ 





शष्ट्र स्तर पर प्रौढ़ शिक्षा कार्यकम का शुभारम्भ हुआ तो स्पष्ट रूप से प्रौढ़ शिक्षीं में 


तीन तत्वों - जागरूकता, व्यावहारिकता एवं साक्षरता - का समावेश किया गंबों,....' | 





जिसका उल्लेख आगे के अध्यायों में विस्तृत रूप से किया जायेगा. 








हल 5 पा उक 5 उप परत जपंधपत 35 5८5८ न कपकप ८ मुप धक्का ३८ पाप अपाअम पल पप5 726 72 कपल 8 «० लक ०८४ कारक पा 
बसपा रासलअनकाल थक उपन पथ ञता व दास प परत लक कल सब के 5 कस कल असर डड 333 2033: :25 “अर 3 83225 मल ०००25: 


निरक्षरता की समस्या गम्भीर थी, प्रौढ़ शिक्षा का तात्पर्य सामान्यतः साक्षरता सै... 


लत मल आम बम आल 23 न जल मम लज, ममत्व अल ओ >> अ क 


शिक्षा का क्षेत्र विकसित होता गया और जब 2 अक्टूबर 4978 को राष्ट्र 998 को... 
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समाज शिक्षा : 


समाज शिक्षा का नामकरण करने का श्रेय स्वतन्त्र भारत के प्रथम शिक्षी 





मंत्री स्वर्गीय. श्री मौलाना अबुल कलाम आजाद को है | सामुदायिक विकास 





मंत्रालय द्वारा प्रकाशित एक पुस्तक में सोशल एजूकेशन शीर्षक के अन्तर्गत लिख 


गया है कि “समाज शिक्षाकी एक ऐसी परिभाषा, जो साक्षरता प्रसार तक ही सीमित... 
हो,बहुत संकूचित परिभाषा है |” स्वर्गीय श्री आजाद के मस्तिष्क में जनता के शिक्षण... 


का एक वि 





शिक्षा दिया था । कार्यकम के निम्नलिखित पॉच उद्देश्य निर्धारित किये गये ८ रा ह 


१-- आर्थिक सुधार हेतु शिक्षीं, 
2--. नागरिक शिंक्षी, 
3-. स्वास्थय शिक्षा 
4--. निरक्षरता उन्मूलन तिंथी 


5--.. मनोरंजन एवं सौन्दर्य बोध शिक्षा । 


उनका प्रयास था कि इन पॉचों उद्देश्यों की पूर्ति शिक्षण के इस कार्यकम के क्‍ द 


अन्तर्गत संतुलित ढंग से होनी चाहिये 


जन शिक्षा :. 






सर्वाधिक जनसंख्या वाले देश चीन में वर्तमान शताब्दी की 








ततुत कार्यकम था, जिसका नाम उन्होंने सोशल एजूकेशन अर्थात्‌ सबंर्जि.. 


आन्दोलन को जन शिक्षा कानाम दिया गया. 


आन्दोलन का उद्देश्य व्यापक जन निरक्षता का त्वरित उन्मूलन थी... 





सा मा 




















-39- 


इस आन्दोलन के प्रणेता डा0 जेम्स वेन थे, जिन्होंने इसका संचालन विद्यालयों एवं 
विश्वविद्यालयों के विद्यार्थियों द्वारा एवं स्वैच्छिक जनसहयोग से किया था ।. क्‍ 
डा0 बेन विद्यार्थियों के अवकाश एवं शिक्षित व्यक्तियों के खाली समय को दुष्टिं ॥ 
में रखकर शिक्षण के इस ऐतिहासिक आन्दोलन को चलाते थे | इस जनान्दोलचें में 


विद्यार्थियों एव दूसरे सहयोगी कार्यकर्ताओं की आन्तरिक प्रेरणा उत्साह एंव सैंबी, 


भावना बहुत सराहनीय थी ।इस जनान्दोलन से बहुत उपलब्धि हुई । 


सामुदायिक शिक्षा 


अमेरिका के दक्षिणी देशो में सामुदायिक विद्यालयों द्वारा सफलता 
पूर्वक संचालित किया जा रहा है. | इन सामुदायिक विद्यालयों में विद्यार्थी उनके . 


अभिभावक और अन्य नागरिक शिक्षा एवं प्रशिक्षण प्राप्त करते है | ताकि वे अपना. 


उत्थान एवं समुदाय का विकास कर सके । 


इन सामुदायिक विद्यालयों का उद्देश्य समन्वय स्थापित करना हक. 
समुदाय मे जो घटित हो रहा है वहीं विद्यालयों में पढ़ाया जाए, वह समुदाय मैं | 
घटित हो । इसके साथ ही समुदाय के अन्य नागरिकों को उद्देश्यपूर्ण कार्यकर्य गे 
(शिक्षण एवं प्रशिक्षण) के लिए विद्यालय लया जाए तथा विद्यालय के विद्यार्थियों 5 


को उनके उर्षयुक्त कार्यी के सम्पादन हेतु समुदाय में ले जाया जाये |इस तरह... 





विद्यालय एवं समुदाय की समस्याओं का समाधान विद्याथी शिक्षक एवं नागरिक 





मिलजुलकर संयुक्त 





रूप से करते हैं 





| इसमें विद्यालय एवं समुदाय दोने का हिंते ५ 

























2 8 अब 
जनता शिक्षा : 


सन्‌ १979 में श्री वीएआई० लेनिन ने अपने देश रूस में निक्षर्ता 





उन्मूलन हेतु एक सरकारी आदेश पर हस्ताक्षर किये , जिसका उद्देश्य शीघ्रातिशीच 





वहाँ की सम्पूर्ण अशिक्षित जनता को शिक्षत करना था | उस समय रूस 


एक चौथाई नागरिक ही साक्षर थे | इस आदेश के अनुसार यह अनिवार्य कर दिद्यी 







गया कि प्रत्येक शिक्षित नागरिक (पुरूष एवं स्त्री दोनो) एक अशिक्षित नागरिक ₹ क्कोः 
शिक्षित बनाये | इसका परिणाम यह हुआ कि 23 वर्षो की अल्पाबधि में वहाँ के 5 सती. 
नागरिक साक्षर हो गये, जो अपने आप में एक ऐतिहासिक उपलब्धि है. | आज | 
एवं तकनीकी क्षेत्रों में रूस विश्व का एक शक्तिशाली राष्ट्र है जिसका कारण वहाँ की कि 

जनता का शिक्षित होना है | वे अपने देश के विकास में सकिय भागीदार बन रहे हैं 
बेसिक शिक्षा: 





बेसिक शिक्षा का प्रतिपादन स्वयं महात्मा गाँधी ने किया था 





के अनुसार , बेसिक शिक्षा जीवन की बुनियादी बातो की शिक्षा है बेसिक शिक्षा का अर्थ... 
जीवन की सामाजिक , आर्थिक, भौतिक एवं नैतिक समस्याओं का समाधान करना है. 


तथा इन समस्याओं के समाधान में ही जीवन का सौन्दर्य भी ढू 








की विशेषता है |. 


शी उत्पादक काम मे लगाइये और उस कार्य के माध्यम से पढ़ाइये , बेसिक शिक्षा 
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गाँधी जी के अनुसार, शिक्षा का माध्यम मात्र भाषा होना चाहिये । 


इससे शिक्षार्थी के आन्तरिक गुणों का सम्यक विकास सम्भव हो सकेगी 





जीवन - पर्यन्त शिक्षी 
शिक्षा के क्षेत्र में जीवन -पर्यन्त शिक्षा कोई बिल्कुल नवीन अवधारण 


द्वारा प्रतिपादित स्थायी शिक्षा को जीवन - पर्यन्त शिक्षा कह सकते ते हैँ] हि न 





| यूनेस्को 


जीवन पर्यन्त शिक्षा को इस प्रकार समझा जा सकता हैं +- क्‍ जा, 











“मानव के समग्र व्यक्ति के विकास के लिये शिक्षा एक सीखने की 






जीवन पर्यन्त प्रकिया है, जिसका उद्देश्य सीखने के समस्त अनुभवों को जोड़ना ! 








इसके अन्तर्गत व्यावसायिक प्रशिक्षण, परिवर्तन एवं विकास के साथ तालमेल करनें 





प्रशिक्षण , उपयोगी साक्षरता, नागरिकता एवं राजनैतिक उत्तरदायित्व आदि विषय आ . 


बे 





| आज सामाजिक परिवर्तन के क्षेत्र में एक दशक में जितने त्वरित परिवर्तन 





जाते 


रहे है उतने पहले एक शताब्दी में नहीं होते थे । भविष्य में यह परिवर्तन और द्रुत 











जिसके लिये व्यक्ति के स्वत: सदा शिक्षित होते रहने की आवश्यकता 
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शिक्षण होता रहे । इस कार्य हेतु पुस्तकालय , फिल्म , टेलीविजन आदि बहुत सहायक 
सिद्ध हो सकते हैं क्‍ 


2-' शिक्षण संस्थाओं का विकास होता रहे , ताकि आवश्यक प्रेरणादायक शैक्षिक 





कार्यकम आयोजित किये जाते रहे | स्वामी विवेकानन्द ने इसको "मानव -निर्माण् 


शिक्षा” कहा है । वही शिक्षा व्यक्ति के व्यक्तित्व का सर्वागीण एवं संतुलित विकास क्र... 


सकती है । जो कि जीवन-पर्यन्त चलती रहती हैं । 


कार्यात्मक साक्षरता : 





साधारण ज्ञान आता था ।ये तीनो योग्यतायें अर्जित कर लेने पर शिक्षार्थी को साक्षर. रा 





घेषित कर दिया जाता था किन्तु पढ़ने की सामग्री न उपलब्ध हो पाने के कारण त्ञ्व 


-साक्षर कुछ अवधि के पश्चात प्रायः पुनः निरक्षर हो जाते थे | अतः साक्षरता का 





मापदण्ड और बढ़ाया गया तथा उसके अन्तर्गत जीवनोंपयोगी विषय सम्मिलित किये गे 





इस प्रकार, व्यवहारिक साक्षरता को यो समझा जा सकता है -- “किसी व्यक्ति को 





व्यवहारिक साक्षर उस समय कहा जा सकता है, जब वह इतना ज्ञान और कोशल 


कर ले, जो उसे उसके समाज में समस्त ऐसे कार्य सार्थक तथा यर्थाथ रूप से .यौंग्य 








>> लडकी कक-..-०- जी बहा विजन अधक-..पडी अचल ते डतिक ओम नकली आर करके सर >नकत भर नर शीजक- जी अ आह. कट का फट शक कक मिट 3 की ६ ली मर जीकी फररजतिक ७ जल लक 3 फरकीप जी कील आह. पलक जी कक कल अर» जीप मि 2 जप मी 
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नव साक्षर उसे कहेंगें, जो शुद्ध उच्चारण के साथ अच्छी तरह समझ कर प्राथमिक स्तर 
तक की पुस्तके पढ़ ले व्याकरण के अनुसार शुद्ध लेखन में अपने विचारों को लिखकर 
व्यक्त कर सके, अपने देश, प्रदेश एवं जनपद की भौगोलिक परिस्थितियों से परिचित हो. 
विश्व एवं देश के सामान्य इतिहास की जानकारी रखता हो वह अपने व्यवसाय , जैसें +- 
कृषि, उद्योग आदि से सम्बन्धित सरल भाषा में लिखी पुस्तके समझकर पढ़ने और 
फिर प्राप्त ज्ञान के अनुसार कार्य करने की क्षमता रखता हो । 
कार्यात्मक साक्षरता का जन - कार्यकम : 


प्रौढ़ शिक्षा कार्यकम के अन्तर्गत एक उपागम के रूप में “कार्याल्थक 


साक्षरता का जन्म - कार्यक्रम ” पहली मई, ॥986 को आरम्भ किया गया | इस उपागब 


के अन्तर्गत विश्व विद्यालयों को निर्देशन दिया गया कि वे अपने छात्र/छात्राओ से लब्बी 


अवधि वाले अवकाशो में स्वयं सेवा के आधार पर “कार्यात्मक साक्षरता का जन - 


कार्यक्रम” प्रारम्भ कराये | ये छात्र»छात्राये राष्ट्रीय सेवा योजना के अन्तर्गत पंजीकँूत्त 





छात्र होगे तथा गैर राष्ट्रीय सेवा योजना के भी छात्र/छात्राये हो सकते हैं  खिक्ें 
निरक्षरता - उन्मूलन के कार्य में लगाया जा सकता है । इस कार्यकम के अन्लर्गतत 
निम्नलिखित व्यवस्था सोची गयी :- आओ 

१--.. सम्बन्धित राज्य संसाधन केन्द्रों से लाभार्थियो को निशुल्क साक्षरता किंडे 


उपलब्ध कराना | 


2--.. विश्व विद्यालयों व महाविद्यालयों के कार्यक्म समन्वयकों व कार्यक्रम 


धिकारियों का प्रशिक्षण राज्य संसाधन केन्द्रों के माध्यम से आयोजित करनों 


'सटलकर्यशक प॒नमेलररक एनझयलारपता्तततऋ पतन प&पन्‍र न ८न्‍पा८ 





'ररकथयसथरर सरल -रर2 ८ ल्‍रप5ा८<८5८< 








अ ऑ टी 5४ 


3- स्वयं सेवक छात्रों द्वारा चयनित सेवा -क्षेत्र का सर्वेक्षण करने, लाभार्थियो की 





पहचान करने , लाभार्थियों को साक्षर बनने के लिये प्रेरित करने आदि में में सहायता 
करना । क्‍ क्‍ 

4- स्थानीय संगठनों व अभिकरणों का सकिय सहयोग पाने का सतत प्रयास करना 
5-- स्वयं सेवक छात्रो का निरक्षर प्रतिमामियो को साक्षर बनाने के लिये अनुदेशक्क 
/स्वयंसेवको के रूप में कार्य करना । क्‍ 


स्वयं सेवक छात्र/छात्राये हरएक : पढ़ाये एक ” के रूप में कार्य 


कर सकते है । वे एक से अधिक निरक्षर प्रतिभागियों को भी क्‍ पढ़ा सकते हैं । यह स्वर 


सेवक छात्रो/छात्राओ की क्षमता, सामर्थ्य व लगन पर निर्मर करता हैं । 


श्रमिक शिक्षा : 





प्रथम पंचवर्षीय योजना के प्रारम्भिक वर्षो में सरकार द्वारा संचालित प्री 


शिक्षा (तत्कालीन समाज शिक्षा) परियोजनायें प्राय: ग्रामीण क्षेत्रों तक ही सीमित थी 


उस समय नगर एवं ओद्योगिक क्षेत्रों के लिये समाज शिक्षा परियोजनाएं संचालित चहीँ. 
थी इस अभाव की पूर्ति हेतु दूसरी पंचवर्षीय योजना में शिक्षा मंत्रालय में नगरवासियों 


के लाभार्थ वरकर्स सोशल एजूकेशन इंस्टीटयूट प्रारम्भ करने की परियोजना बनाई । 





इस परियोजना को सन्‌ १95 7 में “सेन्द्रल एडवाइजरी बोर्ड आफ एजूकूशेन” ने स्वीकृत्ति 


प्रदान कर दी | सन्‌ %60-6 में सर्वप्रथम इन्दौर में “वकर्स सोशल एजूकेश् 


इंस्टीटयूट ” स्थापित हुआ , जिसको. शिक्षा मंत्रालय ने आवृति एवं अनावृति सन 
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शत - प्रतिशत अनुदान दिया । पहले इंस्टीटयूट की सफलता को देखते हुए दूखरा 
नागपुर में सन्‌ 968 में प्रारम्भ हुआ । इन इंस्टीटयूट का उद्देश्य कार्यकर्ताओं को 


ज्ञानार्जन हेतु प्रेरित करना, सामान्य शिक्षण की सुविधाएँ उपलब्ध कराना, सामाजिक एवं. 





नागरिक उत्तरदायित्वो के प्रति उन्हें सचेत करना आदि था | इन इंस्टीटयूट के नियमित 
कार्यकमों में साक्षरता, सतत शिक्षा , अनुवर्ती साक्षरता कार्य, महिलाओं के लिये सिलाई 
एवं कढ़ाई कक्षायें , बुनाई पाठयकम , संगीत कक्षायें पुस्तकालय सेवाये आदि का 
प्रासंगिक कार्यकमों में श्रम - गोष्ठी, भजन, रामायण पाठ, गीता पाठ, नाटक, प्रदर्शनी , * 


महिला संगोष्ठी आदि आते हैं शिक्षा विमाग भारत सरकार द्वारा सन्‌ १967-68 में पहली 


बार औद्योगिक श्रमिको के लाभार्थ बम्बई (महाराष्ट्र) में एक पाली वेलेन्ट एडल्हे 
एजूकेशन सेन्टर (अमिक विद्यापीठ) स्थापित किया गया | इसके लाभदायक कार्यक्षों. 


को देखते हुए सन्‌ 975--76 में दिल्‍ली, सन्‌ 976 -77 में अहमदाबाद (गुजरात), सच 


१979 में जमशेदपुर (झारखण्ड) एवं कलकत्ता (पश्चिमी बंगाल) सन्‌ 979-80 नें 
हैदराबाद (आख्श्रप्रदेश), गुन्ट्र (आन्ध्रप्रदेश) , बंगलौर (कर्नाटक) तथा अजमेर 


(राजस्थान) सन्‌ 4980-84 में कानपुर (उ0प्र0), नागपुर (महाराष्ट) तथा इन्द्रौरे 


(म0प्र0), सन्‌ 498-82 में सूरत (गुजरात), सन्‌ 4982-83 में फरीदाबाद (हरियाणा) न 
मद्रास (तमिलनाडु), राउरकेला (उड़ीसा), तथा कोटा (राजस्थान), सन्‌ 4984-8$ मैं हे 
लखनऊ (उ0प्र0)), कांचर (असम) नरेन्द्रपुर (पश्चिम बंगाल), बम्बई (महाराष्ह) , 
जयपुर (राजस्थान), राजकोट (गुजरात) कोयम्बटूर (तमिलनाडु), त्रिवेन्द्रम (केरल), 


विशाखापटनम (आन्श्रप्रदेश) तथा चण्डीगढ़, सन्‌ 985-86 में बड़ौदा (गुजरात)... 
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विजयवाड़ा (आश्श्रप्रदेश), औरंगाबाद (महाराष्ट) , जोधपुर (राजस्थान) तथा करके 
(उड़ीसा) में श्रमिक विद्यापीठों की स्थापना की गई । अब श्रमिक विद्यापीठों का चने 


बदल दिया गया है । इन्हें अब “जन शिक्षण संस्थान” कहा जाता है | सन्‌ 200 तक 





देश में 97 जन शिक्षण संस्थानों की स्थापना की जा चुकी है । इन संस्थानों के उदर्देशय 
थ्रमिको को विविध व्यावसायिक एवं तकनीकी प्रशिक्षणों द्वारा सक्षम बनाना, सामाच्छ 
शिक्षण द्वारा श्रमिको के ज्ञान एवं समझ में यथासम्भव वृद्धि कराकर उनके जीवन क्कों 
समृद्ध करना , औद्योगिक कौशल एवं तकनीकी ज्ञान देकर उनकी उत्पादन क्षमता को 
विकसित करना, कार्य एवं उत्तरदायित्व के प्रति श्रमिको में सही दृष्टिकोण का विकीस 
आदि है | 











मोटे तौर पर दोनो योजनायें सामान्य लक्ष्य - समूहों (नगरवासी एवं ह हर 


औद्योगिक श्रमिक) के लाभार्थ है, किन्तु उनके कार्यकलापों , प्रशासन एवं संगठन के गे, 
कार्यकम पर बल देने आदि में कुछ अन्तर है | उदाहरणार्थ - कार्यकर्ता, समाज शिंक्षों 
संस्थान तो साक्षरता, अनुवर्ती सेवाओं, मनोरंजन कार्यक्रमों पर अधिक बल देते हैं 
जबकि उन शिक्षण संस्थान निरक्षर,साक्षर , कुशल,अकुशल, अर्द्ध कुशल आदि समस्त 
कार्यकर्ताओं के लाभार्थ विशिष्ट प्रकार के पाठयकमो के संचालन की व्यवस्था करते हैः 
सतत शिक्षा : 

यो तो अनोपचारिक और औपचारिक विधियों से व्यक्तियों को शिक्षित 
किया जाता है परन्तु विभिन्‍न परिस्थितियो पारिवारिक, सामाजिक, आर्थिक, आदिं 5 





के कारण व्यक्ति की शिक्षा का कम बहुधा दूट जाता है वह अपने व्यवसाय, उत्तदायित्व 
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और विभिन्‍न अन्य सीमाओं में रहते हुए शिक्षा का कम जारी रख सके, यही सतत शिंक्षे' 





का उददेश्य है। सतत शिक्षा का कियान्वित करते समय निम्नलिखित दो बातों पर विशेष 
ध्यान रखना चाहिये 
।- व्यक्ति जहाँ है, वही उसके जीवन एवं शैक्षिक स्तर के साथ शिक्षा को जाड़ों 
जाये 
2- शिक्षा का विषय एवं पद्धति ऐसी हो कि व्यक्ति की तत्कालिक आवश्यकताओं एवं 
अभिरूचियों से मेल खा सके तथा उसके जीवन में उपयोगी सिंद्ध हो सकें | 
शिक्षाशास्त्रियों ने सतत शिक्षा की सफलता के लिये कुछ विधियों हर 
प्रविधियों का संकेत भी किया है, जिनके विषय में नीचे लिखा जा रहा हैं +- 


क-  पतन्नाचार पाठक्रम : 


यह पाठयकम शिक्षा संस्थाओ, व्यवसायिक संगठनो, विश्व विद्यालबी 


आदि द्वारा संचालित किये जाते है | इनका क्षेत्र व्यापक है तथा यह बहुत उपयोगी 
होते हैं | यह पाठयकम प्रतिभागियो के अनुसार होते है जो उन्हें वांछित बजे लक 
पहुँचाने में सहायता करते है | यह पाठयकम सुयोग्य शिक्षकों द्वारा ही संचालित किये 
जातेहे | 


ख-- महिला संक्षिप्त शिक्षा पाठयकर्न : 


इसके माध्यम से उन महिलाओं को लाभान्वित होने का अवसर प्राप्त 


होता है जिनकी पढ़ाई किन्‍्हीं कारणों से मान्यता - प्राप्त स्तर तक पहुँचने के पूर्व छूटे 


जाति है यह पाठयकम जरूरतमन्द महिलाओं को मान्यता - प्राप्त सत्र तक शिक्षा 
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प्राप्त करने में सहायता प्रदान करने में सहायता करते है ताकि वे अपने जीवन मैं 
शिल्प - शिक्षिका, दाई आदि का प्रशिक्षण प्रापत कर जीवन-यापन करने में सक्षम ही 
सके | 
ग- प्रीष्मकालीन पाठयकम : 


कार्यरत शिक्षकों के लाभ के लिये कतिपय विश्वविद्यालय ग्रीष्मकालीन 


पाठयकमो की व्यवस्था करते है, ताकि अवकाश के समय वह निर्धारित स्तर त्तके 


योग्यता प्राप्त कर लें और आगे प्रगति कर सके | 


घ- प्रोग्राम्ड लर्निंग कॉर्स : 


. प्रोग्राग्ड लर्निंग कोर्स में नियोजित शैक्षिक कार्यकम ही शिक्षा का कार्य... 
करता है । शिक्षार्थी वही सीखता है, जो नियोजित शैक्षिक कार्यक्रम उसे सीखाता है बह... 


शैक्षिक कार्यकम शिक्षार्थी की आवयकताओं एवं क्षमताओं के आधार पर नियोजित कियें हैं 


च- पुस्तकालय सेबी : 


सतत शिक्षा के लिये पुस्तकालय सेवा बहुत सशक्त माध्यम है इसमें 





अचल एवं सचल, दोनों प्रकार के पुस्तकालयों का योगदान हो सकता है| उपलब्ध 


साधनों , लाभान्वित होने वाले व्यक्तियों एवं परिस्थितियों को ध्यान में रखकर अचल 
तथा सचल पुस्तकालयों की सेवायें नियोजित की जा सकती हैं । 


53 समाज शिक्षा के अभियान : 





राष्ट्रीय स्तर पर जब समाज शिक्षा कार्यकम प्रारम्म किया गया था, तब 


साक्षरतोउपरान्त एवं अनुवर्ती कार्यक्रम के लिये 6 विकल्प सुझाये गये थे | कर 
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“फल | 


किसी को साक्षर बनाना सरल है किन्तु उसकी साक्षरता बनाये रखने एवं 


उसमें वृद्धि करते रहना कठिन है अतएव अर्जित साक्षरता को बनाये रखने एवं उसे और 





अधिक बढ़ाने के लिये अनुवर्ती सेवाये उपयोगी ही नहीं, वरनू अनिवार्य है । प्रौढ़ शिक्षों 


हा 


का कार्यकम मूल साक्षरता प्राप्ति के पश्चात समाप्त नहीं हो जाता , अपितु जीवन 


पर्यन्त शिक्षा के रूप में चलता रहता है । प्रार्णों को पढ़ाना, लिखाना , एवं गणित्त 


सिखाना, समाज शिक्षा का एक तत्व है जब प्रौढ़ साक्षर हो जाते है तो उनकी साक्षरता 


- दक्षता का सदुपयोग होना अतीव आवश्यक है । उचित एवं व्यवस्थित अनुबंती कक 
कार्यकम के अभाव के कारण समाज शिक्षा केन्द्रों के बहुसंख्यक शिक्षार्थी पुनः निरक्षर हों. है 
जाते है । यह जानते हुए भी कि आर्थिक संकीर्णताओं एवं उपयुक्त अनुवर्ती सानझ... 


की अनुपलब्धता के कारण अनुवर्ती कार्यक्रम की उपेक्षा होती है | नव साक्षरों कौ 


साक्षरता बनाये रखने एवं साक्षरता का जीवन में उपयेग करने तथा समाज शिक्षी 





कार्यकर्ताओं की व्यावसायिक दक्षतायें बढ़ाने के लिये अनुवर्ती कार्यकम की समुचित 
व्यवस्था आवश्यक है | समाज शिक्षा कार्यकम में अनुवर्ती कार्यक्रम की यह भूमिकी 


है। 





समाज शिक्षा कार्यकम के अन्तर्गत अनुवर्ती कार्यक्रम में निम्नलिखित्त 


उद्देश्य के 





१- पुस्तकालय की विविध सेवाओं द्वारा नव - साक्षरों के पास सुरचिपूर्ण घूंण 


साहित्य पहुँचाते रहना | ० 


के घ्ड घउहाणपशाकतशशकअंगपकोकवाच रत चजपाहतयघतरचतपपत वाकाधभदयकालता७्प व संगरक्जतथ सडउउधएहापतउप हल घाघा उच्चतर 











बा 









० ० 


2- व्यावसायिक दक्षता विकसित करना एवं शैक्षिणिक योग्यतायें बढ़ाने के लिखें. 





अनुकूल कार्यकम आयोजित करना । 

3- क्षेत्रीय कार्यकर्ताओं की व्यवसायिक दक्षता बढ़ाने के लिये सतत शिक्षा कै 

कार्यकम्र आयोजित करते रहनी | द क्‍ 
अनुवर्ती कार्यकम एवं सतत शिक्षा निम्नलिखित दो प्रकार की हीं 

सकती है :- क्‍ द 

क- समाज शिक्षा केन्द्र के शिक्षाथियो के लिये । 

ख- समाज शिक्षा कार्यकर्ताओं के लिये । 

समाज शिक्षा केन्द्र के शिक्षाथियो के लिये. #- 


इसके अर्न्तगत नव - साक्षरों को पुनः निरक्षर होने से रोकने के लिये 


तथा उनकी शैक्षिक कमी को पूर्ण करने के लिये सेवायें उपलब्ध करायी जात्ती है | न -- 
साक्षरों को पुनः निरक्षर रोकने के लिये निम्नलिखित कार्य किये जा सकते है हा 

4- सचल पुस्तकालयों की स्थापना करना, जिनमें घंटी, साईकिल पुस्तकाह्न, 
बाजार पुस्तकालय , शिक्षा संस्थाओं एवं युवा संघो के द्वारा संचालित पुस्तकालब 


आदि प्रमुख है. । 


2-- नव- साक्षरों के लिये पुस्तक प्रर्दशनियों एवं पुस्तक मेलो का आयोजन करना क्‍ 


3-. आवश्यकतानुसार वाचनालयों की व्यवस्था करनी । 


4- भीती समाचार पत्र निकालना ।... 
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5--.. रामायण, बाईकिल , कुरान आदि साहित्य वितरित करना । 
6-. पढ़ने -लिखने के काम सौंपना , आदि । 
नवसाक्षरों की शैक्षिक कमी को पूर्ण करने एवं उनकी पढ़ने की क्षनतता 


में वृद्धि करने तथा निपुणता से लिखने के लिये निम्नलिखित सेवायें प्रदान की जा 


सकती है: 


क-- सतत शिक्षा केन्द्रों का आयोजन करनी | 


ख- पत्राचार पाठयकम आदि स्वयं सीखने वाले पाठयकमों का संचालन करना ॥.. 
ग-- सचल व्यावसायिक शिक्षा दलों का गठन करना, ट्रैक्टर चलाने एवं उसकी... 


मरम्मत करने , पम्पिंग सेट चलाने व उसकी मरम्मत करने, मुर्गी पालन , गृह- व्यवस्था... 


आदि पाठयकमों का आयोजन करनत्नीं | 
समाज शिक्षा कार्यकर्ताओं के लिये. 
समाज शिक्षा कार्यकर्ताओं की व्यवसायिक दक्षता बढ़ाने के लिये 


निम्नलिखित कार्यकम हो सकते है. ६- 





क- विविध स्तरों पर दक्षता - वृद्धि करने वाले अल्पकालीन प्रशिक्षणों का आयोजन 


करना | 


ख- ॒रेंडियो, टेलीविजन, स्वयं सीखने वाली शिक्षण - सामग्री द्वारा शिक्षण क्‍ 


कार्यकरमों का संचालन करना | इसी संदर्भ में सन्‌ १979 में श्री जे0पी0 नायक कौ क्‍ 


अध्यक्षता में - “साक्षरतोपरान्त तथा अनुवर्ती कार्यकम ” के लिये बनी समिति ने 








-52- 
अपनी आख्या में 6 प्रकार के विकल्पों का सुझाव दिया था | उन विकल्पों का विवरण 
निम्नलिखित है :- 


विकल्‍प 4 : ग्राम सतत शिक्षा केन्द्र -« 





यह विकल्प उन परियोजनाओं में , जहाँ पैसठ अथवा उससे कम संख्यों में 


ग्राम हो, पर उनमें सौ समाज शिक्षा केन्द्र चल रहे हो, चलाया जा सकता है । बह. 
विकल्प उन शिक्षार्थियों के लिये है, जो दस माह की अवधि के उपरान्त भी व्यवहारिक्त 
शिक्षा प्राप्त नहीं कर सके अथवा जिन्हें अभी भी सहायता की आवश्यकता है. । चहँ 


परियोजना एक सहायक परियोजना अधिकारी के नेतृत्व में केन्द्र आयोजको हार 


चलायी जायेगी । 

विकल्‍प -2 : समाज शिक्षा केन्द्रो पर सतत शिक्षा #- हे 
इस विकल्प के अनुसार समाज शिक्षा केन्द्र के अनुदेशक को रूपये 

0/- प्रतिमाह अधिक मानदेय देकर पुस्तकालय सेवा चलायी जायेगी । 

विकल्प : 3 सचल पुस्तकालय एवं सतत शिक्षा इकाई ४- क्‍ 


इस विकल्प के अन्तर्गत साइकिल सचल पुस्तकालय द्वारा सतत शिशक्षी 


कार्यकम संचालित किया जायेगा. । इस परियोजना का संचालन एक सहर्यिक 





परियोजना अधिकारी की देख रेख मे होगा, जिसके नियंत्रण में 7 साईकिल सच 
पुस्तकालय कार्यकर्ता पुस्तको के वितरण का कार्य करेगें । क्‍ 


विकल्प 4 :- वर्तमान ग्राम पुस्तकालय के माध्यम से विभिन्‍न प्रकार के समाज शिक्षा 


धापकाांधरतातश5कंकंतायलभउासियाउ पापा बंद भाव कांप उकाफा अरचताताल अयपधा तप अतरपक 
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कार्यकम : 
यह विकल्प केवल उन पुस्तकालयों के लिये है, जो अपनी 
सेवा ग्रामा में ही चला रहे है, परन्तु पुस्तक वितरण सेवा को बढ़ाने के लिये उन्तक्के 





पास कोई अन्य प्राविधान नही है । पर ये ग्राम पुस्तकालय एक - एक सप्ताह की 


अवधि के कम से कम १0 व्यवहारिक दक्षता शिविर आयोजित कर सकते है, जो इंच द 


विकल्प के अन्तर्गत आलें हैं | 


विकल्प 5 : आवश्यकता पर आधारित सतत शिक्षा पाठयकम : 


इस विकल्प के अनुसार 50/- प्रतिमाह मानदेय पर अनुर्देशक 


शिक्षार्थियो के लिये उनकी आवश्यकता पर आधारित सतत शिक्षा कार्यकम आयोजित 


: करेगें | यह कार्यकम विभिन्‍न प्रकार के होगें , यथा , प्रौढ़ो को पॉँचची अथवा आह्वी.... 


कक्षा की परीक्षा दिलाने का दायित्व राज्य के शिक्षा विभाग का होगा । इसके लिखें 
पाठय पुस्तकों की व्यवस्था भी की जायेगी । व्यवसायिक प्रशिक्षणें के अन्तर्गत ल्लचुं 
कालीन प्रशिक्षण आयोजित किये जायेगें इनकी औसत अवधि 30 दिन होगी | इसे 
प्रशिक्षणों का मुख्य उद्देश्य शिक्षार्थियो को किसी विशेष व्यवसाय में दक्षता प्रद्दा्च 


करना होगा , ताकि वे अपना एवं अपने परिवार का पालन पोषण कर सके | इसके 


अर्न्तगत व्यवसायिक , पर्यावरण अथवा पारिवारिक जीवन - सम्बन्धी कार्यकर्मो के 


विशेषज्ञों के लिये मानदेय का भी प्रावधान रखा गया है । 
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विकल्प 6: विद्यार्थियों के माध्यम से अनुवर्ती कार्यकर्ब : 
राष्ट्रीय सेवा योजना के मुख्यालय पर एक पुस्तकालय बनाया जायेगा । 


पुस्तकें अनुवर्ती कार्यकम के लिये शिक्षार्थियो को दी जायेगी । राष्ट्रीय सेवा योजच 





के अन्तर्गत कार्य करने वाले 50 विद्याथी' तीन घण्टे प्रति सप्ताह के हिसाब से चालौख 





सप्ताह कार्य करेंगें । प्रत्येक विद्यार्थी बारह परिवारों को प्रतिमाह दो बार सेवा प्रद्ाच 
करेगा । 
54 समाज शिक्षा की संस्थाये नया कार्यकर्ता : 


राष्ट्रीय साक्षरता मिशचे : 


भारत सरकार ने प्रौढ़ शिक्षा के इतिहास में पहली बार सन्‌ 498 मैं... 


राष्ट्रीय स्तर पर देश के विकास के लिये प्रौढ़ शिक्षा के इतने बड़े कार्यकम का | 


शुभारम्भ किया | 

प्रौढ़ शिक्षा कार्यकम के कुशल संचालन हेतु शिक्षा विभाग, भर्रितत 
सरकार राष्ट्रीय साक्षरता मिशन के गठन के लिए आदेश निर्गत किया, ताकि प्रौढ़ शिक्षा 
के नियोजन , प्रचार प्रसार एवं कार्यान्वयन में वांछित दिशा प्राप्त हो सक्क । 


भारत सरकार ने राष्ट्रीय स्तर पर मिशन की स्थापना के पश्चात्‌ अशीं 


की कि यह मिशन प्रौढ़ शिक्षा से सम्बन्धित समस्त कार्यो में महत्वपूर्ण भूमिका अँदी 


करेगी | 
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तदनुसार यह मिशन + 
| भारत सरकार को प्रौढ़ शिक्षा कार्यकम से सम्बन्धित समस्त विषयों पर परामर्श 


देताहै | 


मम सरकारी एवं गैर सरकारी एजेन्सियों, स्वैच्छिक क्‍ संस्थाओं, विद्यार्थियों एवं अंच्च 


संगठनों के सहयोग से प्रौढ़ शिक्षा को प्रोत्साहन देने के लिये व्यवस्था करता हैं | 


-- समस्त सरकारी, एवं गैर सरकारी एजेन्सियों तथा भारत सरकार व राज्य... 


सरकारों के मध्य समन्वयन स्थापित करता हैं | 


- प्रौढ़ शिक्षा कार्यकर्मों के कार्यान्वयन का समय-समय पर आकलन एवं 


मूल्यांकन करता हैं. । 


- . प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रम के अन्तर्गत साक्षरता प्राप्ति के बाद लक्ष्य समूह के लिए 


अनुवर्ती सेवाओं की व्यवस्था करता हैं । 
राष्ट्रीय साक्षरता मिशन का संगठनात्मक स्वरूप निम्नलिखित है. ४- 
।--. मानव संसाधन विकास मंत्री, भारत सरकार अध्यक्ष 
2-. सूचना तथा प्रसारण मंत्री, भारतसरकार सदस्य 
3-- श्रम एवं संसदीय कार्य मंत्री, भारत सरकार है 
4- कृषिएवं सिंचाई मंत्री, भारतसरकार... » 
5--.. स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण मंत्री, भारत सरकार. 
6-. उपाध्यक्ष, योजना आयोग, भारत सरकार की 


7-.. शिक्षा सचिव, भारत सरक्करें 
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जम हर 
84 9 लोकसमा के दो सदस्य हा 


0-- राज्य सभा का एक सदस्य 


१] से ॥5 विभिन्‍न राज्यों के पाँच शिक्षा मंत्री . है 
१6- कंन्द्र शासित क्षेत्रों से एक उप राज्यपाल कु 
]7- अध्यक्ष ,विश्वविद्यालय अनुदान आयोग ह 
8--- अध्यक्ष , खादी एवं ग्रमोद्योग आयोग  औ 
9-- अध्यक्ष ,खादी एवंग्रामोौद्योग आयोग मर 


20- अध्यक्ष, भारतीय -औढ़ शिक्षा संघ 
>2- उच्यक्ष, भास्त्तीय चाणिज्य एवंउद्योगमंडलसंघ . , 
22 से 30 विभिन्‍न सरकारी एवं गैर - सरक्कारी 
ध्येज्िफिकः शिक्षा संस्थाओं के नौ प्रतिनिधि 
3।- संयुक्त सच्चिष, प्रारम्भिक शिक्षा एवं साक्षरता तथा महानिदेशक, 
राएसाएमि0 , भारत सरकार सदस्य संचिव 
राष्ट्रीय साक्षरता मिशन के मनोनीत संसद सदस्यों (लोक सभा एवं राज्य 
सभा) तथा अन्य गैर सरकारी सदस्यों की अवधि दो वर्ष की होती है, किन्तु ये सदस्य क्‍ 
दूसरी बार के लिए भी मनोनीत ह किये जा सकते हैं ।मिशन की बैठकें एक वर्ष में चो 
बार अवश्य होनी चाहिये , किन्तु आवश्यकतानुसार दो से अधिकबार भी हो सकही है. 











हक 3 / न 


राज्य साक्षरता मिशन प्राधिकरण 


राष्ट्रीय प्रौढ़ शिक्षा कार्यकम के संदर्भ में उत्तर प्रदेश सरकार नै 
राज्य साक्षरता मिशन प्राधिकरण का गठन किया है | ताकि प्रौढ़ शिक्षा के इतने बड़े. 
कार्यकम को प्रभावी ढंग से संचालित करके वाछित लक्ष्य को प्राप्तकिया जा सके |. 

राज्य साक्षरता मिशन प्राधिकरण के गठन का उद्देश्य ग्रौढ़ शिक्षों 
कार्यकम के नियोजन, उसके संचालन, सरकारी एवं गैर सरकारी संगठनों के चघ्य॑ 
समनन्‍्वयन, उसके अनुश्रवण एवं मूल्यांकन, अनुवर्ती सेवाओं आदि के व्यवस्थित दंग से. 


आयोजन के लिये सहयोग करना है । उत्तर प्रदेश में राज्य साक्षरता मिशन प्राधिकरण 


का स्वरूप निम्नलिखित हैं ४- 

१- मुख्यमंत्री , उत्तर प्रदेश सरकार 

2- शिक्षा मंत्री, उत्तर प्रदेश सरकार 

3- मंत्री स्तर का नामित व्यक्ति 

4- मुख्य सचिव, उत्तर प्रदेश सरकार 

6-- सचिव, शिक्षा विभाग, उत्तर प्रदेश सरकार 

7-. सचिव, नियोजन विभाग, उत्तर प्रदेश सरकार 

8--. सचिव, कृषि विभाग, उत्तर प्रदेश सरकार/ 
आयुक्त कृषि उत्पादन एवं ग्राम्य विकास, 
उत्तर प्रदेश सरकार 


9--.. सचिव, युवा कल्याण विभाग, उत्तर प्रदेश सरकार 
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अच्यक्षे 
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कार्यकारी अध्यक्ष 
उपाध्यक्ष 


सदख्च 
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संयुक्त सचिव, प्रारम्भिक शिक्षा एवं साक्षरता , 


जाहत सरकार 





विशेष सचिव, प्राम्मिक शिक्षा एवं साक्षरता, 


उत्तर प्रदेश सरकार 


हु 


शिक्षा निदेशक (उच्च शिक्षा), उत्तर प्रदेश 


शिक्षा निदेशक (माध्यमिक शिक्षा) उत्तर प्रदेश 








निदेशक राज्य संसाधन केन्द्र, उ0प्र), लखनऊ 


अध्यक्ष , उत्तर प्रदेश माध्यमिक शिक्षक संघ ने 


॥6 से 8 विद्यानसभा के तीन सदस्य हर 


49 व 20 विधान परिषद के दो सदस्य हा 


24 से 40 विभिन्‍न सरकारी एवं गैर सरकारी तथा स्वैश्छिक 


से कम दो बार अवश्य होनी चाहिये [आवश्यकता होने पर दो से अधिक बार भी हों... 





शिक्षा संस्थाओं के बीस प्रतिनिधि हे 





अनौपचारिक शिक्षा निदेशक, वैकल्पिक शिक्षा एवं साक्षरता , सदस्य सच 
उत्तर प्रदेश । 


राज्य साक्षरता सदस्य सचिव मिशन प्राधिकरण की बैठकें एक वर्ष में कंघ 








' 
. 
"' 
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जिला साक्षरता समिति : 





जिला साक्षरता समिति का स्मृति पत्र एवं नियमावली निम्नलिखित है, 
जो उत्तर प्रदेश शासन के अएशा0प०सं० 974/5--3--92- (6) /92 दिनांक ड 
मई, १992 द्वारा अनुमोदित है | इसे ज्यों का त्यों ले लिया गया है । 
जिला साक्षरता समिति 
का स्मृति पत्र 
(मेमोरंडम ऑफ एसोसियेशन) 
0. (क) समिति का नाम _-. जिला साक्षरता समित्ति: 


(ख) पंजीकृत कार्यालय - . समितिंका यपंजीकत्त 


है: जनपद ताक जता 5 पिन जे वय वर्ग सैं 
निरक्षरता उन्मूलन अभियान में संलग्न सभी सरकारी और गैर सरकारी प्रयासों का 


समन्वय और सहयोग प्राप्त करनी । 


02- साक्षरता अभियान में अन्य सभी सरकारी और सार्वजनिक 


क्षेत्रों को सहमागी बनाकर कार्यकम के आधार को व्यापक और सुदढ़ू करना । पे 
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03-- जनपद ............... में निरक्षरता उन्मूलन अभि 
बनाने में निरक्षर वर्ग एवं साक्षर वर्ग को भागीदार बनाने हेतु अभिप्रेरित करना । 


04-- साक्षरता के सघन अभियान के दौरान तथा उत्तर साक्षरला 


और सतत शिक्षा के चरण में साक्षरता प्रयासों को विकास कार्यकमों और 


सामुदायिक गतिविधियों से समन्वित करना और अभियान में समुदाय की आीदाओी 


और सहयोग सुनिश्चित करनी | 
05- साक्षरता कौशल को बनाये रखना और उसे सुदृढ़ करने छल क्‍ 
उत्तर साक्षरता और सतत शिक्षा के कार्यकम बनाना | 


02-- समिति के कार्य 


उपर्युक्त उद्देश्यों की पूर्ति के लिए समिति निम्नलिखित में से कोई या | 


सभी कार्य करेगी :- 


।-. निरक्षर व्यक्तियों को अभिप्रेरित करके उन्हें साक्षर बनाने हेतु स्वयं सेवकों क्‍ 


को तैयार करेगी और साक्षरता कार्यक्रमों का नियोजन करेगी । 

2- साक्षरता कार्यकमों का अनुश्रवण और मूल्यांकन करेगी । 

3- साक्षरता अभियान के सम्बन्ध में सूचना केन्द्र की भूमिका निमायेगी । 

4-- सरकारी गैर सरकारी और स्वैच्छिक संगठनों के मध्य उचित तालमेल 


स्थापित करेगी । 


5--. साक्षरता अभियान की अवधि के बाद उत्तर साक्षरता और सत्तत शिक्षा क्षौ 


व्यवस्था करेगी । 
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6- आवश्यकतानुसार ग्राम/न्याय पंचायत,विकास खंड,/तहसील स्तर पर 
साक्षरता समितियों,“उप समितियों का गठन करेगी | 
7-. कोई अन्य कार्य, जो उपर्युक्त उद्देश्यों की पूर्ति के लिये आवश्यक हींगों, 
समिति करेगी | क्‍ . 
03-- संस्था की कार्यकारिणी समिति के पदाधिकारियों के नाम, पते, पद. 








तथा व्यवसाय 
कंएसं० नाम पता पद व्यवसा 
य 
0] 02... 03 क्‍ 04 0 
0+-.. पदेन जिलाधिकारी... सभापति 


02-- पदेन अध्यक्ष, जिला परिषद द्वारा नामितसदस्य सदस्य 


03-.. पदेन मुख्य विकास अधिकारी/अपर जिलाधिकारी सदस्य 


(विकास)/ जिला विकास अधिकारी 
04-.. पदेन मुख्य चिकित्सा अधिकारी... संदस्य ' <« 
05-- पदेन जिला विद्यालय निरीक्षक/ क्‍ क्‍ .. सदस्य न मर 
. जिला बेसिक शिक्षा अधिकारी/# क्‍ 








जिला अनौपचारिक शिक्षा.अधिका 


065-. पदेन अनुसूचित जाति/जनजातिके दोब्लाक सदस्य 








(/-- 


है। हा 


॥ 
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प्रमुख या वरिष्ठ उप प्रमुख या कनिष्ठ उप 
प्रमुख या कनिष्ठ उप प्रचुंख 
(देवनागरी लिपि के कमानुसार) 

पदेन दो महिला ब्लांक प्रमुख या वरिष्ठ सदस्य - 
उप प्रमुख या कनिष्ठ उप प्रच्चुख॑ 
(देवनागरी लिपि के कमानुसार) 

पदेन दो शिक्षाविद्‌ (डीन /विभागाध्यक्ष/ सदस्य - 
प्राचार्य, महाविद्यालय और विमागार्ध्यक्षें, 
सामाजिक विज्ञान मेँ सैं) 

पदेन  स्वैच्छिक संस्था के चार सदस्य . . सदस्य |. 5 


(अध्यक्ष, जिला साक्षरता समिति द्वारा नानित्ति 


॥ 


पदेन  कोषाधिकारी ... कोषाध्यक्ष 
पदेन जिला प्रौढ़ शिक्षा अधिकारी सदस्य के 


प्राचार्य जिला शिक्षा एवं प्रशिक्षण संस्थान. सचिव 


हम निम्न हस्ताक्षरकर्ता घोषित करते हैं कि हमने इस स्मृति पत्र त्तथा संलग्न _ 


नियमावली के अनुसार सोसाइटीज रजिस्ट्रेशन ऐक्ट 860 के अधिनियन 
इक्कीस के अन्तर्गत एक समिति का गठन किया है | 


हस्ताक्ष.. 4-. 2-.. ३- 


गधा भदाहापााश्रकाकमबादापपदलाउलएघद्त्राचच पाए पा पदबपाए दो पक पयउ का दा शताल 5 दा कक रत खरतचचद्ावदसाउडपड 











जिला साक्षरता समिति 


रह शक की नियमावली 





लघु शीर्घक - यह नियमावली जिला साक्षरता समिति की नियमावली 
कही जायेगी । 


परिभाषा - इन नियमों में प्रयुक्त शब्द जब तक इनके विपरीत इंगित न किये 


जाए - 


क-- 


ख-- 


& ३ 


नव 


सभा | 


अध्यक्ष - अध्यक्षका आशय है -जिला साक्षरता समितिकी साधारण... 


सभा का अध्यक्ष । 

सभापति - सभापति का आशय है- जिला साक्षरता समिति की 
कार्यकारिणी समिति का अध्यक्ष | 

कार्यकारिणी समिति - कार्यकारिणी समिति का आशय है - जिल्ला 
साक्षरता समिति की कार्यकारिणी समिति । 

सचिव - सचिव का आशय है -जिला साक्षरता की साधारण सभा 
का सचिव । क्‍ 

सदस्य सचिव - सदस्य सचिव्र का आशय है- जिला साक्षरता. 


समिति की कार्यकारिणी का सदस्य सचिव । 








छा 
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कोषाध्यक्ष - कोषाध्यक्ष का आशय है -- जिला साक्षरता समिति 


की कार्यकारिणी का कोषाध्यक्ष । 


राज्य सरकार - राज्य सरकार का आशय है - राज्य सरकार, 


उत्तर प्रदेश । शक आर 
समिति का पंजीकृत कार्यालय ....................... में है. ॥ 
समिति का कार्य-क्षेत्र सम्पूर्ण जनपद .................. है। 
समिति के उद्देश्य निम्नलिखित है +- क्‍ 


'जमचड- ड़ क्‍ 
अं ] मः इन पिल न जे ५ 
प कक ज# ररफ् क है॥ बात ॥0 फर डर प्माक पु३०-॥ कर पके 4 एक करत धक के जक थ$ पक. हट; के 4+०घ> थ० 4० ७7२४ है 4+ १0-५७: थक २७-च० हु पी कि हक दर । क्यन्कंफः हु 





“-उन्‍्मूलन-अभिकतन-में -सलम्न-सभभी सरकारी -औरं गैर सरकारी 


साक्षरता प्रयासों का समन्वयन और सहयोग प्राप्त करनी | 


साक्षरता अभियान में अन्य सभी सरकारी और सार्वजनिक 





क्षेत्रों को सहभागी बनाकर कार्यकम के आधार को व्यापक 
और सुदृढ़ करना | 

जनपद ............... में निरक्षरता उन्मूलन अभियान को 
सफल बनाने में निरक्षर वर्ग तथा साक्षर वर्ग को भाौदार 
बनने हेतु अभिप्रेरित करनी " |. | द 





साक्षरता के सघन अभियान के दौरान तथा उत्तर साक्षरता 








(0/-- 


हक 
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और सतत्‌ शिक्षा चरण में साक्षरता प्रयासों कौ | 


कार्यकमों और सामुदायिक गतिविधियों से समन्वित करना 





तथा अभियान में समुदाय की भागीदारी और सघद्ोरे 


सुनिश्चित करना | 





साक्षरता कोशल को बनाये रखने और उसे सुदृढ़ 
हेतु उत्तर साक्षरता और सतत्‌ शिक्षा के कार्यकम बनांनी | 
समिति के तंत्र 

समिति के निम्नलिखित तंत्र होंगे ४- 

क- साधारण सभा... 

ख- कार्यकारिणी सनित्ति 

साधारण सभा के अधिकार, शक्ति एवं दायित्व 

समस्त चल, अचल एवं किसी अन्य प्रकार की सब्पत्त्ति 


साधारण सभा की हींगी 


समिति के समस्त व्यापार और गतिविधियों का कियान्बसते 


और प्रबन्ध 


समिति के उद्देश्यों की प्राप्ति और उन्हें सुदृढ़ करनें हेतु. 


आवश्यक और समीचीन सभी कार्यो के निष्पादन _ क्की 
शक्ति साधारण सभा में निहित होगी और वह उन का 
को सम्पादित करेंगी... क्‍ 


कास 


न की अल छल की अमल अर हर 22 जल डक अटल करनी हक कर लत जन टए आर अप वजन 5: पेज» बज अत कल 0-45: कत-30:73:8.कवक- पल मर डओ फ न मल जी जफ .8फ लीटीज कल जात है लिफ्ट, कल न करन कमर लक तक नि मे 75 जी अमल के आन डक कक 2 तन पल कक के भले लत जज किक 6 ललित 2 अमर पक पल नमक 2 नी पा मम 


7.4 


उपर्युक्त प्रावधानों की सामान्यता के प्रति बिना 
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पूर्वाग्रह के साधारण समा को निम्नलिखित अधिकार होंगे : 


7.4.] 


#.4.2 


#.4.3 


#.4.4 


7.4.5 


भूमि, भवन तथा चल व अचल सम्पत्ति को 


उपहार , कय, विनिमय या अन्य आम तरीके से 


स्वीकार करने का पूर्ण अधिकार | 
समिति की स्थापना, विकास तथा इसके 
प्रबन्धन और प्रशासन हेतु विस्तुतत 


भारत सरकार, राज्य सरकार, राष्ट्रीय साक्षरता 


मिशन अथवा किसी अन्य अभिकरण से सहायता 


अनुदान अन्य अनुदान उपहारदान को नकद, 
वस्तु, सिक्योरिटी या शुल्क के रूप में प्राष्त 
करना तथा एतदर्थ अनुबन्ध करनी | 


समिति द्वारा की गई सेवाओं के बदले शुल्क 


निर्धारित करना और वसूल करना त्तथा समित्ति के 
उद्देश्यों की प्राप्ति के लिये आवश्यक औरें 


उचित कोष की स्थापनी । 


समिति की वार्षिक आख्या, वित्तीय विवरण 


तथा वित्तीय क्‍ अनुदान तैयार करना 
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7.46... समिति के पक्ष में और समिति की ओर से 
अनुबन्ध करना ॥। 

7.4... समिति की सम्पत्ति अथवा समिति के कार्यकलाप 
के पद के लिए आवश्यक तथा उचित सभी 
दस्तावेजों को तैयार करना, हस्ताक्षरित करता क्‍ 
और कियान्वित करनी | 

7.48 समिति के कार्यो और सम्पत्ति के समुचित 
प्रबन्धन हेतु सभी आवश्यक कार्यो का संपादन 


7.49... समिति के लिए सम्परीक्षकों काचयन करना |. 





7.40 यथावश्यक समिति के कियाकलापों के ग्रबन्धित हा रे ल्‍ 
हेतु विनियमों को तैयार करना । 
7.4... साधारण समा कार्यकारिणी समिति को, अध्यक्ष ल्‍ 
को या सचिव को आवश्यक समझे गये अधिक्कारों 4 । ल्‍ 
दायित्वों और शक्तियों को प्रतिनिधायित करे | 
सकेगी और ऐसेकार्यो औरदायित्वों को सौंध 
सकेगी । हे क्‍ 
08- साधारण सभा की बैठकें :... हे राम हलक 
साधारण सभा की आम बैठक प्रत्येक छमाही क्‍ में कम से कम एक चार ह 


अवश्य होगी । 
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09- साधारण समा की विशेष बैठक 





साधारण सभा के अध्यक्ष किसी महत्वपूर्ण विषय पर बिचाए करने हेतु थीं 


अत्यन्त आवश्यक होने पर या साधारण समा के कम से कम ॥१0 सदस्यों की 


लिखित अधिपात्रता पर विषय - विशेष का उल्लेख करते हुए साधारण समा की हु 


विशेष बैठक आहूत करूँगँ । 


क्‍0-- बैठक की सूचना : 


साधारण सभा की आम बैठक की सूचना सचिव के हस्ताक्षर सेबैडक्क..... 
की तिथि से कम से कम १5 दिन पूर्व निर्गत की जायेगी किन्तु विशेष बैठकों के... रा 
लिए सूचना विशेष बैठक के लिए निर्धारित तिथि के 7 दिन पूर्व भी निर्गत कौ... 


जा सकेगी | 


44- गणपूर्ति 


साधारण सभा की बैठक की गणपूर्ति के लिये अध्यक्ष सहित्त 


उपस्थित सदस्यों की संख्या साधारण समा के कुल सदस्यों की संख्या के बचें 


भाग के बराबर होना अनिवार्य होगा, किन्तु गणपूर्ति के अभाव में स्थगित बैठक परे 


उसी कार्य सूची के लिए बुलाई गई बैठक में गणपूर्ति का प्रतिबन्ध लागू नहीं होपा 


2-- साधारण सभा की अध्यक्षता :. 
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साधारण सभा की सभी बैठकों की अध्यक्षता, उपस्थित रहने पर , 





अध्यक्ष द्वारा की जायेगी | अध्यक्ष के उपस्थित नरहने पर सदस्यगण उस बैल 
की अध्यक्षता करने के लिये समिति के सदस्यों में से किसी एक सदस्य को चुनैगें 


3-- मतदान : 


बैठक में विचार के लिए प्रस्तुत किसी मुद॒दे पर मत विभिन्‍नता होे.. 


पर बहुमत का निर्णय मान्य होगा, किन्तु मत समान होने पर अध्यक्ष का मत निर्णायक 


मतहोगा |. 
44-- साधारण सभा का गठन :- 
समिति की साधारण सभा के निम्नलिखित संदस्य होगें. *- 
4-.. जनपद से सम्बन्धित मंडल के माननीय प्रभारी 
मंडलीय मंत्री पदेन अध्यक्ष 


2--. महापौर (यदि नगर महापालिका हो) 





3- अध्यक्ष, जिला परिषद द सदस्य 
4--. अध्यक्ष (समस्त नगर महापालिका एवं नगर क्षेत्र. सद्स्ख 
तथा छावनी क्षेत्र) 


5- माननीय समस्त सांसद... .. सदस्य 





6-- माननीय समस्त विधायकगण 


7- जिलाधिकारी. ... | -# क्‍ सदस्य 





8-.. जनपद के समस्त ब्लॉक प्रमुंख 


मल 


नल 














0- 


है 


पका 


]4- 


हैँ. ० 


६0 


अं 


६ ०० 


है 


20- 


ते 


कह 


4» आह 


न । लक 


विश्वविद्यालयों. एवं महाविद्यालयों के एक-एक सदख्य 


प्रतिनिधि 


जनपद की प्रत्येक तहसील से कम से कम एक संदख 


माध्यमिक विद्यालय के प्रधानाचर्ध 

सभी महिला विद्यालयों एवं बालिका माध्यमिक 
विद्यालयों की प्रधानाचार्था 

मान्यता प्राप्त सभी राजनीतिक दलों के जिला 
अध्यक्ष 

शिक्षकों के एक प्रतिनिधि 

श्रमिक संगठनों के एक प्रतिनिधि 

औद्योगिक प्रतिष्ठानों के सदस्य (अधिकतम पाँच) 
जनपद के लीड बैक के प्रतिनिधि 

सभी विभागों के जिला स्तरीय अधिकारी 

चीफ वार्डन , नागरिक सुरक्षा 

नेहरू युवा केन्द्र के समन्वयक 

ख्याति प्राप्त शिक्षाविद्‌ 


प्राचार्य, जिला शिक्षा एवं प्रशिक्षण संस्थान 


पेन्शनर्स एसोसियेशन के प्रतिनिधि 


भूतपूर्व सैनिको के संगठनों के प्रतिनिधि 








सदस्य 


सर्दस्य 
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जनपद की स्वैच्छिक सस्थाओं के प्रतिनिधि 





(अधिकतम दस) - अध्यक्ष द्वारा नामित 
मुख्य विकास अधिकारी /अपर जिलाधिकारी 
(विकास)/अपर जिलाधिकारी (परियोजना) 


जिला विकास अधिकारी _ 2 सदस्य. 


१5- कार्यकारिणी समिति के अधिकार, शक्ति और दायिच्च॑ ! 


5.7 


5..2 


45.७ 


35.4 


. ]5.5 


5.6 


कार्यकारिणी समिति जिला साक्षरता समिति की गतिविधियों के 
सुचारू संचालन के लिए साधारण समा के प्रति उत्तरदायी होगी । का क्‍ 
समिति के कार्यो के सम्पादन हेतु कर्मियों की नियुक्ति जनपद के. | 
विभिन्‍न सरकारी विभागों में कार्यरत कर्मचारियों में से एक निश्चित हे 
समय के लिये प्रतिनियुक्ति पर लेकर करेगी | पदों का सृजन राज्य 


सरकार से प्राप्त निर्देशानुसार करेगी । 
समिति के कर्मियों पर नियंत्रण रखेगी और उन्हें अनुशासित रखेंगी 
साधारण समा के विचारार्थ और स्वीकृति हेतु प्रस्ताव तैयार करेगी । 


समिति का वार्षिक बजट तैयार करेगी और उसे स्वीकृति हुं. 


विचारार्थ साधारण समा के सम्मुख प्रस्तुत करेगी । 


राज्य सरकार की पूर्व अनुमति से कार्यकारिणी समिति इस नियमबली 


के नियमों और विनियमों में संशोधन प्रस्तावित करेगी और उच्छे 


स्वीकृति हेतु साधारण सभा में प्रस्तुत करेंगी 








5.7 


45.8 


5.9 


59.0 


5.47 


5.2 


45.3 


5.4 


समितियों का गठन करेगी और उन्हें उचित अधिकार और दायित्व 
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समिति के लिए साधारण समा द्वारा आय-व्यय प्रावधानों की सौ 
के अन्तर्गत ऐसी वस्तुओं . का कय करेगी, जो समिति के लिए 
आवश्यक हो । 

समिति के आय-व्यय लेखा सम्बन्धी अभिलेखों .. का उच्चित 
रख-रखाव करेगी | लेखा वाउचरों पर आधारित होगा 

साधारण समा द्वारा नियुक्त सम्परीक्षकों द्वारा समिति के लेखां को 
वार्षिक सम्परीक्षण करायेगीं । क्‍ आम क्‍ 
समिति के कार्यकलापों और सम्परीक्षित लेखों के सम्बन्ध में. 


साधारण सभा के विचारार्थ वार्षिक आख्या प्रतिवर्ष तैयार करेगी | 


समिति की ओर से, आवश्यकता पड़ने पर, वाद दायर करेगी तथा... 


समिति के ऊपर दायर किये गये वादों का प्रतिवाद करेगी । 

साधारण अभियान का नियमित आवधिक (पीरियाडिकल) अनुश्नवर्ण 
करेगी तथा प्रतिभागियों (लर्नर्स) एवं कार्यकम का मूल्यांकन करेंगी _ 
ऐसे सभी विधियुक्त कार्यो को करेगी, जो समिति के लक्ष्यों कौ 


प्राप्ति के लिये उपयुक्त हो | इनमें यदि असाधारण आवश्यक छ 





भी सम्मिलित है, तो उन्हें बाद में साधारण सभा द्वारा अनुमोदित्त 


करा लिया जाये । 


समिति के उद्देश्यों की पूर्ति के लिए कार्यकारिणी समिति उप 





0, (“को 
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सौंपेगी | इन उप समितियों को समाप्त करने का अधिकार भी 


कार्यकारिणी को होगा । 
5.5 ऐसे सभी अधिकारों का प्रयोग और दायित्वों का निर्वाह करेगी, जो 





साधारण समा द्वारा समय-समय पर कार्यकारिणी को प्रतिनिधि 
किये जायेगें 
6- कार्यकारिणी समिति की बैठक : 


कार्यकारिणी समिति की बैठक प्रत्येक माह आयोजित की जायेगी ।.. 


विशेष बैठक सभापति की अनुमति से कभी भी आहत की जा सकेगी । 
7- गणपूर्ति : 


गणपूर्ति के लिये कार्यकारिणी समिति के कुल सदस्यों की संख्या न्की ः क्‍ | द क्‍ ४ 
एक तिहाई संख्या के बराबर उपस्थिति आवश्यक होगी,किन्तु गणपूर्ति के अभाव मैं 


स्थगित बैठक को उसी कार्य सूची के लिये पुनः आहूत किये जाने पर गणपूर्ति का 
प्रतिबन्ध लागू नहीं होगी । 
8- कार्यकारिणी समिति का गठन : 
04- जिलाधिकारी क्‍ क्‍ (पदेन) सभापति 
02- अध्यक्ष, जिला परिषद्‌ द्वारा नामित एक सदस्य सदस्य रो । 


03- मुख्य विकास अधिकारी /अपर जिलाधिकारी 





_ (विकास)/जिला विकास अधिकारी 





कै (८:०2 चिकित्साधिकारी 
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05- जिला विद्यालय निरीक्षक/जिला बेसिक 
शिक्षाधिकारी /जिला अनौपचारिक शिक्षा अधिकारी सबख्य 
06- दो अनुसूचित जाति, जनजाति के ब्लाक प्रमुखं/ 
वरिष्ठ उप प्रमुख या कनिष्ठ उप प्रन्ुख 
(देवनागरी लिपि के कमानुसार) सदस्य 
07- दो शिक्षाविद्‌ (डीन,/विभागाध्यक्ष/प्राचार्य ध रे सदस्य 


महाविद्यालय और विमागाध्यक्ष, सामाजिक विज्ञान मेँ सै) 


08-- स्वैच्छिक संस्था के चार सदस्य -जिला साक्षरता 


कु | 


5 |] 
| 
| 
|" 
| 


समिति के अध्यक्ष द्वारा नामित ... 'सदख्य 
09-- जिला कोषाधिकारी | कोाषाध्यक्ष 
0- प्राचार्य, जिला शिक्षा एवं प्रशिक्षण संस्थान सदस्य सचिव 
9- साधारण सभा और कार्यकारिणी समिति की सदस्यातीं : 
निम्नलिखित स्थितियों में साधारण सभा और कार्यकारिणी समिति के सदस्यों 
के सदस्यता समाप्त हो जायेगी । क्‍ 
4- पदेन सदस्यों की स्थिति में उस पद से हटने फह । 
2-- गैर सरकारी सदस्यों की सदस्यता की अवधि 3 वर्ष के लिये होगी, जी है 
पुनः नामित कियेजासकेंग । क्‍ 


3- लगातार तीनबैंठकों में अनुपस्थित रहने पर |. 





4- आपराधि 


पर 
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क मामलों या नैतिक अद्यः पतन के कारण न्यायालय में दंडित हौने 


> त्याग पत्र देने और उसके स्वीकृत होजानेपर | 





20.] अध्यक्ष : 


20.. 


20..2 


20..3 


20..4 


“0.].5 


उपस्थित रहने पर साधारण सभा की बैठक की अध्यक्षता करना | 


समिति के विकास हेतु साधारण समा के सदस्यों के प्रयासों का समन्वंधन 


करना | 


ऐसे सभी प्रकरणों पर निर्णय लेना, जिनके सम्बन्ध में यह आशा हो कि... 


उनका अनुमोदन साधारण समा से प्राप्त हो जायेगा और उनकी दृष्डि में. 


ये प्रकरण अत्यन्त महत्वपूर्ण हो और उनके अधिकारों के प्रयोग हेलु हों 
| 
ऐसे किसी प्रकरण पर जिस पर पक्ष और विपक्ष का मत समान हो, बहा 


अध्यक्ष अपने मताधिकार का प्रयोग करेगा | 


आपातकालीन परिस्थिति में अल्प सूचना पर साधारण समा की विशेष बैहक्क 


 आहूत करने का निर्देश सचिव को देना । 


20..6 


साधारण सभा की सभी बैठकों में डाले जाने वाले मतों पर निर्णय करने 


हेतु अध्यक्ष एकाकी और पूर्ण प्राधिकारी होगा 


रन ४ डक मिल किज ज कली के अल अफफीका थे कह पुल जज कक है 3 >> अल >किस >किस. लक लत आए पल. व कड ९- पी कविलक.80. ते जिम अनेक कम आफ तक 
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20..4 
20.3 
20.3. 


20.3.3 
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सचिव 
अध्यक्ष के निर्देशानुसार साधारण सभी की बैठक आहत करने हैंचु 
सूचना निर्मत करना । 


साधारण सभा की बैठक का कार्य वृत्तः तैयार करना तथा उदे 





अध्यक्ष के अनुमोदन के उपरान्त सभी सदस्यों को प्रस्तुत करनी । 
साधारण सभा की बैठक में समिति की वार्षिक आख्या प्रस्तुत करना । 


कार्यकारिणी द्वारा तैयार किये गये बजट प्रस्ताव साधारण सभा मैं 





सभापति : 





उपरि 


समिति के विकास हेतु कार्यकारिणी समिति तथा कार्यकारिणी समित्ति क्‍ 





गठित उप समिति के सदस्यों के प्रयासों का समन्वयन करनी 

सभी प्रकरणों पर निर्णय लेना, जिनके सम्बन्ध में यह आशा हो किं 
ये प्रकरण अत्यधिक महत्वपूर्ण हो और उनके अधिकारों की शक्तियों क्षैं 
प्रयोग हेतु हो । ऐसे सभी निर्णय कार्यकारिणी की आगामी बैठक 








उसका अनुमोदन कार्यकारिणी से प्राप्त कर लेगें और उनकी दूं 










ग्रापात कालीन स्थिति में समापति सदस्य सचिव को निर्देश देगें कि वे अह्व॑. 





कार्यकारिणी की बैठक आहूत करें 





थत रहने पर कार्यकारिणी समिति की बैठक की अध्यक्षता करचा। 











2, ०0 के 


20.4 


20.4. ] 


20,4.2 


20.4. 3 


20,4.4 


20,4.5 


४2 00.4.5 


40,490 





“न 





विधियुक्त कार्यो को करना, जो समिति के लक्ष्यों की प्राप्ति कै 





क हो तथा जिनका साधारण समा से अनुसमर्थन प्राप्त जाएँ । 





स्टाफ का प्रबन्धन करना और निर्देशन देची । 
सभापति के निर्देशानुसार कार्यकारिणी के दिन प्रतिदिन के दायित्वों के 
निर्वहन हेतु उत्तरदायी होनी । 





सभी देयकों को कोषाध्यक्ष को भुगतान हेतु देने के पूर्व प्रमाणित करन 





तथा उन्हें प्रतिहस्ताक्षरित करनी । 


कार्यकारिणी समिति की बैठकों (विशेष बैठकों सहित) को आहूत कुस्ले. 








की सूचना निर्गत करनी । क्‍ 
कार्यकारिणी समिति की बैठकों का कार्य वृत्त तैयार करना और छच्छें 
प्रसारित करना । 


मितिकी ओर से किये जाने वाले अनुबन्ध करना और समिति की और 








| पर हस्ताक्षर करनी । 


स्थिति में समिति की ओर से वाद दायर करना और समिति के 





वाद की 
ऊपर दायर वादों का प्रतिवाद करनी | 


मिति की वार्षिक आख्या तैयार करना और कार्यकारिणी से अनुमोचित्त 








कराकर साधारण समा के सचिव. को उपलब्ध कराना । 


समिति के कार्यो की कार्य योजना तश् 





तथा बजट तैयार करना और 
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कार्यकारिणी के अनुमोदन के उपरान्त साधारया समा में प्रस्तुत करने 


हेतु सचिव को उपलब्ध करानी । 


ऐसे किसी भी दस्तावेज या कार्य-वृत्त पर हस्ताक्षर करना, जो समिलि के 


पक्ष में या समिति की ओर से तैयार किये जाने हैं | 
सदस्य सचिव समिति की नीतियों के कियान्वयन के लिए उत्तरक्ाची 





होगा और समिति के ऊपर लागू सभी विधायी आवश्यकताओं को पूर्ण 
करेगा 


कोषाध्यक्ष 


समिति की निधियों पर पूर्ण नियंत्रण. करना तथा समिति द्वारा निर्धारिल रा 


नीति के अनुरूप वित्तीय प्रबन्ध करनी | 


साधारण सभा द्वारा नियुक्त सम्परीक्षक से संस्था की लेखा पुस्तकों/ 


वाउचर का सम्परीक्षण करवाना और आख्या कार्यकारिणी 





करना | 


5.5 जनसंख्या में साक्षर प्रौढ़ो का प्रतिशत : 


चूँकि साक्षरता दर की संगणना 7 वर्ष और उससे ऊपर के आयु बर्ग 





जनसंख्या के लिए की गई है अतः औपचारिक शिक्षा प्रणाली के तहत इसकी 








। वस्तुत: एनएस एस ओ के ऑकड़ों से यह भी पक्ता 


हैं कि. 7 वर्ष सें कम आयु के भी कुछ -बच्चे साक्षर है (एन एस एस ओ १99) 


फिर भी बीच में पढ़ाई छोड़ देने के उदाहरण बहुत ज्यादा है और शिक्षार्थियों का 











बी गम 





उपलब्धि स्तर भी बहुत कम है (एन0सी0ई0आर0टी0 4998 अआ) इस कारण कक्षा ] के 
विद्यार्थियों को साक्षर नहीं माना ।दो राज्यों , त्रिपुरा तथा हिमाचल प्रदेश में दोनो ही 
आकलन एक जेसे थे और इससे पता चलता कि १997 से 200१ के बीच अभी 


कोई प्रगति नहीं हुई जो संभव है सचन हो । दूसरी तरफ १9 राज्यों में एन एस एस 





ओ के १997 के साक्षरता दर जनगणना 200। की साक्षरता दर से ज्यादा थी और 


इससे एन एस ओ ओ की कम से कम राज्य स्तरीय साक्षरता दर की विश्वसनीयता घर 
प्रशनचिन्ह लग जाता हे कुछेक छोटे राज्यों मसलने अंडमान-निकोबार, मेघालबँं, 

मिजोरम, नागालैंड पांडिचेरी तथा सिक्किम के संदर्भ में एन एस एस ओ साक्षरत्ता क्‍ क्‍ 
दर, जनगणनाधारित आंकलन की तुलना में बहुत ज्यादा थी | असम में दोनों... 


आकलनों के बीच ॥7 प्रतिशत का अन्तर था | केरल में भी एनएनएसओ का... 


आकलन साक्षरता दर 93 प्रतिशत बता रहा था जबकि जनगणना 200| की 





आकलन 9। प्रतिशत । 


दूसरी तरफ कुछेक राज्य ऐसें भी हैं जहाँ जनगणना 200॥ की तुलचा 








एस ओ का साक्षरता दर विषयक आकलन (997) कम रहा और चंहँ 


संभव है | कुछेक ऐसे राज्य है - आंध प्रदेश, कनार्टक, महाराष्ट्र , उड़ीसा चंथी 


राजस्थान, इनमें से अधिकांश ने 4994 से 200। के बीच महत्वपूर्ण उपलब्धि अर्जित्त 





की है | इन सभी राज्यों में एन एस एस ओ द्वारा आकलित पुरूष और 





विषयक साक्षरता दर जनगणनाधारित साक्षरता दर की तुलना में कम है इससे पत्ता 





चलता है कि या तो साक्षरता दर का तथ्य क्रलन बढ़ा चढ़ाकर प्रस्तुत किया गयीं है. 
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अथवा १997 से 200] के बीच उसमें उल्लेखनीय वृद्धि हुई है । गुजरात, हरियाण] 
पजाब, तमिलनाडु , पश्चिम 


में श्र 

हे सर गम 'ह।साले# |!) र्मि # तल ] 
+ | ५ 
4 थ 


+गोल तथा उत्तर प्रदेश के मामले में दोनों ही आकलचो 


परन्तु इससे यह कहने की संभावना भी पैदा होती है कि इन राज्य 
में 4997 से 200] 








के बीच साक्षरता की दिशा में कोई प्रगति नहीं हुई जो कि असंभव 





उपरोक्त विश्लेषण इस बात का संकेत करता है कि अखिल भारतीय स्तर कर 


एन एस एस ओ का आकलन जनगणनाधारित आकलन का समधर्मी है परन्तु राज्य 


स्तर की साक्षरता दर 





_आकलनो के निष्कर्ष संगत बैठते है अन्यथा दूसरे राज्यों में साक्षरता दर यात्तों. 


तस्तविक आकलन से बहुत ज्याक्न है अथवा कम | छोटे राज्यों के मामलों में एन . 


#स एसओ का आकलन ब्रिल्कुल ही तुलनीय नहीं है | एन एस एस ओ को चाहिए 


कि वह अपने नमूना सम्बन्धित क्रियाविधि का पुनरीक्षण कहें 


के मामले में यह बात सच नहीं है मात्र दो राज्यों मेँ इतर 


39४4५ 4 4 बद। 2 52 इस ४८402 20 पक पका 25 
2 िपकिक लक: ॥ पीटर ली नरक लीड हनी नी कक... लिखी कफ हल. जि के ५३० ३ हे की पाए कर खिल जन 

किक अत अफीर 3 पित जे री सकल ३ ५» टमिकिक लत फट अल 

6200 3 अकील 


52280 22 











षष्ठ अध्याय 





सम्पूर्ण साक्षरता अभियान 


प्रविधि 


का पाठयक्रम, शिक्षण 
| एवं मूल्यांकन 





























पट्यक्रम क्‍या हो ? 


हमारे देश में विगत वर्षों में प्रौढ़ शिक्षा के जो कार्यक्रम संचालित किए गए 


वांछि 





॥दयक्रमों में कुछ विशेष कमियाँ थी. जिनमें मुख्य निम्नलिखित थीं-- 


दिया जाता था | 


श आवश्यकताओं की दृष्टि से अप्रासंगिक होती थी | 


... उनक पाद्यक्रम शिक्षार्थियों को विकास की मुख्य धारा से जोड़ने एवं उनमें हे 


व्यावहारिक क्षमता बढ़ाने के लिए अनुपयुक्त होते थे | 
'दूयक्रम॑ विषय शिक्षार्थियों के पर्यावरण से असम्बद्ध होते थे | 


| 


>ः अन्य किसी विभागों का सक्रिय सहयोग नहीं लिया जाता था | 


शिक्षार्थियों की शिक्षण-प्रक्रिया में भी कुछ दोष होते थे । मुख्य दोष. 





7 सफता न मिलने के का एक प्रमुख कारण यह भी है कि शिक्षार्थियो की | 


भिरुचियों एवं अपेक्षाओं के आधार पर पाठ्यक्रम विकसित नहीं किए गए |उन 


“गत साक्षरता, जिसमें पढ़ना, लिखना और गणित शामिल है, पर ही विशेष बल. 


“7 पाठ्यक्रम के विषयों में एकरूपता होती थी. जो कि अलग-अलग स्थान के शिक्षार्थियों ही ० 











उपर्युक्त विवेचन से स्पष्ट है कि प्रौढ़ शिक्षा के कार्यक्रम की सफलता के लिए. 
उपयुक्त पाठ्यक्रम विकसित करना उपयोगी ही नहीं, वरन्‌ आवश्यक है, क्योंकि कार्यक्रम के 
अन्य पक्षों- कार्यकर्ता प्रशिक्षण, शिक्षण - सामग्री निर्माण, मूल्यांकन आदि का पाठयक्रम से. 
सीधा सम्बन्ध होता है-- 


सामान्यतः पाठ्यक्रम निम्नलिखित तीन प्रकार के होते हैं-- 


बम 

कु 

व्कल 
ड्ु 


नश्शैरित पाठयक्रेम क्‍ 

यह पाठ्यक्रम किसी केन्द्रीय संस्था द्वारा पूर्व निर्धारित कर दिया जाता है, 
जैसे- राज्य शिक्षा निदेशालय द्वारा निर्देशित प्राथमिक शिक्षा के लिए पाठ्यक्रम औपचारिक 
शिक्षा के लिए भले ही ठीक कहे जा सकते हों, किन्तु प्रीढ़ शिक्षा के लिए कदापि उपयुक्त नहीं . 


हि 
४] 


हो सकते ! यद्यपि अब औपचारिक शिक्षा में भी इसे अधिक उपयुक्त नहीं कहा जा रहा है।.... 


उसचपार्थपपपतलडलक 


' कं र्श्ः छह ४ शा है| / 220 कप 
02- रूपए. ग्तरित पाठ्यक्रम : 


यह पाठयक्र पूर्व निर्धारित तो होता है, किन्तु अनुदेशक को उसे शिक्षार्थियों के... 


अनुकूल रूपान्तरित करने की छूट होती है । 


पररयारका८तबयाउ तप कररपतापतभानयहपयशवा भा चल कप लपरकश24ए<पअफरन्‍ काल कस स्ट् 





अर अप बुर । * 
45. हलक । 2४ ह 





यह पाठ्यक्रम शिक्षार्थियों की आवश्यकताओ, अभिरुचियों एवं अपेक्षाओं के... 
5 । थार है अलग-अलग विकसित | किया जाता ह्ले | ह ह । हद हु रा ध | हा | 
प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रम में विकेन्द्रित पाठयक्रम को ही उपयुक्त समझा गया है। .... 


विकेन्द्रित पाठयक्रम की कछ विशेषताएँ हैं, जिन्हें पाठ्यक्रम विकसित करने वाले कार्यकर्ता अगाए | 











तिशीलता होनी चाहिए, ताकि उनमें उनकी आवश्यकताओं,उनकी अभिरुचियों, उनकी 


अपेक्षाओं, उनके पर्यावरण आदि की विभिन्‍न धाराओं का सम्यक समावेश होता रहे | 


गो क 


प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रम के तीनों मुख्य तत्वों को पाठ्यक्रम में इस प्रकर 


समायोजित किया जाना चाहिए कि शिक्षार्थियों की स्थानीय विशेषताओं एवं वैयक्तिक क्षमताओं 


हट 


को विकसित एवं प्रदर्शित होने का समुचित अवसर प्राप्त हो सके | उनमें जितनी जागरूकता ... 


गती है, जितनी व्यावहारिक दक्षता बढ़ती है तथा साक्षरता में जो उपलब्धि होती है, पाठयक्रम 





उसी सन्दर्भ में बनाया जाना चाहिए, ताकि उस पाठ्यक्रम में उन तत्वों को देखा जा सके ।. | 
अपनी समस्याओं को ढूँढ़ना, उनके कारणों पर चर्चा करना, समाधान खोजना तथा उन 


समाधानों को अपने जीवन के आस-पास की समस्याओं के साथ जोड़ना- यही तो प्रौढ़ शिक्षा... 





कार्यक्रम का लक्ष्य है, और इसी लक्ष्य की प्राप्ति का साधन है, विकेन्द्रित पाठयक्रम |... 





विकेन्द्रित पाठ्यक्रम विकसित करने के लिए पाठ्यक्रम से सम्बन्धित उस... 





'ब्दावर्ल। का ज्ञान आवश्यक है, जो पाठ्यक्रम के विकास में सहायक होती है | शब्दावली नीचे 


| हल 





दीजा रही छः 





प्रत्येक व्यक्ति के जीवन में एक आदर्श व्यक्ति तक पहुँचने की कल्पना हे बे हैः 





है, किन्तु उसका वर्तमान कुछ और ही होता है । आदर्श और वर्तमान जीवन के बीच की बाधाओं 


कोहीसमस्थाकहाजाताहै। | पड आए 4 ये 0] 









शिक्षार्थियों का पाठ्यक्रम विकसित करते समय इन समस्याओं को समझ : क्‍ 


परम शावश्यक है, अन्यथा शिक्षार्थी की शिक्षा उसके जीवन, रुचियों और आवश्यकता: 
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शिक्षाथियों की समस्याओं का सम्यक ज्ञान कर लेना पाठ्यक्रम विकसित करने के लिए परम 
भ्रावश्यक है | 
कारण : 

प्रत्येक समस्या का कोई न कोई एक मूल कारण अथवा अन्य अनेक कारण हो 


सकते ४, जसे- आर्थिक, सामाजिक, मनोवैज्ञानिक, राजनैतिक आदि | हमें मुख्य कारण अथवा 


कारणों के मूल में जाए बिना समस्या का स्रोत या बीज नहीं मिल पाएगा और यदि बीज नष्ट न 
हुआ, तो समस्या सदैव बनी रहेगी | 


सभनाधान : 


समस्या और उसके कारण कई दृष्टिकोणों से जानने चाहिए- शिक्षार्थियों ँ 





की ओर से , अपनी ओर से सामाजिक मान्यता, व्यवस्था अथवा शासन की ओर से | सम्भव . 





है कि शिक्षार्थी के मन में उसकी समस्या का कोई न कोई समाधान हो । वह समाधान 





उपयुक्त भी हो सकता है और अनुपयुक्त थी, किन्तु पाठ्यक्रम बनाते समय उसको जानना 
भरावश्यक है | इसी प्रकार, शासन की ओर से भी शिक्षार्थियों की विभिन्‍न समस्याओं के. 
समाधान उतु कुछ व्यवस्थाएँ एवं प्रावधान हो सकते हैं, जिनको जानना पाठ्यक्रम विकसित । 


करने वाले के लिए आवश्यक है। डा पा +  पहप ह.। 








वस्तुत: समस्या के मूल कारण तथा उसके समाधान में से ही पाठ द क्रम के. 


क्षिक इकाईयाँ निर्धारित होती हैं | विषय--निर्धारण से पहले पाठ्यक्रम विकसित _ | 
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कौन सा विषय किस शिक्षण-विधि से पढ़ाना अधिक उपयुक्त होगा, यह : 
पाठयक्रम में ही इंगित होना चाहिए क्‍ 

सामाजिक विषयों के लिए भावनात्मक विधाएँ-- कहानी, नाटक, कविताएँ 
शादि-- अधिक उपयुक्त होती हैं तथा तकनीकी विषयों के लिए प्रदर्शन, परिभ्रमण, विषय ल्‍ 
परिचय पत्र, अवलोकन आदि का अधिक महत्व है | क्‍ 
वे शिक्षण विधियाँ अधिक उत्तम मानी जाती है, जिनमें शिक्षार्थी प्रक्रिया मे द 
अधिक से अधिक भाग लेते हैं | 








शिक्षण-काल से पूर्व जब समस्या अधिकतम अनुमूत हो, उसी समय शिक्षण 
कार्यक्रम नियोजित करना प्रभावी होता है |इसी को सामयिकता कहते हैं|... पा साफ. 


मूल्यांकन : 
: प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रम के मुख्य चारों तत्वों- जागरूकता, व्यावहारिकता, . 


साक्षरता और राष्ट्रीय मूल्य- में से किस तत्व की कितनी प्राप्ति होती है, यह पाठयक्रम में 








इंगित होना चाहिए । निर्धारित लक्ष्य की प्राप्ति हो रही है अथवा नहीं, यदि हो रही है ह तो 





स्थिति तक हुई है, और यदि नहीं, तो उसके क्‍या कारण हैं, आदि बातें जानना द 


मूल्यांकन से ही सम्भव हैं | 








इकाईं के आयोजन के उपरान्त भी आवश्यक कार्यक्रम आयोजित किए जाते रहने चाहिए, ताकि 


(७ 


लगाया गया श्रम, समय, शक्ति व्यर्थ नहो । यह अनुवर्ती कार्यक्रम कहलाता है | 


ह कु 


प्रौढ़ शिक्षा में भिन्न-भिन्न शिक्षार्थियां के लिए भिन्न-भिन्न पाठयक्रम होना 


चाहिए, जैसे- 


कृषकों के लिए पाठ्यक्रम | 


गृहिणियों के लिए पाठ्यक्रम | 





भूमिहीन मजदूरों के लिए पाठ्यक्रम । 
औद्योगिक श्रमिकों के लिए पाठ्यक्रम | 


पर्वतीय क्षेत्रों के लिए पाठयक्रम | 


आदिवासी क्षेत्रों के लिए पाठयक्रम | 


सरकार की अलग-अलग विकास योजनाओं के अन्तर्गत आने वाले प्रतिभागियों के 








लिए पाठयक्रम, जैसे- राष्ट्रीय रोजगार योजना | 


अनुसूचित जनजातियों के लिए पाठ्यक्रम | 


' अनूसूचित जातियों के लिए पाठ्यक्रम, आदि | 


इसी प्रकार, भिन्‍न-भिन्‍न स्थानों की परिस्थितियों एवं मिन्‍न--भिन्‍न स्तरों के 





्थियों के लिए भिन्‍न-भिन्‍न पाठ्यक्रम विकसित किए जाने चाहिए 
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प्रतिभागियों के लिए साक्षरता एवं पूरक सामग्री का निर्माण किया जाता है, तब भी इस सर्वेक्षण 


से महत्त्वपूर्ण सूचनाएँ प्राप्त होती हैं | 


आगे दृष्टांत के रूप में आर्थिक समस्याओं में से 'कृषि' के क्षेत्र में 'कम पैदावार"... 


तथा 'सामाजिक कुरीतियों' के क्षेत्र में 'दहेज' पर दो पाठ्यक्रमों का नमूना प्रस्तुत किया जा 


रहा है- 





0 कक हे छान | | हर] 
3 +४५७* के कक 


किसी कार्यक्रम के प्रभावी कार्यान्वयन के लिए आवश्यक जानकारी प्रदान हे 
करने, वर्तमान अभिवृत्ति को सकारात्मक बनाने तथा दक्षताओं में विकास करने के लिए प्रशिक्षण. 
एक प्रक्रिया है | प्रशिक्षण से कार्यकर्ता की अंत्तर्निहित शक्ति विकसित होती है | उसमें नई... 


दक्षता, नए मूल्य, नए विचार विकसित होते हैं । संक्षेप में, प्रशिक्षण के तीन उद्देश्य हैं- पहला, .. | 





कार्यकर्ता को उसके कार्य के बारे में पूरी जानकारी देना, दूसरा, कार्यकर्ता में क्‍ उसके विभिन्‍न वेभिर 


दायित्वों के प्रति एक विश्लेषणात्मक दृष्टिकोण उत्पन्न करना, एवं तीसरा, उसमें सम्प्रेषणीयतता 


की योग्यता बढ़ाना |. 






कोई भी कार्यकर्ता या तो कुछ पूर्व अनुभव लेकर कार्य करने आता है या पा 





के लिए नया होता है | अतएव जब वह किसी कार्यक्रम में कोई उत्तरदायित्व र सपकिपकर्क 





रम्भ करता है, उसके लिए प्रशिक्षण नितान्त आवश्यक हो 


वितियों की जानकारी के लिए भी यह सर्वेक्षण उपयोगी होता है | इतना ही नहीं, जब इन... 
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उसमें स्वयं सीखने तथाअपने व्यक्तित्व को स्वयं विकसित करने की अभिरुचि एवं अभिवृत्ति 
उत्पन्न हो सके और उसमें इतनी दक्षता विकसित हो जाये कि वे अपने अनुभव एवं अन्तर्निहित 


याग्यता के अनुसार प्रशिक्षण में प्राप्त सैद्धान्तिक ज्ञान एवं व्यावहारिक दक्षता का लाभ कार्यक्रम... 


के समय लक्ष्य-समूह को दे सके | 


| 
| 


कार्यक्रम के अन्तर्गत सेवा करने एवं कार्यक्रम का कुछ अनुभव प्राप्त कर लेने. " 


के बाद दिये जाने वाले प्रशिक्षण को सेवारत प्रशिक्षण कहते हैं | 


प्रशिक्षण तभी उपयेगी और प्रामाणिक सिद्ध होता है, जबकि उस कार्यक्रम के... 
प्रशिक्षणार्थियों को अपने आप ज्ञानार्जन करने की जिज्ञासा उत्पन्न होती रहे, साथ ही... 
प्रशिक्षणार्थियों में स्वस्थ प्रजातान्त्रिक भावना विकसित की जा सके । पूर्वाग्रहों से मुक्त होकर... 


उनमें परस्पर सम्मान की भावना जायृत हो सके ताकि वह एक-दूसरे को समझ सकें, रह सकें, 


साथ कार्य कर सकें | 
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भण की व्यवस्थाएँ : 


प्रशिक्षणार्थियों की विविधता, उसके भिन्न-भिन्न उत्तरदायित्व, स्लो ४ ह. 


साधन एवं प्रशिक्षण काल के आधार पर प्रशिक्षण कार्यक्रम भी भिन्‍न-भिन्‍न होंगे | एक अच्छे 





प्रशिक्षण कार्यक्रम में निम्नलिखित विशिष्टताएँ होनी चाहिए -- 
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2 विचार-विमर्श : 


प्रशिक्षण के विषयों को आवश्यकतानुसार व्याख्यान अथवा भाषण के माध्यम से 
प्रस्तुत किया जा सकता है | परन्तु इसमें प्रशिक्षणार्थियों द्वारा विचार-विमर्श द्वारा प्रश्नोत्तर 


अनिवार्य रूप से सम्मिलित रहे | जितना अधिक पारस्परिक विचार-विमर्श होगा, उतना ही . 


अधिक सम्बन्धित विषय सुस्पश्ट एवं बहुत बौधगम्य होगा 





न्परिक ज्ञान-प्राप्ति का साधन क्‍ 
।(क्‍ 


प्रतयेक प्रशिक्षण कार्यक्रम में जो प्रशिक्षार्थी आते हैं, वे भिन्‍न कार्यों एवं 
व्यवसायों में दक्ष तथा निपुण होते है कभी-कभी इस निपुणता एवं दखता का प्रयोग नवीन * 
निपुणता एवं दक्षता को विकसित करने में लाभदायक सिद्ध होता है | उनको अर्जित जानकारी .. 


एवं प्राप्त ज्ञान का लाभ अन्य प्रशिक्षणार्थियों को मिलना चाहिए । इस प्रकार प्रशिक्षार्थी में. + ' 





आत्म-विश्वास की भावना बढ़ेगी | इस विशिष्टता के उपयोग से उनमें एक नई अभिवृत्ति ... 


उत्पन्न होगी | 


4. अनुमवों पर आधारित : 


प्रशिक्षण कार्यक्रम में पारस्परिक व्यवहार ऐसा हो, जिसमें प्रशिक्षणार्थियों को... 





स्वयं निष्कर्ष निकालने के अवसर उपलब्ध हों, जिससे कि समस्त प्रशिक्षणार्थी अपने-अपने ...| 


[नुभवों से एक-दूसरे को लाभान्वित कर सकें । अनुभवों पर आधारित ज्ञान ठोस 





यावहारिक होता है एवं प्रशिक्षणार्थियों द्वारा बताने पर एक-दूसरे को प्रमावित व 





प्रकार प्रशिक्षण कार्यक्रम के सैद्धान्तिक 








के वासेकरसलररकड साय डलथ वाया चर 
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प्रशिक्षण के विषयों को आवश्यकतानुसार व्याख्यान अथवा भाषण के माध्यम से. 


प्रस्तुत किया जा सकता है । परन्तु इसमें प्रशिक्षणार्थियों द्वारा विचार-विमर्श द्वारा प्रश्नोत्तर 


भनिवार्य रूप से सम्मिलित रहे | जितना अधिक पारस्परिक विचार-विमर्श होगा, उतना ही 


अधिक सम्बन्धित विषय सुस्पश्ट एवं बहुत बोधगम्य होगा । 





स्परिक ज्ञान- प्राप्ति का साधन : 


प्रतयेक प्रशिक्षण कार्यक्रम में जो प्रशिक्षार्थी आते हैं, वे भिन्‍न कार्यो एवं क्‍ 


व्यवसायों में दक्ष तथा निपुण होते है कभी-कभी इस निपुणता एवं दखता का प्रयोग नवीन 


निपुणता एवं दक्षता को विकसित करने में लाभदायक सिद्ध होता है | उनको अर्जित जानकारी 





एवं प्राप्त ज्ञान का लाभ अन्य प्रशिक्षणार्थियों को मिलना चाहिए | इस प्रकार प्रशिक्षार्थी में. 


आत्म-विश्वास की भावना बढ़ेगी | इस विशिष्टता के उपयोग से उनमें एक नई अभिवृत्ति 





उत्पन्न होगी | 


भर्वों पर आधारित : 





- प्रशिक्षण कार्यक्रम में पारस्परिक व्यवहार ऐसा हो, जिसमें प्रशिक्षणार्थियों को 








निष्कर्ष निकालने के अवसर उपलब्ध हों, जिससे कि समस्त प्रशिक्षणार्थी अपने 





अनुभवों से एक-दूसरे को लाभान्वित कर सकें । अनुभवों पर आधारित ज्ञान ठोस एवं... 


व्यावहारिक होता है एवं प्रशिक्षणार्थियों द्वारा बताने पर एक-दूसरे को प्रमावित करता है। इस 




















१३११ 


'सेवा पूर्व प्रशिक्षण', का कम अवधि का होना लाभदायक है | अधिक अवधि का. 


प्रशिक्षण आयोजित करने से अधिक उपयोगी यह होगा कि उन्हें कार्य क्षेत्र में लगा दिया जाए | 


कुछ काल तक कार्य करने के उपरान्त जो अनुभव प्राप्त हों, उनकी पृष्ठभूमि में 'सेवारत _ 


प्रशिक्षण" आयोजित करना अधिक तर्कसंगत है | इसमें दूसरे कार्यकर्ताओं के अनुभव एवं विचार 





सभी 





विश्वासपरक धारणाएँ पुष्ट होती हैं | परम्परागत रूढ़िवादी सैद्धान्तिक प्रशिक्षण के स्थान पर 
व्यावहारिक एवं अनुभवों से पोषित प्रशिक्षण अधिक प्रभावी होगा | 


05. वास्तविक : 


मानव-प्रकृति ही कुछ ऐसी है कि हम सब सुविधा चाहते हैं | प्रशिक्षण कार्यक्रम 
को सुविधा के नाम पर कृत्रिम स्थिति में नहीं आयोजित किया जाना चाहिए। जहाँ तक सम्भव 
हो सके, प्रशिक्षणार्थी वास्तविक स्थिति में आयोजकों के नेतृत्व में कार्य का अनुभव प्राप्त कर. 


सकें, तभी प्रशिक्षणोपरान्त वे अपने-अपने क्षेत्रों में जाकर सफलतापूर्वक कार्य कर सकने 





हो, उसके आधार पर प्रशिक्षकों को अपने कार्यक्रम सुधारने एवं प्रमावी दर से संवलित करने 


का प्रयास करना चाहिए । अतः प्रभावी प्रशिक्षण, वास्तविक स्थिति के चयन, प्रशिक्षण के 


संसाधन, प्रशिक्षण के पाठयक्रम, आदि सभी क्षेत्रों से सम्बन्धित है। 





प्रशिक्षणार्थियों को प्राप्त हो जाते हैं | इससे कार्यकर्ताओं में सकारात्मक एवं आत्म- 


ने में. 
समर्थ हो सकेंगे | प्रशिक्षण की अवधि में क्षेत्र निरीक्षण में वास्तविक स्थिति देखकर जो अनुभव. 


सीखने एवं सिखाने की स्थिति में तीन प्रमुख तत्व होते हैं-- सीखने वाला, 





वाला तथा शिक्षा -सामग्री । इन्हीं तत्वों के पारस्परिक संयोजन से सीखों की स्थिति 











(१० 


सामान्यतया पूर्वानुकूलनस (0008 णगं॥९) के कारण शिक्षा जगत में शिक्षक 


को ही केन्द्र बिन्दु मानकर शब्दों को चयन किया जाता रहा है, यथा- सिखाना वार्ता देना, 


पढ़ाना, आदि | यह स्थिति इसलिए चली आ रही है, क्योंकि शिक्षा प्राप्त करने वाला अल्पायु का 


बालक अथवा किशोर ही होता है | बालक अथवा किशोर तो लगभग कोरे कागज के समान 


होता है, किन्तु प्रौढ़, जो अधिक आयु प्राप्त व्यक्ति होते हैं, चाहे साक्षर न हों, चाहे अपने व्यवसाय 


अथवा कार्य में दक्ष न हों, परन्तु फिर भी वे कुछ अनुभव रखते हैं | अतएव प्रौढ़ों के पूर्वानुभावां.. 


आदि की जानकारी का लाभ शिक्षण विधि के चुनाव एवं प्रयोग में उठाना चाहिए | 
प्रशिक्षण काल में प्रयुक्त विधियों का उद्देश्य यह होना चाहिए कि प्रशिक्षण से 


प्रशिक्षणा्थियों में जो कुछ भी ज्ञान, अभिवृति एवं दक्षता विकसित करनी है, वह उनमें सही रूप 
में विकसित हो जाए |. 


प्रशिक्षण काल में उन विधियों का प्रयोग महत्त्वूपर्ण है, जिनकी सहायता से क्‍ | 
प्रशिक्षणार्थियों की समस्या सुलझाने तथा निर्णय लेने की विद्या सिखायी जा सके, क्योंकि ऐसा. 


करने से शिक्षणार्थियों को सहयोगी बनने के साथ ही उत्तरदायित्व का निर्वाह करना पड़ता है।. 


कभी-कभी समस्या को सुलझाना प्रशिक्षण की प्रक्रिया के रूप में सम्भव नहीं होता (ऐसी दशा 





न हो | जो समस्‍यायें यथार्थ के अधिक निकट होती हैं , वह प्रभावी हो पाती है| 


सकता है- 





गै ऐसी कृत्रिम समस्या पर चिन्तन नहीं करना चाहिए , जो उसके जीवन सहित सम्बन्ध्ति .. 


सामान्यतः प्रशिक्षण-पद्धतियों को निम्नलिखित शीर्षकों में विभाजित किया जा हर 














।33 द हा द 





पहले शीर्षक समूह के प्रशिक्षणार्थियों का परस्पर मिलकर सीखना, दूसरे में. 





मिलकर सीखना तथा चौथे में विभिन्‍न पद्धतियों का मिश्रित प्रयोग रखा गया है। _ 





श्रुति एवं वाचित पद्धति - 


- इसमें जो विधियाँ आती हैं उनमें प्रमुख निम्नलिखित हैं:--.. 





किसी विषय से सम्बन्धित पृष्ठभूमि तैयार करने के लिए वार्ता एक विधि है । क्‍ 


इसके पश्चात अन्य विधियों से इसकी पृष्ठभूमि को सजाया-सवांरा जाता है। जीवन में पूर्व 






अर्जित समझ का सही उपयोग करके तैयार की गई वार्ता उत्साह पूर्वक हो सकती है । यह 


क्षण की पुरानी विधि है, जिसकी कमियें से सभी परिचित हैं । प्राणों के प्रशिक्षण में 


सहभागिता पर बल देना होता है, अतएव इस विधि का कम से कम उपयाग करना चाहिए |. क्‍ 





००० लवण || 8 री: 
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इस विधि के अन्तर्गत किसी एक विषय के विभिन्‍न पक्षों पर एक-दूसरे के... 
प्रक के रूप में विभिन्‍न विशेषज्ञों द्वारा प्रशिक्षणार्थियां के समक्ष वार्ता के रूप में विचार प्रस्तुत... | 





किये जाते है | इससे प्रशिक्षणार्थी को एक स्पष्ट रूपरेखा प्राप्त हो जाती है | क्‍ 


र्थियों का व्यक्तिगत सीखना, तीसरे में पुनः समूह के प्रशिक्षणार्थियों को परस्पर 


'डकचउहपएपरपकहपपार कप 
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विधि के उपयोग में इस बात का पूर्ण प्रयास किया जाना चाहिए कि प्रशिक्षणार्थी सक्रिय. । 


सहमभागी बन सके | 





. इसके अन्तर्गत प्रशिक्षणार्थियों को उद्देश्यपूर्ण कहानी सुनाई जाती है, 
_ तदनन्तर उनके विचारों को आमंत्रित किया है| ये विचार उनके पूर्व अनुभवों एवं मनोवैज्ञानिक 








पृष्ठभूमि के आधार पर विश्लेषण किया जाता है तथा उसी चर्चा के आधार पर समूह अपना एक 


निश्चित दृष्टिकोण बनाता हैं 








विवाह बाल विवाह आदि से ,सम्बन्धित भाव विधान अपूर्ण कहानी सुनाई जाती है 





पूर्ण करने के लिए विभिन्‍न विकल्प हो सकते है प्रशिक्षणार्थी थोडे समय में शेष कहानी को द 


अलग अलग पूर्ण करते हैं और लिखी गई कहानी का अंश सबको सुनाते हैं पूण कहानी के 








कर्मवाद आदि का विश्लेषण किया जाता हैं। जिससे प्रशिक्षणार्थियों की नजर में स्वनिर्णय हु 


के आधार पर वांछित परिवर्तन आता हैं | 





स्थिति के अनुसार भिन्‍न-भिन्‍न होते है। इन विचारों का सामाजिक, मनोवैज्ञानिक, आर्थिक 


विलमिशिशिमििमिमिशिशिलिफ मी रिक लि मिल की कक, कक ला 7०२० रज। ००७७७ 20 
+ 882 जे 5 कम -क पी कम +म कटे एम पकेकि को बलि लेकर किसने ॑नव पे मर पपल प न पल पपी एव लिए पक परत क मर कमल प तप पट 
अंश कि मम कक कल 3 अप 
पार चमाहवाएन्सारदारमसथलताबकलभाअारभ पल वाधिलबम सन उ पलक जप वर पद ससवाछ पाना सन पर सर 


खित अंश सबको सुनाते हैं। पूर्ण कहानी के लिखित अंश में निहित भावना भाग्यवाद ० 





५)१5 





किसी विशेष समस्‍या पर प्रेशिक्षणार्थियों के विचार को प्राप्त करने के लिए उन्हें. 
खुले सत्र म॑ समस्या बता दी जाती हैं | फिर उन्हें छोटी .छोटी टोलियों में विभमक्‍्त करके लगभग 
चार पाँच मिनटमें समस्या के निदान हेतु उसके विभिन्‍न पक्षों को विचार बिन्दुओं के रूप में. 
रखने को कहा जाता है, जिन पर फिर खुले सत्र में चची की जाती है तथा उपयोगी विचारों 





किसी एक विषय पर प्रशिक्षणार्थियों को विविध प्रश्न दे दिए जाते हैं फिर 





प्रशिक्षणार्थियों को छोटे छोटे समूहों में विभकत कर दिया जाता है। वे छोटे.छोटे समूह चार 
च मिनट की अल्पावधि में उन प्रश्नों से सम्बन्धित लिखित विचार- बिन्दू प्रस्तुत करते हैं। 





इन प्रस्तुत विचार बिन्दुओं गो पर खुले सत्र में चर्चा होती हैं। लाभप्रद विचारों 





करने के लिए चयन कर लिया जाता हैं । 


से > रे. वासतस लग सतकावाइनतनपर रात रसालता सर काल वक्त उरव पा तवक्‍रकलक्‍मक लव धकार कद पा कवर 





वार्ता या प्रश्नोत्तर तथा चर्चा में अन्तर है | द्विपक्षीय होती हैं जबकि वार्ता... 








'प्रश्नोत्तर में भी अधिक भाग उत्तरदाता प्रशिक्षक यथासम्भव कम बोलता है।... 





६७७ 





स्व-प्रयास सीखना पद्धति : क्‍ ः 
सीखने के कई पक्ष होते हैं जिनमें प्रशिक्षणार्थी का व्यक्तित्व एवं निजी 


प्रयास आवश्यक होता है | व्यक्तिगत प्रयास से किसी प्रकार की लिखित सामग्री पढ़ने पर 


सरलता से समझ में आ सकती है | प्रशिक्षणार्थी स्वयं पढ़े गये विषय से चिन्तन एवं मनन 


करें तथा उसके आधार पर सीखता रहे क्षेत्रीय कार्य एवं अवलेकन से व्यक्तिगत प्रयास 


द्वारा सीखा जा सकता है. | इसके अन्तर्गत निम्नलिखित विधियाँ प्रमुख हैं - 


॥ 





वांछित विषय से सम्बन्धित साहित्य के अध्ययन द्वारा विषय को स्वयं सीखा 
जा सकता है | 
(ख) प्रयोग : 

प्रशिक्षणार्थी प्रयोग-विधि द्वारा स्वयं कार्य करके सीखता है. | इस विधि में बह 
ग्वलोकन एवं अध्ययन दोनों माध्यमों से सीखता है। 


(ग) 





प्रोग्राम्ड लर्निंग : 





यह विधि प्रसिद्ध शिक्षाविद्‌ स्किनर द्वारा प्रतिपादित है। इसमें प्रशिक्षणार्थि 








तत्ति एवं अनुभव का एक स्तर मान लिया जाता है अथवा यों कहें कि 





प्रशिक्षणार्थी से प्रश्नावली के माध्यम से क्रमशः प्रश्न पूछे जाते हैं, जिनका सही उत्तर एक तरफ _ 








ही करता है 





यों है 
| # है 6 + 


शैक्षणार्थियों का एक स्तर का होना अधिक वयावहारिक होता है। बौद्धिक आधार पर 


मिस 38 >> कल अल कम 8 लक नल कम 





होता है। किन्तु इस उत्तर का प्रयोग प्रशिक्षणार्थी सकारात्मक अथवा 


प्रेरणा द्वारा सीखने के लिए अपनी बुद्धि द्वारा दिए गए उत्तर के मिलान के लिए | 








डरपकसजपत एड परे बरअके 








(बक 





व कप 
; 
० हर 
पा 
0 ५३। 
के ३० के 
आधार हि 
2 हि] 
| के उद्देश्यों ६३ *. #/ औ 
3४ हा “ब हा है. व 
* कर जा * ४ | हि १ 


जाती है। इन इकाईयों के आधार पर लेख अथवा लधु पुस्तिकाएँ की जाती है। यह शिक्षण 


सामझ्री प्रशिक्षणार्थी को उसके निवास स्थान पर डाक द्वारा भेज दी जाती हैं | 

प्रशिक्षणार्थी इसको पढ़कर इसके अन्त में दिए गए प्रश्नों के उत्तर स्वय॑ था 
लघु पुस्तिका में प्रस्तुत सामग्री क॑ आधार पर लिखकर डाक द्वार प्रशिक्षक को भेजता है 
प्रशिक्षक इनको जाँचकर फिर प्रशिक्षणार्थी को सकारात्मक अथवा नकारात्मक पुनर्निवेशन दैहा 
हे | प्रशिक्षणार्थी इस प्रकार इस विधि से लाभ उठाने हुए अपने क्षेत्रीय अनुभव को आगे अध्ययत्त 
से जोड़ सकता है। यह भी सम्भव हो सकता है कि प्रशिक्षणार्थी समय-समय पर परस्पर 


मिलते-जुलते रहें, ताकि चर्चा करके वे अपनी-अपनी व्यक्तिगत समस्याएँ सुलझाकर प्रगत्ति 
करते रहें | 





इसके अन्तर्गत आने वाली विधियों में प्रशिक्षणार्थियों को टोलियों में अथवा 





'वतगत कार्य में लगातार सक्रिय सहभागी बनाया जाता है | ऐसा करने से प्रशिक्षणार्थियों कै 


उभर का उपयोग उन्हीं को प्रशिक्षित एवं शिक्षित करने में होता है| इन विधियों के प्रयोग मैं. 


प्रशिक्षणार्थियों तथा प्रशिक्षकों को नई-नई बातें करनी पडती हैं नई-नई योजनाएँ बना 


पड़ती हैं फिर वे मिल-जुलकर प्रशिक्षण कार्यक्रम संचालित करते हैं | क्रिया-प्रधान पद्धति के. 


अन्तग निम्नलिखित विधियाँ प्रमुख हैं- 





... किसी विषय को स्पष्ट करने के लिए प्रदर्शन उपयोगी विधि है। इसमें ऐसे 
: संकेत मिल जाते हैं, जिनको समझना शब्दों की अपेक्षा अधिक सरल होता है | इस विधि झं 


' धार पर इकाईयाँ तैयार की 





(५७ 


छोटे-छोटे दलों में कार्य एव व्यक्तिगत परियोजनाएँ, चर्चा आदि सम्मिलित की जाती है, ताकिं 


प्रशिक्षणार्थी सक्रिय सहभागी बने रहें | इस विधि में दृश्य-अश्रव्य साधनों का प्रयोग करनें सै. 


प्रदर्शन बहुत प्रभावी हो जातैं हैं | 


ख,) क्षेत्र परिप्रमण॑- 





शैक्षिक उद्देश्य की प्राप्ति हेतु क्षेत्र परिश्रमण आयोजित किया जाता हैं| 
इसकी सफलता के लिए क्षेत्र परिभ्रमण से पूर्व उसके उद्देश्यों के आधार पर अवलोक-पंत्रे क्‍ 


तैयार कर लिया जाता है, ताकि प्रशिक्षणार्थी उसके आधार पर प्रतिवेदन तैयार कर सकें । क्षेत्र... 


परिभ्रमण के समय प्रशिक्षक प्रशिक्षणार्थियों के साथ भी रह सकता है, अथवा प्रशिक्षणार्थ क्षेत्र भ॑ 


टोलियो में विभकत होकर अपने पूर्व निर्धारित उद्देश्य की प्राप्ति भी कर सकते हैं। क्षेत्र 


परिभ्रमण के तैयार प्रतिवेदन पर पुनः चर्चा होती है तथा प्रशिक्षणार्थियों के साथ बातचीत करक्के 


आवश्यक निर्णय लिए जाते हैं | 
(ग) सर्वेक्षण- 


क्षेत्रीय स्थितिका सम्यक्‌ ज्ञान प्राप्त करने के लिए सर्वेक्षण की आवश्यक्षतत 


होती है, जिसके आधार पर एक प्रतिवेदन तैयार किया जाता है | सर्वेक्षण के नियोजन एवं... है 
कार्यान्वयन के लिए पर्याप्त साधनों एवं समय की आवश्यकता होती है | इसी को सरल बनाने दा 
के लिए द्वुत सर्वेक्षण की विधि प्रायः अपनानी पड़ती है। द्रुत सर्वक्षण में प्रशिक्षणार्थी प्रत्येक ! 

परिवार अथवा व्यक्ति के पास नहीं आता, बल्कि टोले अथवा मोहल्ले के जागरूक व्यक्तियों सै...*« 


वांछित एकत्र कर लेता है | इन्हीं आकडों के आधार पर प्राप्त जानकारी से निष्कर्ष निकाले जैतिें 
हैं | निष्कर्षो के आधार पर भविष्य में किए जाने वाले क्षेत्र-कार्य में सुविधा होती हैं | 
. (घ) केस स्टडी- क्‍ 


. इसके अन्तर्गत किसी एक व्यक्ति अथवा स्थिति का गहराई के साथ अध्यंग्रत्त 
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किया जाता है | उससे सम्बन्धित तथ्यों का पता लगाया जाता है तथा निष्कर्ष निकाले जाते हैं | 
उसी के आधार पर पूर्ण समुदाय अथवा समग्र स्थिति को समझा जाता हैं। 


स्केट टे क्‍्नीकैं- 





जब प्रशिक्षण अवधि में समय, साधनों के अभाव अथवा अन्य अपरिहार्य कारणों. 
से प्रशिक्षणार्थियों को वास्तविक स्थिति का अनुभव नहीं कराया जा सकता है, तो प्रशिक्षण 
श्ायोजक वास्तविक स्थिति से सम्बन्धित मूल सामग्री को एक केस का रूप देकर 
प्रशिक्षणार्थियों को उस सामग्री की सहायता से आगामी चरणों में कार्य करने का व्यावहारिक 
अनुभव देने की स्थिति तैयार करता है। प्रशिक्षणार्थी प्रशिक्षण काल में ही उस सामग्री ह्वॉरा . 
अनुभव प्राप्त करते हैं | इससे प्रशिक्षणार्थी प्रशिक्षणोपरान्त अपने-अपने कार्य क्षेत्र भेजकर वहाँ 
की वास्तविक स्थिति का अध्ययन कर वांछित दिशा में कार्य करने लगते हैं | 
(च) सिमुलेशन गेम्स क्‍ क्‍ हम 

नवीन परिस्थितियों में प्रशिक्षणार्थियों में शीघ्र निर्णय लेने की क्षमता विकसित... 
करने, उनकी अभिवृत्ति बदलने एवं उन्हें प्रेरित करने के लिए प्रशिक्षक द्वारा कल्पित खेल तैयार 
किए जाते हैं। इस प्रकार के सिमुलेशन गेम्स प्रशिक्षणार्थियों को कार्य में लिप्त करने मैं क्‍ 
बड़े उपयोगी सिद्ध होते हैं | इससे प्रशिक्षणार्थी सुखद अनुभव के साथ मनोरंजन करते हुए. 
सीखते हैं | क्‍ क्‍ क्‍ क्‍ 
(छ) रोल प्ले - 





: इसके अन्तर्गत प्रशिक्षक प्रशिक्षणार्थियों को किसी प्रक्रिया यथा सामाजिक 

















अन्याय, प्रौढ़ शिक्षा केन्द्र का आयोजन आदि, से सम्बन्धित व्यक्तियों का अभिनय कराते हुए... 





वास्तविक स्थिति का अनुभव कराते हैं तथा फिर उस पर चर्चा करके निर्णय लेते हैं इस प्रक्रिया 





में संलग्न भिन्‍न-मिन्‍न व्यक्तियों को अनुभव होने वाली समस्याओं का गेल प्ले ब्रा... 





२200. 


प्रशिक्षणार्थियों को अनुभव कराते हैं | उस अनुभव के आधार पर समाधान सोचते हैं तथा अप... 


प्राचरण में परिवर्तन करतैं हैं | 





| 


खेल द्वारा प्रशिक्षणार्थियों की अभिवृत्ति कार्य करने के ढंग तथा मूल्यों मैं. 


परिवर्तन लाया जाता है | प्रशिक्षणार्थियों से पूछा जाता है कि कया वे अपने व्यावहारिक जगत मैं - 


इस खेल को प्रतिबिम्बत देखते हैं ? यदि हाँ, तो किन दशाओं मैं ? 


04- मिश्रित पद्धति : 


विशेष उद्देश्यों को प्राप्ति के लिए एक से अधिक पद्धतियों का प्रयोग किया 





जा सकता है, जो सीखने में लाभदायक होता है । मिश्रित पद्धति के कुछ उदाहरण . 


निम्नलिखित है-- 


(क) द्शय-श्रव्य साधने <- 


द्रशय-अश्रव्य साधन वे उपकरण हैं, जिनके द्वारा व्यक्ति एवं समूह के बीच | क्‍ 
विचारों का संचार होता है। ये साधन विषय की अवधारणा स्पष्ट करने में बड़ी सहायता करते. के 
हैं। उपयोग की दृष्टि से दृश्य-श्रव्य साधनों को तीन वर्गों में विभाजित कर सकते हैं-(अ) क्‍ 
प्राक्षेपित साधन, जैसे-चलचित्र, स्लाइड, फिल्म स्ट्रिप, ओवर हेड प्रोजेक्टर, टेलीविजन आदि, .._ क्‍ 


जो विद्युत अथवा वैटरी से परिचालित होते हैं । (ब) अप्राक्षेपित साधन, जैसे-श्यामपढें, 


मानचित्र, ग्लोब, मॉडल, फ्लैश कार्ड, फ्लिप बुंक बुलेटिन बोर्ड, खद्दरग्राफ, कठपुतली नाटक, लो 


भीति समाचार पत्र आदि | (सं) श्रव्य साधन, जेसे- ग्रामोफोन रिकॉर्ड, टेप रिकार्डर, रेडियी ह हे है 


आदि 
 (ख) सेमिनार एवं वर्कर्शॉपि- 





किसी विशेष विषय पर विचारों को स्पष्ट करने के लिए प्रतिवेदन अथवा संस्तुलियाँ । गा क्‍ 
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2.0० 


प्रस्तुत करने हेतु सेमिनार आयोजित किया जाता है, जबकि वर्कशॉप क्षेत्र में अनुभूत समस्या के 
लिए कोई सामग्री अथवा यंत्र तैयार करने के लिए आयोजित किया जाता है | यही दोनों विधियों. 


के लक्ष्य में अन्तर होता है। इन विधियों में पहले किसी विषय विशेषज्ञ द्वरा एक कार्य-पत्रफ है 
तैयार किया जाता है | कार्य-पत्रक के आधार पर खुले सत्र में प्रशिक्षणार्थी समस्या के समस्त 


पक्षों पर चर्चा करते हैं और फिर आवश्यकतानुसार छोटी-छोटी टोलियों में विभाजित हो जैतति 


हैं | टोलियाँ अपने द्वारा तैयार प्रतिवेदन व संस्तुतियाँ, सामग्री अथवा यंत्र के रूप में खुले सत्र मैं. 


प्रस्तुत करती हैं | फिर उस पर खुले सत्र में चर्चा होती है और अन्त में समस्या के समाधान के 


लिए समस्त प्रशिक्षणार्थियों द्वारा प्रतिवेदन,सामग्री अथवा यंत्र को अन्तिम रूप दिया जाता हैं।. 


वर्कशॉप में विषय विशेष पर सामग्री तैयार करने के लिए सैद्धान्तिक पक्ष पर थोड़ी चर्चा अर्वैरश्य 
होती है, परन्तु विशेष बल व्यावहारिक पक्ष पर दिया जाता है | 


(ग) आवासीय प्रशिक्षण- 


आजकल आवासीय प्रशिक्षणों पर अधिक बल दिया जा रहा है| कभी-कभी... 


आवासीय प्रशिक्षण आवश्यक हो जाते हैं, ताकि प्रशिक्षणार्थियों की अभिवृत्तियों एवं मूल्यों की 


समझने तथा उनमें परिवर्तन करने में सुविधा हो सके | इनमें अनेक विधियों का प्रयोग किया 


जा सकता है इसमें प्रशिक्षक एवं प्रशिक्षणार्थी समान रूप से भागीदार बनते हैं। वे अपने 


रहन-सहन में सहभागिता एवं सम्मिलित उत्तरदायित्व व्यवहार में लाते हैं । 


(घ) प्रोजेक्ट विधि- 


किल पैट्रिक के अनुसार प्रोजेक्ट विधि में वे उद्देश्यपूर्ण कार्य आते हैं, जो पूर्ण... 
संलग्नता एवं सहृदयता से सामाजिक पर्यावरण में किए जाते हैं। अनुभव व पर आधारित एवं. कं 
प्रबल इच्छा से प्रेरित योजनाबद्ध प्रयोग ही प्रोजेक्ट विधि का आधार है। उद्देश्यपूर्ण होगा, हा 


क्रियाशीलता, वास्तविकता, उपयोगिता एवं स्वतंत्रता इसकी विशिष्टताएँ है। इस विधि मैं... 











2.0०. 


कार्यकर्ता स्थानीय व्यक्तियों से विषय एवं समस्याओं से सम्बन्धित सूचनाएँ एकत्र करते हैं. 


तथा उन्हें पाठ्य सामग्री के रूप में विकसित करते हैं | किसी भी परियोजना के तीनों सौपाच 


नियोजन, संचालन एवं उपलब्धि में प्रशिक्षणार्थियों का सक्रिय रूप से सहभागी हीती. 


आवश्यक है | 


(ड) फोल्ड ऑपरेशनल सेमिनार : 


इनमें प्रशिक्षणार्थियों को नियंत्रित परिस्थितियों में क्षेत्रीय परियोजनाओं मैं 
लगाया जाता है | इसमें वर्कशॉप, सेमिनार आदि विधियाँ साथ-साथ प्रयोग में लाई जाती है, 


जिनसे प्राप्त अनुभवों का स्पष्ट स्वरूप दिखाई पड़ता है। इसमें क्षेत्रीय अनुभवों को सेमिनरि 


विधि से सम्बन्धित किया जाली हैं | 


वांछित लक्ष्यों की प्राप्ति हेतु इन विधियों का मिश्रित रूप में प्रयोग करता. 


श्रेयस्कर होता है। देश, काल एवं परिस्थितियों के अनुसार इनमें परिवर्तन किया जा. 


सकता है | 


6.3 शिक्षण मूल्यांकन : 


प्रौढ़ शिक्षा एक देशव्यापी वृहद्‌ कार्यक्रम है | यह विकास कार्यक्रमों का अभिष्न 
अंग है और इस काल कार्यक्रम पर व्यय किया जाने वाला धन, व्यय नहीं, अपितु पूँजी-निवंश 5 
समझा जा रहा है| यूँ तो मूल्यांकन सभी प्रकार की शैक्षिक प्रक्रिया के साथ सम्बद्ध रहा हैं हि । क्‍ प 
किन्तु प्रौढ़ शिक्षा के वर्तमान स्वरूप में मूल्यांकन की महत्ता बहुत बढ़ गई है । मूल्यांकन संभी हा ः द 


विकास पूरक कार्यक्रमों का अभिन्‍न अंग बना हुआ है, और चूँकि प्रौढ़ शिक्षा एक विकासशील क्‍ ५ ५ 





कार्यक्रम है, अतएव मूल्यांकन इस कार्यक्रम का भी एक अपरिहार्य अंग हो गया है | मूल्यांकच॑ 


क्या है, मूल्यांकन की उपयोगिता क्या है, मूल्यांकन कौन करता है, मूल्यांकन कब किया जैचों व 
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चाहिए, आदि कतिपय ऐसे प्रश्न है, जिनके उत्तर खोजने के प्रयास से ही इस प्रक्रिया को 


पसमझना सरल एवं सम्भव हो सकैगा |... क्‍ हक 





मूल्यांकन एक ऐसी अन्तर्निहित और सतत्‌ प्रक्रिया है, जिसके द्वारा किसी 


कार्यक्रम के परिणामों का मूल्य उसके उद्देश्यों के सन्दर्भ में ऑँका जाता है | मूल्यांकन, चलन 


रहे कार्यक्रम का मात्र विश्लेषणात्मक अध्ययन ही नहीं है, अपितु उस कार्यक्रम को अधिके 
प्रभावी बनाने तथा आगामी कार्यक्रम का सम्यक नियोजन करने में भी दिग्दर्शक का कार्य कर्ता 


है। मूल्यांकन उन विभिन्‍न दशाओं तथा स्तरों का तुलनात्मक अध्ययन करता है, जो कि. 


कार्यक्रम चलाने के पूर्व, कार्यक्रम चलाने की अवधि में तथा कार्यक्रम के पूर्ण होने के पश्चात भी 


विद्यमान रहते हैं | 


किसी कार्यक्रम के कार्यान्वयन के समय आने वाली कठिनाईयों की जानकागि..... 


करने, ज्ञात की गई कठिनाईयों एवं समस्याओं को दूर करने तथा कार्यक्रम को अधिक सबल . 


एवं प्रभावी बनाने के लिए मूल्यांकन की प्रक्रिया, कार्यक्रम के संचालक को एक ठोस एवं 


विश्वसनीय आधार प्रदान करती है। जो मूल्यांकन कार्यक्रम के संचालक द्वारा स्वयं अपने. 

माध्यम से तथा अपनी व्यवस्था से किया जाता है, उसे आन्तरिक मूल्यांकन कहते हैं। उदाहरण है 
के लिए, प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रम के अन्तर्गत एक पर्यवेक्षक/प्रेरक तीस प्रौढ़ शिक्षा केन्द्रों का सा ल्‍ 
पर्यवेक्षण करता है | यदि वह अपने पर्यवेक्षण में चल रहे तीस प्रौढ़ शिक्षा केन्द्रों का मूल्यकिने >> हे 
_ अनुदेशकों के सहयोग से स्वयं करता है, तो वह आन्तरिक मूल्यांकन कहा जाएगा | इसकी 
विपरीत यदि वह पर्यवेक्षक/प्रेरक अपनी परियोजना के दूसरे प्रक्षेत्र के प्रौढ़ शिक्षा केन्द्रों की क्‍ 

मूल्यांकन करता है और दूसरे प्रक्षेत्र का पर्यवेक्षक/प्रेरक उसके केन्द्रों का मूल्यांकन करता हैं, रा 
तो उन प्रक्षेत्रों का पर्यवेक्षक/प्रेरक के स्तर पर बाह्यय मूल्यांकन माना जाएगा । परन्तु हे 


परियोजना-स्तर (जिसमें तीन सौ केन्द्र चल रहे हों और दस पर्यवेक्षक/सैंतीस प्रेरक कार्यरत... द 
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हों) इस प्रकार किया गया बाह्य मूल्यांकन भी आन्तरिक मूल्यांकन समझा जाएगा । इसी प्रकार, 
एक जिला प्रौढ़ शिक्षा अधिकारी दूसरे जिले के प्रौढ़ शिक्षा केन्द्रों का मूल्यांकन करें, तो 
स्तर पर वह बाद्य मूल्यांकन हुआ, किन्तु राज्य स्तर पर यह मूल्यांकन भी आन्तरिक मूल्यांकिते 
ही समझा जाएगा | आन्तरिक मूल्यांकन में विषयनिष्ठ होने की संभावना रहती है। फिर भी _ 
आन्तरिक एवं बाह्यय दोनों मूल्यांकनों का अपने-अपने स्थान पर महत्व है । दोनों का सम्यक्कू 
प्रयोग वांछनीय है | 


जिस मूल्यांकन की प्रक्रिया द्वारा ऐसी सूचनाएँ एकत्र की जाती हैं, जिनका 


उपयोग कार्यक्रम के नियोजन एवं प्रभावी संचालन के लिए तथा उसके विकास में किया जाती द 


है, उसे रचनात्मक मूल्याकन कहते हैं | जिस मूल्यांकन से कार्यक्रम के अन्त में सूचनाएँ प्राप्त 


होती हैं और जिसके आधार पर उच्च-स्तर पर निर्णय लिए जाते हैं, उसे आकलनाह्वक्े ; 


मूल्यांकन कहते हैं | इस प्रकार के मूल्यांकन का उपयोग केवल भविष्य के नियोजन के लिंएं क्‍ 
किया जा सकता है । इससे उस कार्यक्रम को लाभ नहीं मिलता, जिसका आकलनालभक्क॑ 
मूल्यांकन किया गया है, क्योंकि वह कार्यक्रम समाप्त हो चुका होत है। 


जब कार्यक्रम के संचालक तथा प्रतिभागी मिलकर मूल्यांकन करते हैं, तो बहू 


सहभागी मूल्यांकन होता है | वे अपने कार्यक्रमों तथा प्रतिभागियों के मूल्यांकन में सच 


भागीदार रहते हैं, जबकि असहभागी मूल्यांकनकर्ता बाह्य होता है, जो तटस्थ रहकर कार्यक्रम. 


तथा प्रतिभागियों का मूल्यांकन करता हैं । 


मूल्यांकन कब किया जाना चाहिए : 


जैसा कि पहले कहा जा चुका है कि मूल्यांकन एक सतत्‌ चलने वाली हथा. ही 


अन्तर्निहित प्रक्रिया है, जो नियोजन के पूर्व से लेकर कार्यक्रम की समाप्ति के बाद तक चलती ०) 


. रहतीहै।... 
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सम्यक्‌ मूल्यांकन में कार्यक्रम के कई पक्षों को सम्मिलित किया जाता हैं, 


जिनमें निम्नलिखित महत्त्वपूर्ण हैं- 


।+-- 


कमी 


सामाजिक, आर्थिक, सांस्कृतिक, शैक्षिक, भौतिक, पर्यावरण, जो कार्यक्रम को प्रत्यक्ष. 


एवं परोक्ष रूप से प्रभावित करते हैं | 
कार्यक्रम में लगाए गए मानवीय एवं भौतिक साधन एवं सहयोग । 


शिक्षण की प्रक्रियाएँ, कार्यकर्ताओं की भूमिका, पठन-पाठन सामग्री आदि |. 


सारी प्रक्रियाओं एवं प्रयासों का परिणाम, जो कार्यक्रम समाप्त होते ही देखा ६ 


सकता है | 


कार्यक्रम के दूरगामी प्रभाव, संचालित किए जा चुके कार्यक्रमों के प्रभावों की जानकी 


एवं उनका विश्लेषण कुछ समयान्तर से किया जाता है| इनमे कार्यक्रम के प्रतिभागियों _ 


का व्यवहार एवं उनकी मनोवृत्ति आदि का अध्ययन होत| हैं। 


मूल्यांकन का उद्देश्य : 


कार्यक्रम के प्रत्यक्ष एवं परोक्ष प्रभावों का पारिभाषित मापदण्डों के आधार पर अध्ययन करेगा ._ 


मूल्यांकन का लक्ष्य कार्यक्रम के निर्धारित उद्देश्यों को ध्यान में रखते हुए उस 


होता है | मूल्यांकन के प्रमुख उद्देश्य निम्नलिखित हैं+- 


/-- 


कार्यक्रम वांछित गति से एवं निर्धारित दिशा में चल रहा है अथवा नहीं, इस बात की... 


सम्यक्‌ जानकारी करना मूल्यांकन का एक उद्देश्य है| यदि नहीं तो उन कारणों एबं. 





दशाओं का पता लगाना तथा इस कार्यक्रम को वांछित दिशा में कैसे ले जाया जाए, हे क्‍ 
इसके उपाय सुझाना भी मूल्यांकन के इसी उद्देश्य के अन्तर्गत आता हैं। कु 
: कार्यक्रम के विषय में वस्तुपरक जानकारी देना, जिससे नियोजकों को निर्णय लेने मैं. पा 


. सहायता मिले | 
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3- कार्यक्रम जिन उद्‌देश्यों की पूर्ति के लिए संचालित हो रहा है, अथवा किया गया थी, 


उनकी पूर्ति कहाँ तक हो पा रही है, इस बात की जानकारी देना भी मूल्यांकन की 


प्रक्रिया अपनाने का एक उद्देश्य हैं | 


4- कार्यक्रम के दूरगामी प्रभावोा को देखना-यह उस स्थिति की ओर संकेत करता हैं, 


जबकि कार्यक्रम समाप्त होने के बाद कुछ समयान्तर पर मूल्यांकन किया जाली हैं। 


मूल्यांकन के चरण : 





यों तो मूल्यांकन एक सतत्‌ प्रक्रिया है, किन्तु मापन के लिए कार्यक्रम कक क्‍ 


निम्नलिखित मुख्य चरण उपयोगी हौँगे- 
नियोजन के पूर्व हे 


डा 


कार्यक्रम के नियोजन के पूर्व ही मूल्यांकन की प्रक्रिया आरम्भ हो जाती हैं।. 
नियोजन कैसे किया जाएगा, नियोजन के क्या आधार होंगे, किन तथ्यों का होना आवश्यक हैं, हक 
नियोजन में कौन-कौन लोग सम्मिलित होंगे, नियोजन की व्यवस्था कौन करेगा, आंदि बीए 


इसमें आती हैं | नियोजन किस उद्देश्य से, किसके लिए किया जाएगा, आदि बातो की 


जानकारी नियेजन की प्रक्रिया को व्यावहारिक बनाने के लिए आवश्यक हैं | 
कार्यान्वयन के पू् : 


कार्यक्रम के कार्यान्वयन के पूर्व मूल्यांकन का कार्य'प्रारम्भ हो जाता हैं । 


उदाहरण के लिए, लक्ष्य-समूह का निर्धारण, शैक्षिक, सामाजिक, आर्थिक एवं सांस्कृतिक 
परिवेश, आदि बातें इस चरण के मूल्यांकन में आती हैं | इस समय के मूल्यांकन में वे मापदण्ड 


निश्चित किए जाते हैं अथवा वे स्तर निर्धारित किए जाते हैं, जिनका उपयोग आकलनालक ५ 





मूल्यांकन में इस बात के लिए किया जाता है कि कार्यक्रम द्वारा की गई प्रगति को भाँषों... 








कार्यान्वयन की अवधि भें 


जब कार्यक्रम संचालित हो रहा होता है, उसी अवधि में समय-समय पर जौ... 


मूल्यांकन किए जाते हैं, उन्हें कार्यान्वयन की अवधि वाले मूल्यांकन कहते हैं। इसमें जो 


पुनरन्विशन प्राप्त होता है, उससे कार्यक्रम को अधिक प्रभावी बनाने में सहायता मिलती हैं | 





म पूर्ण होने पर : 


किसी कार्यक्रम के पूर्ण हो जाने पर जो मूल्यांकन किया जाता है, उसे. 


आकलनात्मक मूल्यांकन कह सकते हैं | इससे कार्यक्रम के त्वरित परिणामों की जानकारी हीं. 


जाती है | 
कार्यक्रम की समाप्ति के कछ दिनों बार्घे 


कार्यक्रम पूर्ण हो जाने के कुछ समय बाद कार्यक्रम के दूरगामी प्रभावों की. 
जानने के लिए मूल्यांकन किया जाता है, जिसके द्वारा भूतकाल में चलाए गए कार्यक्रमों कै... कु 


परिणामस्वरूप हुई आर्थिक प्रगति, सामाजिक परिवर्तनों एवं मानव-व्यवहार में हुए परिवर्शनी, . 


परिष्कारों का अध्ययन किया जाता हैं। 
मूल्यांकन की विधियाँ : 
मुख्य रूप से मूल्यांकन की निम्नलिखित विधियाँ हैं- 


कंस स्टडी : इस विधि से किसी एक इकाई का सम्पूर्ण एवं सर्वागीण अध्ययन किंयो 


जाता है। 


र्वेक्षण : इस विधि द्वारा विभिन्‍न व्यक्तियों, लक्ष्य समूहों, परिस्थितियों, दशाओं आदि की ._ कु 


अध्ययन किया जाली हैं | । 


क्षेत्रीय प्रयोग : इस विधि में कार्यक्रम को ही प्रयोगशाला समझकर वैज्ञानिक अध्यर्यन 


हु किया जाता है | 








2.0७ द 


प्रीढ़ शिक्षा कार्यक्रम का मूल्यांकनं।.... क्‍ 

प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रम का मूल्यांकन निम्नलिखित दो स्तरों पर किया जा 
सकता है- 
१- प्रतिभागी के स्तर पर : 

प्रतिभागियों का मूल्यांकन उनमें आए हुए परिवर्तनों का अध्ययन करना है, जौं 


निम्नलिखित तरीकों से किया जा सकता है- 


(क) प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रमों में प्रतिभागियों की उपस्थिति, भागीदारी एवं नियमितता की 


जानकारी करके | 


(ख) प्रौढ़ शिक्षा के तीनों तत्वों- साक्षरता, जागरूकता एवं व्यावहारिकता की स्थिति का ः 
अध्ययन करके | जहाँ तक साक्षरता की बात है, उसमें पढ़ने-लिखने एवं गणित का मार्षक 


राष्ट्रीय स्तर पर निर्धारित एवं स्वीकृत है| प्रतिभागियों में आई जागरूकता एवं व्यावहारिकतां 


का अध्ययन प्रतिभागियों के वास्तविक जीवन के अध्ययन, अवलोकन एवं अनौपचारिक 


साक्षात्कार द्वारा किया जा सकता है । व्यवहार में आए हुए परिवर्तनों के अध्ययन के लिए 
आवश्यक है कि तत्सम्बन्धी सूचकों का निर्धारण कर लें, जो परितर्वन विशेष का संकेत देते हैं।..._ 


उदाहरणार्थ- एक किसान के कषि-कार्य में आए परिवर्तनों का अध्ययन निम्नलिखित सूचक... 


से किया जा सकती हैं+- 


_- मृदा परीक्षण की स्थिति | 

- नवीन कृषियंत्रों का प्रयोग |. 
- समयानुसार सिंचाई की व्यवस्था । 
- मात्रानुसार उर्बरकों का प्रयोग | 

- कीटनाशकों का उपयोग |. 

- भण्डारण की व्यवस्थी | 


___ लिनमकणा 








2०5१ 

उक्त सूचकों को दृष्टि में रखते हुए अध्ययन करना होगा कि प्रतिमागी की 
जानकारी, अभिव्यक्ति और वास्तविक व्यवहार में पूर्व स्थिति की अपेक्षा कितना परिवर्तन आय 
है ? यदि कुछ भी परितर्वन नहीं आया, तो उसके क्या कारण थे, आदि ? क्‍ 
2- परियोजना स्तर पर : 

इस स्तर पर परियोजना के विभिन्‍न पक्षों, यथा- क्षेत्र एवं स्रोत का झ्जॉनें, 
शिक्षण सामग्री का निर्माण, विभिन्‍न स्तरीय कार्यकर्ताओं का प्रशिक्षण, क्षेत्र में कार्यक्रमों का 
आयोजन एवं संचालन, अनुवर्ती कार्यमों आदि का अध्ययन करना होता है | इन क्षेत्रों में 
आवश्यक सुधार तथा संशोधन के लिए मूल्यांकन उपयोगी ही नहीं, वरन्‌ आवश्यक हैं | 

इस प्रकार, प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रम के प्रभावी संचालन के लिए मूल्यांकन एक 


द] 


अनिवार्य एवं अपरिहार्य प्रक्रिया हैं | क्‍ हा 


२ 
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7. पंचवर्षीय योजनाओं में प्रौढ़ शिक्षा और समाज शिक्षा का महत्वे : 

१954 से देश में विकास का कार्य योजनाबद्ध शुरू हुआ । प्रथम पंचवर्षीय. 
योजना में 30 प्रतिशत निरक्षरों को साक्षर बनाने का लक्ष्य रखा गया और इस लक्ष्य की प्राप्ति क्केः 
लिए प्रौढ़ शिक्षा हेतु 6 करोड़ रूपये की धनराशि निश्चित की गई | इस योजना में, प्रौढ़ शिक्षा । 
के प्रसार के लिए 952 में “सामुदायिक विकासखण्डों” की स्थापना की गई और प्रत्थेक्क द क्‍ 
विकासखण्ड में दो समाज शिक्षा अधिकारी (एक पुरूष और एक महिला) नियुक्त किये गये | हे 
. इन अधिकारियों के काय थे साक्षरता आन्दोलन, ग्रामों में वाचनालयों की स्थापना, शिकक्षी क्‍ क्‍ 
सम्बन्धी प्रदर्शनियों का आयोजन और सांस्कृतिक एवं मनोरंजनात्मक क्रियाओं का आयोजच। 
इस योजना के दौरान १953 में क्रँद्रीय शिक्षा मन्त्रालय में समाज शिक्षा विभाग खोला गया | 
देश में 5 "समाज शिक्षा कार्यकर्ता प्रशिक्षण केन्द्र' और 46 “आदर्श सामुदायिक केन्द्र', स्थापित हे 
किए गए और 454 प्राथमिक विद्यालयों को ्रिंचाक्रद्न कम सामुद्ज्निक केन्द्रों' का रूप विशा 8 ै 
गया | साथ्ज्ञ ही 55000 'युवक क्लबों' की स्थांप्म की गई औएछुक:बड़ी संख्या में पुस्तक लगीं. 





एवं वाचनालयों की स्थापना की गई |पर इन सब प्रयत्नों के बावजूद 30 प्रतिशत निरक्षरौं की 
साक्षर बनाने के लक्ष्य के स्थान पर 20 प्रतिशत निरक्षरों को ही साक्षर बनाया जा सक्की | २ 

क्‍ द्वितीय पंचवर्षीय योजना के दौरान ॥956 में अमेरिका के ैक्नीकल ' रे 'ह ५ 
कार्पोरेशन मिशन' और 'यूनेस्को” की सहायता से दिल्ली में राष्ट्रीय आधारभूत शिक्षा केन्द क्वी ्टा 


स्थापना की गई । और इसे प्रौढ़ एवं समाज शिक्षा कार्यकर्ताओं के प्रशिक्षण, प्रौढ़ एवं समाज... 














2.0 


शिक्षा हेतु उपयुक्त अध्ययन सामग्री एवं दृश्य-श्रव्य साधनों का उत्पादन, प्रौढ़ एवं समाज शिक्षी 
के क्षेत्र में अनुसंधान सम्बन्धी सूचनाओं को एकत्र करनेऔर उनका प्रसारण करने एवं विभिष्ते 


राज्यों के शिक्षा कार्यक्रमों सम्बश्धी सूचनाओं को एकत्र करने व समन्वय स्थापित करने की 


त्तरदायित्व सौंपा गयीं | 
तृतीय पंचवर्षीय योजना- इस योजनानुसार प्रत्येक प्रान्त में एक समाज 
शिक्षा सहायक निदेशक और प्रत्येक जिले में एक जिला समाज शिक्षा संगठनकर्ता की 


गई | इस काल में दूसरी योजना में चलाए जा रहे कार्यो को गति प्रदान की गई । प्र 


एवं 


समाज शिक्षा को प्रभावपूर्ण बनाने के लिए कुछ और जनता कॉलिज खोले गये और छः... 
राज्य पुस्तकालय एवं 205 जिला पुस्तकालय खोले गये । ग्रामीण क्षेत्रों में पुस्तकें वितरित... 


करने के लिए राज्यों को आर्थिक सहायता दी गई | प्रौढ़ साहित्य लेखकों को प्रोत्साहित 


दिया गया और विभिन्‍न भाषाओं में प्रौढ़ो के लिए पुस्तकों का निर्माण किया गया। इसी 


दौरान 'ज्ञान सरोवर” नाम से प्रौढ़ शिक्षा विश्वकोष प्रकाशित किया गया । महाराष्ट्र में 'ग्रांब. 
शिक्षा मुहीम' का संगठन किया गया | इस काल में श्रमिक शिक्षा योजना के अन्तर्गत 8 क्‍ 


भरेत्रीय केन्द्र स्थापित किये गये और इनमें 27 प्रौढ़ शिक्षा अधिकारियां और 6,340 अ्रभिक्क... 


शिक्षकों को प्रशिक्षित किया गया 





| 





चतुर्थ पंचवर्षीय योजना- इस योजना में प्रौढ़ शिक्षा हेतु 64 करोड़ रूँषर 


स्वीकृत किये गये | इस बीच कोठारी कमीशन ने समाज शिक्षा को पुनः प्रौढ़ शिक्षा नाम दिया... 








और इसके प्रसार के अनेक उपाय सुझाये | इस आयोग ने साक्षारता के स्थान पर कार्यात्मक 








०448 
साक्षरता क॑ विकास पर वल दिया । चतुर्थ पंचवर्षीय योजना का प्रौढ़ सम्बन्धी पहला सा 
उल्लेखनीय कार्य 'राष्ट्रीय प्रौढ़ शिक्षा परिषद' की स्थापना हैं | 

पंचम पंचवर्षीय योजना-- इस योजना में प्रौढ़ शिक्षा हेतु 35 करोड़ की घनराशिं 
रखी गयी । इस योजना के कार्यकाल में कई प्रमुख कार्य किये गये पहला कार्य “यूवा क्ल्ंबी' 
और "नेहरू युवा केन्द्रों' को अनौपचारिक शिक्षा केन्द्रों में परिवर्तित करना है। दूसरा का 
आकाश के शिक्षक' का प्रयोग है | 975--/6 में भारत ने इस शैक्षिक उपग्रह के माध्यम रे ु 
विहार,उड़ीसा, मध्य प्रदेश, राजस्थान के ग्रामीण क्षेत्रों में 24 टेलीविजनों पर शैक्षिक कार्यक्रमों . 
का प्रसारण किया | बी 

छठी पंचवर्षीय योजना १979 में शुरू होनी थी, पर इसी बीच १972 में केन्द्र मैं रा क्‍ 


जनता दल सत्तारूढ़ हो गया उसने कांग्रेस सरकार की पंचवर्षीय योजना (974-79) को बीच 


में ही रोककर छठी पंचवर्षीय योजना (978-83) का प्रारूप तैयार किया ।|इस सरकार ने औ्रढ.. । 


शिक्षा को द्वितीय वरीयता दी और इसके लिए 200 करोड़ रूपये का प्रावधान किया | ईसे2... द 
अम्टूबर 4978 को राष्ट्रीय प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रम' के रूप में शुरू किया और पांच वर्ष के अन्दर | 
45--35 आयु वर्ग के १0 करोड़ निरक्षरों को साक्षर बनाने का लक्ष्य निर्धारित किया गंगा | 

सातवीं पंचवर्षीय योजना (985-90)- इस योजना के दौरान १986 में नई ३३०] 
राष्ट्रीय शिक्षा नीति की धोषणा की गई जिसमें प्रौढ़ शिक्षा के सम्बन्ध में निम्नलिखित घोषणी्ध.. हर 

गई-- 
।--  प्रौढ़ शिक्षा को राष्ट्रीय लक्ष्यों से जोड़ा जायेगा और इसके विकास पर विशेष ध्थ॑ 
दिया जायेगा | 


2- केन्द्रीय सरकार और राज्य सरकारें निरक्षरता उन्मूलन के लिए कटिबद्ध होकर क, 


५ [| 
| ; | 
' 














को, 


3-. निरक्षरता उन्मूलन हेतु उच्च शिक्षा संस्थाओं, शिक्षकों, शिक्षार्थियों, शैक्षिक संस्थाओं 


और युवा वर्गों का सहयोग लिया जायेगा | 


4- प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रम के क्रियानवयन के लिए जनसंचार के माध्यमों का प्रयोग कि 





जायेगा और दूर शिक्षा कार्यक्रम चलायें जायेंगे | 

5- ग्रामीण क्षेत्रों में सतत शिक्षा केन्द्रों की स्थापना की जायेगी | 

१997 में राष्ट्रीय प्रौढ़ शिक्षा संस्थान की स्थापना की गई जिसकी मुछ। 
कार्य हैं- प्रौढ़ शिक्षा अभिकरणों को शैक्षिक एवं तकनीकी सहयोग देना और प्रौढ़ शिक्षा के क्षेत्र 
में शोध कार्य कराना | 

आठवीं पंचवर्षीय योजना (992-97)- इस योजना में 5-35 आयु ब्ग हर 
के १0.4 करोड़ निरक्षरों में से 8 करोड़ निरक्षरों को सरकारी अभिकरणों द्वारा और शेष 2. क्‍ 
4 करोड़ निरक्षरों का स्वैच्छिक संस्थाओं द्वारा साक्षर बनाने का लक्ष्य रखा गया और पूर्ण ._ क्‍ 
साक्षरता अभियान' शुरू किया गया | यह अभियान विशेष रूप से शैक्षिक दृष्टि से. बे 
पिछड़े जिलों और अनुसूचित जाति एवं अनूसूचित जनजाति बाहुलय क्षेत्रों में चलाया क्‍ 
जायेगा | इस योजना में प्रौढ़ शिक्षा पर 848 करोड़ रूपये व्यय किये गये और पूर्ण है 
साक्षरता अभियान को गति दी गई | ४ 

इस समय नर्वी पंचवर्षीय योजना (997-2002) चल रही है। इसमें प्रौढ़ शिक्षी ३ 
के लिए 630.4 करोड़ रूपये का प्रावधान किया गया है जो आठवीं योजना की तुलना मं क्‍ 
एक-तिहाई है | अत: साफ जाहिर है कि अब सरकार का ध्यान प्राथमिक शिक्षा पर अधिक हैः गा 
और प्रौढ़ शिक्षा पर कम | 
7.2 उसके लिए आवदह न 


केन्द्रीय सरकार शिक्षा के क्षेत्र में दो मदों के लिए अलग-अलग आर्थिक... 
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सहायता देती है-- एक विभिन्‍न स्तरों की शिक्षा के संचालन के लिए और दूसरी विभिन्‍न स्त्री द 
की शिक्षा के योजनाबद्ध विकास के लिए | विभिन्‍न पंचवर्षीय योजनाओं पर अगर हम दृष्टिपील 
करें तो पाते हैं कि प्रथम योजना (95]-56) से लेकर पंचम योजना (१ 974-79) तक प्रीौढ़ें 
शिक्षा के मद में खर्च शून्य रहा | छठी योजना मे प्रौढ़ शिक्षा के लिए प्रथमबार धन आव॑दितं _ ५ 
किया गया । 224 करोड़ रूपये जो तत्कालीन शिक्षा व्यय का 9 प्रतिशत था । सातवीं पंचवर्षयि 
योजना (985-90) तक प्रौढ़ शिक्षा के मद में 470.0 करोड़ रूपये खर्च किये गये जो कुल शिक्षी 
का 6 प्रतिशत था | १990-9१ के मध्य योजना का निरीक्षण करें तो पाते हैं कि इस समय 4१6,0 
करोड़ रूपये प्रौढ़ शिक्षा पर खर्च किये जो कूल शिक्षा जगत का 9 प्रतिशत था | इसी परब्परा 
को आगे बढ़ाते हुए सरकार ने आठवीं पंचवर्षीय योजना में अब तक की सबसे बड़ी घनराशि 
_१8.46 करोड़ प्रौढ़ शिक्षा के मद में खर्च की | जो कुल शिक्षा बजट का 9 प्रतिशत था । वर्तनाचे ड़ 
नर्वी पंचवर्षीय योजना (997-2002) में सरकार ने प्रौढ़ शिक्षा के लिए 630.4 करोड़ रूपये क्‍ 
आवंटित किये जो कुल शिक्षा खर्च का मात्र 3 प्रतिशत है । 
7.3. योजनाओं में लक्ष्य और उपलब्धियाँ : 

. जन अभियान दृष्टिकोण का आधार जन-गतिशीलता तथा सरकारी (केन्द्रीय 


तथा राज्य दोनों), जिला प्रशासन, गैर सरकारी संस्था तथा स्वैंच्छिक एजेन्सियों, समाज के 





सभी वर्गों के लोगों को स्वेच्छा की भावना से जुटाने एवं संगठित, सुव्यवस्थित तथा प्रभावी... 


प्रबन्ध ढांचे में स्वःनिर्मित अनुवीक्षण प्रणाली है । इस दृष्टिकोण की कार्यकुशलता निःसन्देह इस... 





बात से यह सिद्ध हो गई है कि इसने परम्परागत केन्द्र आधारित कार्यक्रम जो कि सरकार कै... 
नियंत्रणाधीन था उसको पूर्ण साक्षरता और नव जागरण के जन अभियान में परिवर्तित करने मैं... 


.. सफल हो पाया है सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का दृष्टिकोण राष्ट्रीय साक्षरता मिशन की मुर् 
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नीति के रूप में संस्थापित है यह उस समय तक जारी रहेगा जब तक कि सर्व सुलभ साक्षरता. 


का लक्ष्य पूरा नहीं कर लिया जाती |. 


अक 


2- राष्ट्रीय साक्षरता मिशन के तहत लगभग पिछले चार वर्षों के दौरान साक्षरता उत्तर 


साक्षरता और सतत्‌ शिक्षा कार्यक्रमों के विकास के फलस्वरूप सम्पूर्ण कार्यक्रम की एक स्प्ष्ड 


और विस्तृत परिकल्पना उबर कर सामने आ गई है | और भविष्य के कार्यक्रम में उसे अपनी | 
जायेगा | 
3- प्रक्रिया- पूर्ण साक्षरता योजना के जन अभियान के कार्यान्वयन के लिए 


आवश्यक प्रक्रिया में निम्नलिखित शामिल हाँगैं-- 


-. राज्य सरकारों / संघ शासित प्रशासनों को इस बात के लिए राजी करना कि चैं 


997-98 से पूर्ण साक्षरता प्राप्त करने के लिए सारे राज्य और प्रत्येक जिले के लिए... 


विस्तृत योजनाएँ तैयार कर सक्क | हि 
2--. राजनीतिक पार्टियों का अनुवीक्षण और लोगों के प्रतिनिधियों को अपने सैद्धान्तिक्क 


और राजनेतिक मतभेदों को भुलाकर साक्षरता अभियान में सहायता देने की प्रतिज्ञा 


करनी चाहिए | 


3-... सभी विभागों के अधिकारियों को राज्य तथा जिला स्तर पर अभियान के पहलुओं से 


सम्बन्धित प्रशिक्षण देना ताकि सहयोग तथा समर्थन की सुनिश्चित व्यवस्था की जो. 


सके | हक 
4-- उनंजिलों » क्षेत्रों में साक्षरता समितियों का पंजीकरण जहाँ अधिकारियों, गैर सरक री 


सदस्यों स्वैच्छिक एजेन्सियों, शैक्षिक संस्थाओं के प्रतिनिधित्व से पूर्ण साक्षरता के जच 


अभियान आरम्भ किये जाते है | 


. 5- . निरक्षरता का विरोध करने के लिए समाज के सभी वर्गों का सहयोग लिया जायें | 
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वातावरण निर्माण, आयोजना और अभियान के संचालन में महत्वपूर्ण संसाधनों, 


व्यक्तियों, नव प्रशिक्षणार्थियों, स्वयंसेवकों आदि को विशिष्ट भूमिका सौंप कर उन संभी 
लोगों की सहभागिता प्राप्त की जायें | 


सभी स्तरों पर भागीदारी तथा जन सहयोग सुनिश्चित करना तथा इस उद्देश्य की . 


प्राप्ति के लिए शैक्षिक संस्थानों केन्द्रीय तथा राज्य सरकार के विभागों के अनुभवी 
कर्मियों की सेवायें ली जायें |... क्‍ 


उन क्षेत्रों में जहाँ पूर्ण साक्षरता अभियान कार्यान्वित नहीं किये जा रहे हैं वहां की. 
छोटे-छोटे तथा सघन क्षेत्रों में पूर्ण साक्षरता अभियान शुरू करने के लिए उत्त्तनें, 


वचनबद्ध तथा भरोसेमंद स्वैच्छिक एजेन्सियों को प्रभावी रूप से लगाना है तथा ऊच्हें 


पूर्ण साक्षरता अभियान के दायरे के भीतर लाना हैं | 








अपने-अपने सामाजिक दायित्व के रूप में साक्षरता को बढ़ावा देने के लिए... 


विश्वविद्यालय,कॉलिज, स्कूल स्तर पर स्वैच्छिक प्रणाली के सभी घटकों को जुटाकर. 


उन्हें इस कार्य में लगाना | द 
अध्ययन की परिष्कृत गति एवं विषय वस्तु की केन्द्रीयकृत तकनीक की अभिप्रेरणा पर 
अध्ययन /» शिक्षण सामग्री के निर्माण पर जोर देनी | 


सम्बन्धित साक्षरता समिति के नेतृत्व तथा निर्देशन में सामग्री निर्माण, प्रशिक्षण एवं 
वातावरण निर्माण से सम्बन्धित साक्षरता कार्य में लगी हुई सभी संस्थाओं /एजेन्सियां, 


व्यक्तियों के आपसी तालमेल, सम्पर्क तथा मेलजोल से कार्य को पूरा करना | 


केन्द्रीय /राज्यसरकारों »संघ शासित प्रशासनों तथा केन्द्रीय” राज्य सरकारों कै... 


सार्वजनिक क्षेत्र उपक्रमों से इन अभियानों में कार्य करने के लिए आवश्यकतानुसार... 
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कर्मचारी उपलब्ध कराना तथा उनकी कार्यावधि को उपयुक्त समय तक जारी रख 





के लिए सुनिश्चित व्यवस्था करनी | 
4, वातावरण निर्माण-एक सतत्‌ आवश्यक॑त। 
साक्षर तथा शिक्षित दोनों ही प्रकार के व्यक्ति साक्षरता के कार्य को गर्व 
देशभक्ति और सामाजिक जिम्मेदारी की भावना के आधार पर करने के लिए तैयार किंभ 
जायेंगे | इस प्रयोजन के लिए जत्थों, गलियों व खेले जाने वाले नाटकों, पोस्टर, साक्षरता गीत, 
नारों, से वातावरण तैयार करने की प्रक्रिया जारी रखी जायेगी । क्‍ 
साक्षरता के प्रोत्साहन के लिए सूचनाएँ प्रसारित करने क लिए मीडिया की 


प्रयोग कार्यक्रमों की गतिशीलता प्रेरणा तथा भावना, उत्पन्न करने के साधन के तौर पर चथी 


शिक्षुओं को सूचना विचार और अनुभव प्रदान करने तथा सामाजिक परिवर्तन के साधन के रूँघे . 





में प्रयोग किया जाये । साक्षरता का सन्देश प्रसारित करने तथा साक्षरता के लिए सकारात्म 
तथा सृजनात्मक वातावरण तैयार करने के लिए प्रयास किये जा । 


5. अन्य विकास विभागों के साथ एकीकरण : 


इस बात की सुनिश्चित व्यवस्था करने के लिए नक-झसाक्षर राष्ट्रीय विकास की... 


विभिन्‍न प्रक्रियाओं की भागीदारी बनाने में वस्तुतः सक्षम हो सकें | इसके लिए राष्ट्रीय साक्षरता 


मिशन का कार्यक्रम निम्न हो* 


4... लोगों की वास्तविक मांग और कभी-कभी उनकी उजागर इच्छाओं को पूरा करने के क्‍ 


लिए उन सभी विकास विभागों को निरक्षरता उन्मूलन हेतु सुदृढ़ एवं मजबूत बनीथो 


जायेगा ।.. 





2- सामाजिक, भावात्मक और भाषायी एकता साम्प्रदायिक सदुृभाव एक दूसरे के प्रति 


विश्वास को तीव्र बनाया जायेगी । मर 


््ः | | कक 
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साक्षरता अभियान में वातावरण से सम्बन्धित संरक्षण और परीक्षण गतिविधियों को हींथे 


में लिया जायेगा ताकि ऐसे दलों को गठित किया जा सके जो इस प्रकार के संरक्षण कक 
लिए यथासम्भव गहरी जागरूकता पैदा कर संक्क | 
छोटे परिवार के सन्देश को प्रचारित एवं प्रसारित साक्षरता अभियान के माध्यम से 


किया जायेगा | 


साक्षरता कार्यक्रमों में महिलाओं की समानता को प्रोत्साहन देने पर विशेष ध्यान दिया क्‍ 





जायेगा । इस उद्देश्य की प्राप्ति के लिए निम्नलिखित कार्यक्रमों की आवश्कयती. 


होगी- 


जाये | 


ब) ऐसी गतिवधियों का आयोजन करना जिसमें पुरुषों के समक्ष विशेष रूप से | ह 


महिलाओं की समस्याओं के प्रति व्यवहार में परिवर्तन लाने का प्रयास किया जाये । 
स) महिलाओं के रोजगार के उपयुक्त अवसर को अधिक से अधिक बढ़ावा देना | 
द) समाज में महिलाओं को समानता का वास्तविक रूप दिया जाये | समान कार्य की 


लिए समान वेतन जैसे ठोस कार्य किये जार । 


य) एक ऐसा ढांचा तथा तंत्र चाहे वह प्रशिक्षण विषय वस्तु द्वारा भाग्यदारी सै. 


सम्बन्धित हो का निर्माण किया जाये जिसे साक्षरता समितियों के कार्यों सहित 


महिलाओं की समानता और स्त्री पुरुष भेदभाव सम्बन्धी न्याय को जोड़ा जा सकें | 


. २) इन अभियानों का महत्वपूर्ण और सकारात्मक पहलू यह है कि औपचारिक स्कूल ! 
पद्धति में बच्चों के नामांकन के लिए अभिभावकों की मांग अत्यधिक बढ़ गई है हंस हि 


बढ़ती हुई मांग को पूरा किया जा सक्क | 


अं) इस अभियान की नीति सम्बन्धी प्रक्रिया में महिलाओं की भागीदारी सुनिश्चित की... 
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ल) इस अभियान की विषय वस्तु और प्रक्रिया में तथा वास्तविक अध्ययन शिक्षण 
प्रशिक्षण और वातावरण निर्माण के साथ-साथ बुनियादी स्वास्थ्य रक्षा का संदेश तथा 
उनके अन्तर्गत निर्मित कार्यक्रमों जोकि प्रतिरक्षण, बीमारी दूर करने और बीमारी 
निवारक भी हों को उन अभियानों के साथ जोड़ा जाएगा और महिलाओं तथा बच्चों की 


स्वास्थ्य रक्षा पर विशेष ध्यान दिया जायेगा | 
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कुलमिलाकर यह कहा जा सकता हैकि प्रौढ शिक्षा की शुरूआत तो अंग्रेजी... 


शासन काल में हो गई थी परन्तु इसे गति आजाद भारत में दी गई | आजादी की प्राण के 


बाद प्रौढ शिक्षा का दायरा अति व्यापक किया गया उसके प्रचार एवं प्रसार के लिए योजना 


कार्य किए गए | उसी का परिणाम है कि आजाद होने से पहले 947 में हमारे देश में जी. 
साक्षरता प्रतिशत 4 था उसमें निरन्तर बढोत्तरी होती गई। 495 में यह 7.4, सन्‌ १96 


में283 , 96 में 283, 977 में 3445 , 498 में 435 और १997 में 52 प्रतिशत ही. 


गया | प्रौढ शिक्षा की प्रगति रिपोर्ट के अनुसार १999 में हमारे देश में 64 प्रतिशत लोग साक्षर ही 


गए थे | इस समय 2000 में साक्षरता प्रतिशत 65 अवश्य हो गया है होगा | इस शिक्षा के 


विकास में राष्ट्रीय साक्षरता मिशन की विशेष उल्लेखनीय भूमिका रही | 22 जौलाई 4999 की. 
इसके महानिदेशक ने दूरदर्शन पर बताया कि इस मिशन का कार्य संसार में सर्वश्रष्ठ रही है. 


और इसे इसके लिए अन्तर्राष्ट्रीय पुरस्कार प्राप्त हुआ है । पर चौकानें वाला तथ्य यह है कि... 


इतना सब होते हुए भी हमारे देश में निरक्षरों की संख्या में बराबर वृद्धि हुई है | 947 में जहाँ 


हमारे देश में निरक्षरों की संख्या लगभग 28 करोड़ थी, वहाँ आज 2000 में लगभग 35 करोड़ ही... 
गई है इससे जाहिर है कि शत-प्रतिशत साक्षरता के लक्ष्य को प्राप्त करने के लिए अभी बहुत... 


_ कर्यकरना शेष है। एक ओर अनिवार्य एवं निश्ुत्क समान्य शिक्षा की व्यवस्था करनी है और... 

















2.। 


दूसरी ओर निरक्षरों के 35 करोड़ के समूह को साक्षर बनाने की व्यवस्था करनी है | इस बीचे 


हमारे देश में क्षेत्र में अनेक प्रयोग हो चुके हैं | इनमें सबसे अधिक सफल प्रयोग प्राथमिक 


स्कूलों को प्राथमिक स्कूल कम सामुदायिक केन्द्र' में बदलना रहा है। हमें इस पर पुनः विचार 


करना चाहिए | इस बीच 26 जरवरी 2000 को दूर दर्शन के शैक्षणिक चैनल ज्ञान दर्शन' क्र 


उद्घाटन हुआ है | देखना यह है कि प्रौढ़ शिक्षा के क्षेत्र में कितना सहयोग दे पाता है | लक्ष्य क्‍ 


कोई भी कठिन नहीं होता, बस इरादा पक्का होना चाहिए और काम ईमानदारी व निष्ठा सै 
करना चाहिए । है 
7.4 सम्पूर्ण साक्षरता अभियान क्री वित्तीय व्यवस्था (कुल आय-व्यय) : 


इस उप-विषय का पूर्ण विवरण उप-विषय क्रमांक 2 में विस्तृत रूप से वर्णित 


किया गया है | प्रथम पंचवर्षीय योजना से लेकर पॉाँचवीं पंचवर्षीय क्‍ योजना तक प्रौढ़ शिक्षीं परे. 
कोई धन आवंटित नहीं किया गया । प्रौढ़ शिक्षा की योजना को कार्य रूप देने पर शासन कौ. 
495 से 4979 तक 28 वर्ष लग गये | 28 वर्ष के उपरान्त छठी पंचवर्षीय योजना में 224 करोड 

रूपये आवंटित किये गये और नवीं पंचवर्षीय योजना में 630.4 करोड़ रूपये आवंटित किये गये । क्‍ 


इन 28 वर्षों में भारत की जनसंख्या में करोड़ों में वृद्धि हुई तथा उसके अनुपात में आवंढित 


धनराशि में नगण्य वृद्धि हुई । साक्षरता का सीधा सम्बन्ध औद्योगिक विकास से होता है। 


इसलिए सरकार को प्रौढ़ शिक्षा पर आवंटित धनराशि में वृद्धि करनी चाहिए । 
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उआष्टम्‌ अध्याय 




















प्रध्याय--अष्टम्‌ 
सम्पूर्ण साक्षरता अभियान की समस्याश् 


8_] प्रश्नावली का विवरण ; 





प्रस्तुत प्रश्नावली का निर्माण “उत्त्तर प्रदेश में सम्पूर्ण साक्षरता अभियाने की... 
समालोचनात्मक अध्ययन” विषय पर एक शोध अध्ययन करने के लिए किया गया है। मंहिं.. 
अध्ययन पूर्णतया विद्योचित अध्ययन है | इस प्रश्नावली में कुल 80 प्रश्न हैं जो आर्थिक विकास, क्‍ 
शैक्षिक जाएरूवाता, सामाजिक जागरूकता, धर्म निरपेक्षता, समाजीकरण, साम्प्रदायिक... 
सद्भाव, आधुनिकीकरण और संस्कृतिकरण आदि पहलुओं पर आधारित है । इस प्रश्नावली के . 


सभी प्रश्नों का उत्तर देना अनिवार्य है | इस अनुसूची का उद्देश्य उत्तरदाताओं की परीक्षी 





लेना नहीं है अपितु इसका ध्येय केवल नवसाक्षरों की नूतन प्रवृत्तियों तथा जागरूकता स्तरक्की.. 


पता लगाना है । उत्तरदाता द्वारा दिये गये उत्तरों को पूर्णतया गोपनीय रखा जायेगी ) 


प्रश्नावली में पूछे गये उत्तरों का जबाब 'हाँ' या 'नहीं' में देना होगा | शोध की प्रमाणिकत्ता क्‍ 


उत्तरदाताओं की अनुक्रिया पर आधारित होती है | 
8.2 प्रश्नावली का विश्लेषण : 
प्रश्नावली का विश्लेषण निम्न प्रकार किया गय। हैं+- 
|--. इसके प्रयोग से वास्तविक तथ्यों की प्राप्ति होती है | 
2-- क्‍ अस्पष्ट प्रश्नों का स्पष्टीकरण करण हो जाता है तथा उचित उत्त्तर प्राप्त हो जाता हैं| 
3--. विषय वस्तु की पृष्ठभूमि का अध्ययन किया जा सकता हैं। 


4- प्रामाणिक अवलोकन द्वारा विश्वसनीय सूचना प्राप्त होती हैं | 


प्रस्तुत शोध अध्ययन में शोधकरत्री ने वर्तमान ज्ञान पर उपलब्ध साहित्य की 


उपलब्धता के आधार पर एक संरचित साक्षात्कार प्रश्नावली का निर्माण किया है | इस 








2.2.) 


प्रश्नावली में नवसाक्षरों के स्तरानुसार 80 प्रश्नों को संरचित किया गया है | शोधकर्त्री गै। 
प्रश्नावली को आधार मानकर 300 नवसाक्षरों से व्यक्तिगत साक्षात्कार करके ही उसे पूर्ण... 
किया है। अनुसूची के 80 प्रश्न नवसाक्षरों की जीवन शैली से सम्बन्धित आठ बिन्दुओं घर हु 
आधारित है | ये आठ बिन्दु है.... आर्थिक विकास, सामाजिक जागरूकता, धर्मनिरपेक्ष प्रवृत्तियाँ, . 
साम्प्रदायिक समाजीकरण, आधुनिकीकरण व संस्कृतिकरण । 80 प्रश्नों के अत अध्ययन... 
का प्रत्येक बिन्दु १0 प्रश्नों का प्रतिनिधित्व करता है।.._ 
8.3 समस्याओं का वर्गीकरण एवं निराकरण के उपाय: 
शिक्षा के क्षेत्र में सभी देशों में अगणित समस्याएँ पाई जाती हैं | इन सभी का 
वैज्ञानिक अध्ययन करना तथा सफलतापूर्वक इनका समाधान कर पाना सरल कार्य नहीं हैं। 
शिक्षा में प्रत्यक एकाकी समस्या के अध्ययन तथा समाधान कर पाना सरल कार्य नहीं है । शिक्षी 
में प्रत्येक एकाकी समस्या के अध्ययन तथा समाधान के लिए अनुसंधानकर्ताओं को चाहै बे... ः 
अकेले या सामूहिक रूप से कार्य कर रहे हों | एक सुनियोजित क्रम में अनेक चरण पार करने... 
पड़ते हैं | उसी क्रम में एक चरण समस्या के वर्गीकरण का है | 


प्रस्तुत शोधप्रबन्ध में शोधकर्ता ने प्रश्नावली में समस्याओं को विभिन्‍न वर्गों मैं. 








वर्गीकृत किया है | वह वर्गीकरण निम्न प्रकार हैं+- 


१- आर्थिक विकास, 

2- शैक्षिक जागरूुंकती 
३-. सामाजिक जागरूकता 
4-  संस्कृतिकरण... हा दम | 
5- समाजीकरण.....||रयर्र्य़्ख<ः़ कक | 
6- धर्मनिरपेक्षता |... ्््ि क्‍ 0 ल्‍ 
7- साम्प्रदायिकसदूधाब शक कह आर के! 














2.#रे: 


प्रस्तुत वर्गीकरण में शोधकर्ता ने आर्थिक विकास के क्षेत्र में नवसाक्षरों सै 


साक्षर होने से पूर्व एवं उपरान्त उनकी आर्थिक क्षेत्र में होने वाले परिवर्तन को जानने को 
प्रयास किया | क्‍ क्‍ 

शैक्षिक जागरूकता के वर्ग में शोधकर्ता ने नवसाक्षरों में साक्षर होने के उपराच्च 
शिक्षा के प्रति उनके दृष्टिकोण में हुए उनके दृष्टिकोण को जानने का प्रयास किंयी | क्‍ 


सामाजिक जागरूकता वर्ग में नवसाक्षरों से उनके सामाजिक स्तर से 


सम्बन्धित बातों को पूछा गया । 


संस्कृतिकरण एक महत्वपूर्ण वर्ग था जिसमें नवसाक्षरों से भारतीय संस्कृति सै 


सम्बन्धित उनके ज्ञान को जानने का प्रयास किया गया | क्‍ 


इसी क्रम में सामाजीकरण, धर्म निरपेक्षता, साम्प्रदायिक सद्भाव तथा. है 


आधुनिकीकरण से सम्बन्धित उनके औसत ज्ञान के स्तर के प्रश्न प्रश्नावली में रखे गये | कर ह 
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नृवमभ उध्याय 
निष्कर्ष एवं सुझाव 






22.३ 


अध्याय -- नवम्‌ 


निष्कर्ष एवं सुझाव 








यह एक प्रकार का सामाजिक अनुसंधान है. इसकी विशेषता है क्‍ । क्‍ 
अज्ञानता समाप्त करना तथा नये वैज्ञानिक तथ्यों की खोज करना तथा पूर्व स्थापित 
नियमों और सिद्धान्तो का परिमार्जन करना । प्रस्तुत अनुसंधान “उत्तर-पदेश में सब्पूर्ण 
साक्षरता अभियान का समालोचनात्मक अध्ययन” अपना एक विशेष महत्व रखता है 
जनसंख्या की दृष्टि से उत्तर प्रदेश प्रथम स्थान पर है जिसकी जनसंख्या 66052859 
हैं लेकिन साक्षरता की दृष्टि से 28 राज्यों में उत्तर प्रदेश का स्थान 25 वॉ है उत्त्तर ः क्‍ 
प्रदेश की साक्षरता 57.36 है जिसमें पुरूष साक्षरता 70.23 है तथा महिला साक्षरता 90“ 
98 है लिंगानुपात की दृष्टि से उत्तर प्रदेश पॉचवे स्थान पर है जहाँ अनुपात १0090. है 
पुरूषों पर 898 स्त्रियों का है अक्षर ज्ञान प्रत्येक व्यक्ति की मौलिक आवश्यकता है । हु 
उत्तर प्रदेश की कम साक्षरता कई समस्याओं को जन्मदेती है जिसमें प्रमुख है बलि... 
मृत्यु दर जनसंख्या वृद्धि , निर्धनता , रूढ़िवादिता, जाति प्रधान, राजनीति,अपराध । हर | 
'छठा कुपाषित बच्चा उत्तर प्रदेश का है | 900 बच्चे प्रत्येक दिन कालकवलित ही हि " 
जाते हैं उनमें से १9 प्रतिशत बच्चे डायरिया जनित बीमारियों सेमर जाते हैं | थे. | 
. सभी समस्‍यायें साक्षरता से किसी न किसी रूप में सम्बन्धित है उत्तर प्रदेश रे क्‍ । 
साक्षरता कार्यक्रम कं 97 में शिक्षा विभाग उत्तर प्रदेश सरकार ने घोषित किया कि... । 


तदनन्तर 2 अक्टूबर 4978 को राष्ट्रीय स्तर पर प्रौढ़ शिक्षा कार्यकम का 








किया गया विभिन्‍न पंचवर्षीय योजनाओं सें गुजर कर उ0प्र0 का साक्षरता अभिन्ब्त... 








रजत जयन्ती वर्ष में प्रवेश कर चुका है प्रस्तुत शोध प्रबन्ध सम्पूर्ण साक्षरता अभियान 


का समालोचनात्मक अध्ययन है |सम्पूर्ण साक्षरता अभियान में नामांकन के बजाय 





उपलब्धि परबल दिया गया है | कार्यक्रम की गति और प्रगति का समालोचनात्वक 
अध्ययन प्रस्तुत शोध प्रबन्ध में किया गया है | 
9.2. स्रम्पूर्ण साक्षरता अभियान के विकास सम्बन्धी एवं शिक्षण प्रकिया सम्बन्धी 


निष्कर्ष 


साक्षात्कार अनुसूची में निहित अलग अलग आयामों पर संकलित 


प्रदत्तों के विश्लेषण. व सांख्यकीय गणना के पश्चात उत्तरदाताओं की चूत्तन 


प्रवृत्तियों से संबंधित निम्न निष्कर्ष दृष्टिगोचर हुए हैं+- 


7- आर्थिक विकास पर आधारित प्रश्नों पर नवसाक्षरों की अनुकिया से विचिति 





होता है कि सम्पूर्ण साक्षरता अभियान की आर्थिक विकास में सकियव सकारात्मक 


भूमिका है | 


2--. - नवसाक्षर अपने परिवार की आर्थिक समस्याओं के समाधान हेतु अपेक्षीक्ते 


अधिक समर्थ है | 





3-- नवसाक्षर व्यक्ति अपने व्यवसाय में उत्पाद की लागत और उससे हो 


वाली आय का सही-सही हिसाब लगा लेते हैं 


4- सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के फलस्वरूप नवसाक्षरों में सामाजिक जागरूकँती 





| 


के स्तर में उन्‍नयन हुआ है । 


5... नवसाक्षर समाज की प्रगति में बाधक सामाजिक समस्याओं के प्रति सचेत 


हा आल क्‍ 


ह 22, 4 सकआ 6५ ब पे बाप ।म किलर सर पक लत कक कर । 
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० चवसाक्षर इस बारे में सुनिश्चित है कि समाज में व्यापक बुराईयों 
साम्प्रदायिकता, जनसंख्या वृद्धि आदि का कारण निरक्षरता ही है। 
7- निरक्षर रहने की स्थिति में नवसाक्षरों में समाज में व्याप्त बुराईयों के प्रति 


तगीगरूकता का स्‍तर निम्न थी | 


8- साक्षर होने के उपरान्त समाज में अच्छाइयों में वृद्धि के उद्देश्य से व्यक्ति 


के व्यक्तित्व में आवश्यक परिवर्तन स्वतः आजातें हैं । 


9- सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के परिणामस्वरूप नवसाक्षरों में सामाजीकरण॑ क्की 


प्रकिया तीव्र हुई है | 


0- नवसाक्षरों की समाजोपयोगी कार्यकम जैसे वृक्षारोपण आदि में सहमागितों 


बढ़ी है | 


१]-- सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के माध्यम से नवसाक्षरों में सामाजिक बुराईथों 


तथा रूढ़ियों को समाप्त करने का संकल्पित भाव उत्पन्न हुआ हैं | 
१2- सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के फलस्वरूप नवसाक्षरों में अपनी पारिवारिक 
आवश्यकताओं * की पूर्ति से ऊपर उठकर सामाजिक कार्यो में सेवा भाव से 


सहयोग करने की उत्कण्ठा जाग्रत हो सकी है । 


33-- सम्पूर्ण जागरूकता अभियान के द्वारा नवसाक्षरों में शिक्षा के प्रति 


सकारात्मक दृष्टिकोण. व शैक्षिक जागरूकता का संचार हुआ है जिससे 


निरक्षरतारूपी अभिशाप को जड़ से समाप्त करने का मार्ग प्रशस्त होताहे । 


१4- नवसाक्षर इस बात से सहमत हैकि शिक्षा मानव, जीवन की मूलबूंते... 


आवश्यकताओं में एक हैं 


५, $ कक नह 7 5 2 प मो >अको 3 अपकक+ कामिकर सललनकर “० पलक अपर र पपीता पलक: करे कमिटी लोकल २ सम, है स्लिद 5०७७७ 
हया० मम लाातवर रत उधतदलकपननन थक रपकलनतरइचभ कप वाट परत कप तातदत दतिया इतर पक सटक साध न्‍र८ आर िवनरहचतक 


सरल विसडसलफदातावमायाताक+८ पास धपऋसमर लय 


उत्जमडाारेकाएशकारयरभयापाधमवावातबपादराता०ा2ाभाउदभपरपशएताइलविघरपपराल चलता पतउा्तकाताव्पदतएशसकर सतत लत कम तरस रन कसर तन्‍नरससकल ताप 
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5-- नवीनतम व उद्यतन ज्ञान को अर्जित करने का कौशल नवसाक्षरों में उत्पच्चे 


हुआ हे | 


6- साक्षरता मनुष्य को कृषि एवं उद्योग की तकनीकी और व्यापार की विधियों सै क्‍ 


परिचित कराती है और उनमें रोजी रोटी के लिए व्यावसायिक कुशलता क्का 
विकास करती है | 


47- नवसाक्षरों के अन्दर वर्तमान समय में हो रहे सामाजिक, आर्थिक व वैज्ञानिक 


परिवर्तनों को जानने की स्पष्ट जिज्ञासा हैं । 


8- प्राप्त प्रदत्तों के विश्लेषण से ज्ञात होता है कि अधिकांश नवसाक्षर रूढ़िबांदी 


दृष्टिकोण का परित्याग कर अपने दैनिक जीवन की कार्यप्रणाली को आधुनिकतंध 


बनाने के पक्ष में है | 


39-- नवसाक्षर नवीनतम जानकारी प्राप्त करने व अपने ज्ञान कोष में अभिवृद्धि 


करने के लिये आधुनिक संचार साधनों जैसे - रेडियो, टी0वी0 का प्रयोग करते हैं । 
20- नवसाक्षरों कासमाचार पत्रों के प्रति रूझान बढ़ा हैं. ।.. 

. 27- सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के माध्यम से नवसाक्षरों में संस्कृतिकरण क्की 
: प्रकिया तीव्र हुई है । 

22-- नवसाक्षरों में निरक्षर से साक्षर होने की यात्रा के बीच सामाजिक हथीं 
सांस्कृतिक परम्पराओं ,मान्यताओं को भली भाँति समझने की सोच जाग्रत हुई है 
23- सम्पूर्ण साक्षरता अभियान की योजना से साम्प्रदायिक सद्भाव को चलन 


मिलता है | 


६ ५ ॥ः दी 
५ 78 ० 
2० 3 ग 
87 बह 


24- साक्षरता धर्मनिरपेक्ष प्रवृत्तियों: में अभिवृद्धि का सशक्त माध्यम है । 


वसदरपत्पकभ्यसदाअइपदरदव सर प्रधधउच्दातइर्करपततप कहपय 
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“25- धार्मिक कटटरता के वीभत्स रूप में शिथिलता लाने वाला प्रमुख कारक 
साक्षरता ही है | 
“0- सामाजिक मूल्यो को बनाये रखने में साक्षरता की सशक्त भूमिका हैं । 


27- पुरुषों की तुलना में महिलाओं में साक्षरता व जागरूकता का प्रतिशत काछी 


कम है 


28- सम्पूणै साक्षरता अभियान को महिला वर्ग में आशातीत सफलता नहीं मि 


है। 
29- बच्चों की देखभाल, घरेलू काम व अन्य सामाजिक सांस्कृतिक प्रतिबच्धों 
के कारण महिलाओं में सामाजिक शैक्षिक जागरूकता का स्तर निम्न हैं | 


30- मुस्लिम समाज में सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के प्रति धनात्मक सो 





क्को्‌ 
| हें हि: 
(4 , ॒ 


अभाव है | विशेषकर मुस्लिम महिलायें परम्परागत रूप से रूढ़िवादिता के आधार पर 


चहारदीवारी रूपी बेढ़ियो सेस्वयं को मुक्त नहीं कर पा रही हैं । 


37- आयुवर्ग के आधार पर किये गये शोध के आधार पर निष्कर्ष रूप में कहा जे 


सकता है कि 5 से 25 आयु वर्ग के नवसाक्षरों मन में साक्षर होने की सर्वाधिक्त 





जिज्ञासा है | 26 से 35 आयुवर्ग के नवसाक्षर में अभियान के प्रति अपेक्षाकत केसे. 





उत्सुकता पाई गई | 5 से 45 आयुवर्ग के नवसाक्षरों ने पढने में बहुत कम रूचि _ 


प्रदर्शित की 


32-- ग्रामीण परिवेश के नवसाक्षरों की तुलना में शहरी परिवेश के नवसाक्षरों की 


ग्रहणशीलता अधिक है | 





व्थ्ट 





33-- अनुसूचित जाति व पिछड़ा वर्ग में व्याप्त आर्थिक अभाव इनकी अध्यधंच 


क्षमताओं वजागरूकताओं को सीमित कर देता है. |अतः सम्पूर्ण साक्षरता अभिग्यात्ते 


| मे क़् 
न 


को इसवर्ग में आंशिक सफलता ही मिलपाई है । 








हकि निरक्षतता नियति नहीं है तथा इसे सुनियोजित , ठोस हों 


| 


समन्वित प्रयासों से एक समयबद्ध तरीके से दूरकिया जा सकता हैं। 





93 समस्या सम्बन्धी निष्कर्ष ! 


प्रदत्तों के विश्लेषण से समस्या सम्बन्धित निम्न निष्कर्ष प्राप्त हुए : 


१-.. सम्पूर्ण साक्षरता अभियान के प्रसार से जनता में साक्षरता के प्रति रूचि जगति 


2-.. नवसाक्षर अपनी संतों की शिक्षा के प्रति जागरूक हो जाते हैं । 


3- साक्षर होने के उपरान्त महिलाओं की आर्थिक , सामाजिक स्थिति में व्यापक 





 आआ 


4-. जनसंख्या वृद्धि पर नियंत्रण रखने में साक्षरता महत्वपूर्ण भूमिका निमाषी हैं 


9.4 सम्पूर्ण स अभियान कार्यकम को उन्‍नत बनाये रखने के सुझवचे 


प्रेरणा जगाना : 


न 


साक्षरता कार्यकम में सबसे बड़ा सवाल है , लोगों में प्रेरणा जगाना हैं | 





शष्ट्रीय साक्षरता मिशन को इस दिशा में कार्य करना होगी ।. 


2- जन-सहयोग पानी : 








का 
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लोगों का सहयोग पाने के क्‍ लिए योजनाबद्ध प्रयास किये जायें, जैसे क्‍ 
अखबार, रेडियो, टी0वी0 संचार साधनों की सहायता ली जाये । स्थानीय स्तर घर क्‍ क्‍ 
जनसहयोग के लिए जरूरी संस्थायें कायम की जायें, जत्थे निकाले जाये, युवकों के... 
कंडरों को प्रशिक्षण दिया जाये इत्यादि | आशा है कि इन प्रयासों से सीखने कें ड 


लिये प्रेरणा देने वाला वातावरण बन जायेगा । 
3- स्वैच्छिक संस्थाओं का ज्यादा से ज्यादा सहयोग प्राप्त करना ; 
सही ढंग की स्वैच्छिक संस्थाओं का पता लगाने के लिये भिन्‍न -भिच्न 


तरीके अपनाये जायें वित्तीय सहायता देने के नियमों को सरल बनाया जाये | मिश्त 


कार्यकम प्रसार के लिये तथा प्रशिक्षण , तकनीकी संसाधन विकास, अनुसंघान चंथों 


नवीन प्रयासों के लिये बड़े पैमाने पर स्वैच्छिक एजेन्सियों को शामिल किया जब... 


4- मौजूदा कार्यकर्मों में पर्याप्त सुधार करनी : 


मौजूदा कार्यकम को जारी रखा जाय | परन्तु विज्ञान और टैकनोलाजी कै .. 


जाँचे परखे संसाधनों का प्रयोग करके बेहतर सुपरविजन, उपयुक्त प्रशिक्षण 


शिक्षा के नये प्रयास आदि के द्वारा इन कार्यकमों में सुधार किया जायें । 


5- जन आन्दोलन शुरू करनी : 


; 


शिक्षा संस्थाओं, शिक्षकों, छात्रों युवकों, सैनिक तथा अर्द्ध सैनिक कर्मचारियों . 
गृहणियों भूतपूर्व सैनिकों. नियोक्ताओं ,ट्रेड _ यूनियन आदि का सहयोग लेकर .. 


कार्यात्मक साक्षरता के जन-व्यापी कार्यकम को विस्तृत और सुदृढ़ बनाया जाये, 


तथा साक्षरता के लिए जन आन्दोलन शुरू किया जाये ।. 





6- सतत्‌ शिक्षा को संस्था का रूप देता. 
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। रूप २ जन-शिक्षण निलयम्‌ खोले जायें तथा मौजूदा संस्थाओं में 


#' 





मिल 


पैधाओं का बेहतर उपयोग किया जायें | 





नंक अ 
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8- सभी जगह शिक्षा की सुविधायें प्राप्तकरची : 


2005 तक साक्षरता, सतत शिक्षा तथा व्यावसायिक प्रशिक्षण प्राष्त॑ 










वैधायें देश के हर भाग में उपलब्ध करार्य जाये । 





00 


9-- टेकनो 


का प्रदर्शन शुरू करनी : 





शिक्षण में सहायक टैकनोलाजी की खोजो के विकास, प्रसार 
प्रयोग की दृष्टि में रखकर सभी जिलों में टैकनोलाजी का प्रदर्शन किया जाये ' | बाद 


| 


में प्रदर्शन का मूल्यांकन किया जाए, ताकि दूसरे जिलो में उनका प्रयोग किया जा 





| 


न्‍न स्तरों पर मिशन प्रबन्ध व्यवस्था की स्थापना : 





मिशन के उद्देश्यों की पूर्ति के लिये एक सशक्त मिशन प्रकन्ध_ 





का उपयुक्त चयन तथा उनका 


व्यवस्था स्थापित की जाए । जिसमें कर्मचारियों 





[कास, सूचना का संग्रह, प्रसार और उपयोग, सुव्यवस्थित मॉनीटरिंग तंथी 


भ्रावश्यक मध्यावधि सुधार और मूल्यांकन की व्यवस्था की जाये । 





देश में साक्षरता के बाद की शिक्षा की व्यवस्था की जाये |इसके 


छ् 


। 0 

















ह द ८053) 





१]- वातावरण ऐसा हो, जिसमें साक्षरता महत्वपूर्ण समझ जाये. और 





विकास की गुजाइश हो । लोगों की साक्षरता के लिए तैयार ग्िया जा रहा ही 





और परिवार के स्वास्थय पर चर्चा के द्वारा जानकारी मिलेगी; धार्मिक पुस्तकें घंढ़े. 


सकेगें इत्यादि 





छोटा न समझे हर 





है| 


+ 


34- शिक्षण का वातावरण, जीता जागता, दिल खुश करने वत्ष और आराम. मी 


+ 


वाला हो, ऐसे कार्यकलाप, आयोजित किये जाते हों,जो थकागभौर बोरियत को हूरे है 


/++ २२० 


करने में सहायक हीं । क्‍ क्‍ की 








35- अगर शिक्षार्थी यह समझ जायें कि वे पढ़ना-लिखना सं सकते हैं, और 
आगे प्रगति कर सकते हैं तो वे अपनी शुरू शुरू की अरूचि परवाबू पा सकते हैं. :... 


6- ऐसी व्यवस्था हो कि जो साक्षर बन जायें वे अपनी शिक्षभगे जारी रखे सकते. 





7- महिलाओं को ऐसा लगे कि साक्षरता कार्यकम एकप्त साधन है, जो ऊच्छे 


5 





एक दूसरे के निकट ला सकता है, एकता पैदा कर सकता है औ! उनके आत्म 


और 


और आत्म छवि को बढ़ा सकता 
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प्रिशिष्ट--॥ 
पूर्णतया गोपनीय 


साक्षात्कार अनुसूची 





“उत्तर प्रदेश में सम्पूर्ण साक्षरता अभियान का समालोचनात्मक अध्ययन 





प्रस्तुत प्रश्नावली का निर्माण “उत्तर प्रदेश में सम्पूर्ण साक्षरता अभियान की 
समालोचनात्मक अध्ययन” विषय पर एक शैक्षिक अध्ययन करने के लिए किया गया है। यह 








पूर्णतया विद्योचित अध्ययन है । प्रश्नावली में कुल 80 प्रश्न हैं | सभी प्रश्नों का उत्तर प्राष्त॑ 





करना अनिवार्य है | इस अनुसूची का उद्देश्य उत्तरदाताओं की परीक्षा लेना नहीं है अपितु 
इसका ध्येय केवल नवसाक्षरों की नूतन प्रवत्तियों व जागरूकता स्तर का पता लगाना है। 
उत्तरदाता के द्वारा दिये गये प्रश्नों के उत्तरों को पूर्णतया गोपनीय रखा जायेगा | नवसाक्षेर 
से प्राप्त प्रश्न का उत्तर प्रश्नों के आगे लिखित हाँ' या 'नहीं' 'तटस्थ' में से किसी एक के सामने 








(/ ) का निशान लगाकर प्राप्त किया जायेगा | कृपया प्रत्येक प्रश्न का वास्तविक व निष्यक्ष 





उत्तर दें क्योंकि शोध की प्रमाणिकता उत्तरदात्ताओं की अनुक्रिया पर आधारित होती हैं 
सहयोग की अपेक्षा के सांर्थ | 


निर्दे शिका : 





.  डॉ०0 अंजना राठौर 

.. रीडर »अध्यक्षा 
.. शिक्षा विभाग, बुन्देलखण्ड महाविद्यालय 
: . झाँसी (उ0प्र0) । 











शिक्षा विभाग, बुन्देलखण्ड महाविद्याल्रः 
झाँसी (उ0प्र0) 
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पिता/पति का नाम,........ 
विवाहित/अविवाहित 
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आस ७5. पक मम नि 








क्‍या निरक्षर रहते हुए आप रुपये पैसे का हिसाब व लेनदेन करने ( /) 
में दूसरों पर निर्भर करते ये? 


ताक्षर होने के बाद आप रुपये का लेन-देन पहले से बेहतर कर हि 


ला ह 


कह 


या आप कार्य करने के लिए आवश्यक कच्चे माल इत्यादि की 

खरीदारी भली-भांति कर लेते हैं? द 

या साक्षर होने के उपरान्त आप 
क संतुष्ट कर पाते हैं? 





| ७७ जा 
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के  ऋ की 








जन. के: उक “अकब्मपन>म-रन 
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दि 








शैशिलः जागरुकता 


१९९, वया साक्षर होने के उपरान्त शिक्षा के प्रति आपके दृष्टिकोण में 
सकारात्मक परिवर्तन आया है? या 
१२, क्या आप इस बात से सहमत हैं कि प्रौढ़, युवा, बालक, स्त्री 
पुरुष सभी के लिए शिक्षा आवश्यक है? 
१३, वया आप अपने बच्चों को विद्यालय भेजने के पक्ष में हैं? 
१४, क्या आप यह मानते हैं कि रोटी, कपड़ा और मकान के 
समान शिक्षा भी मानव जीवन की मूलभूत आवश्यकता है? 
५, क्या निरक्षर रहते हुए आप शिक्षा के महत्व को सही ढंग से 
समझते थे? 
१६, क्‍या आप इस बात से सहमत हैं कि लड़कियों के लिए घरेलु 
काम के साथ-साथपढ़ना भी आवश्यक है? 
१७, क्या आप एक ही विद्यालय में छात्र, छात्राओं को पढ़ाने की 
व्यवस्था का समर्थन करते हैं? 
(८, क्या आप यह चाहेंगे कि आपके आस-पड़ोस में कोई निरक्षर 
.. न रहे? 
१९, क्‍या आप अपने सम्पर्क में आने वाले निरक्षरों को साक्षरता 
.._ का गहत्व समझाते 
२०, स्वयं साक्षर होने के उपरान्त क्या आप अन्य निरक्षरों को 
. साक्षर बनाने में रूचि रखते हैं? 


सामाजिक जागरुकृता 





२१. क्‍या निरक्षर रहते हुए आप समाज के प्रति अपनी जिम्मेदारी 
से परिचित थे? 










ई उपरानत आप समाज में अपनी भूमिका 


में उपस्यित सामाजिक संबंधों से भली-भांति 


च्छ ४ ! श की वृद्धि के लिए क्या आपके व्यक्तित्व 
रेबर्तन आया है? .., 
क्या आप मानते हैं कि निरक्षर रहते हुए आप सामाजिक 
 शमस्याओं को ठीक से समझ पाने में असमर्थ हैं? 

. क्या अब आप समाज में व्याप्त ऐसी बुराइयों को समझने में 
ज्क्षम हैं जो कि समाज की प्रगति में बाधक है? 








जिसन+ जन्‍म 















































हां नहीं तटस्थ 
साक्षर होने के उपरान्त आपकी अपने पड़ोसी के प्रति सहयोग ( ) ( ) | ( ) 
की भावना जागुत हुई है? ' 
, क्या आप आवश्यक समझते हैं कि सद्भाव बनाये रखने के ( ) ( ) ( ) 
लिए मुहल्ले के लोगों के सुख-दुख में शामिल होना आवश्यक 
है? 
. क्या आप अपने पड़ोसियों की समस्याओं को दूर करने में... ( ) ( ) (€ ) 
तहायता प्रदान करने की इच्छा करते हैं? क्‍ 
४, क्या आप स्वास्थ्य एवं चिकित्सा विभाग द्वारा जनस्वास्थ्य रक्षा | आओ यु ही 
लिए घोषित कार्यक्रमों में जनता की भागेदारी आवश्यक 
९. साक्षर होने के बाद समाजोपयागी कार्यक्रम यथा वृक्षारोपण |. / ६.) (६.8) 
आदि में क्या आपकी सहभागिता बढ़ी है? क्‍ क्‍ 
६. विधवा, परित्यक्ता के प्रति क्या आपके मन में संवेदनशीलता है. ) आल 
जागृत हुई है? क्‍ 
७. साक्षर होने के बाद विभिन्‍न योजनाओं में व्याप्त भ्रष्टाचार के ( ) ( ) (९ ) 
प्रति आपके मन में प्रतिरोध की भावना उत्पन्न हुई है? के 
८. क्या आपको जनपद में कार्यरत समाजसेवी संस्थाओं की 0 5 ० ॥) 
. जानकारी प्राप्त करने की जिज्ञासा है? द 5 
९. देश में सामाजिक व्यवस्थाओं के छिन्‍्न-भिन्‍न होने में क्या हर का 
. आप बढ़ती हुई जनसंख्या को उत्तरदायी मानते हैं? क्‍ 
/०, क्या आप स्वस्थ समाज के लिए हम दो - हमारे दो की हे 
. भावना में विश्वास रखते हैं? 
४१. क्‍या आप घार्मिक स्वतन्त्रता के हिमायती हैं? 5 कक आओ जी 
४२. दूसरे धर्म के रीति रिवाजों से क्या आप किसी प्रकार का ६. ६. ४ ६. है 
मानसिक कष्ट अनुभव करते हैं? क्‍ ।$ 
क्या इस देश के सभी धर्मावलम्बियों के लिए आप एक सा आह आ आय आज कम कक 
कानून चाहते हैं? हे है 
क्या विपरीत धर्म की पूजा-पद्धति से आपके जीवन में कोई का का आज आम आम 
व्यवधान उत्पन्न होता है? द हे ० ; कल मत 2 3 
हिन्दुओं के द्वारा मजारों पर चादर चढ़ाने व आओ 8 5 2 5 6 
द्वारा मन्दिरों में पूजा करने को आप अच्छा क्‍ द | 
[६ ) (६) 08४ 
तह मे आन 





हां नहीं तटस्थ 
क्या आप जातिगत व धर्माधारित भेदभाव को भुलाकर गरीबों ( ) ( -) 


व बेसहारा लोगों की सेवा करना अपना धर्म मानते हैं? 





), क्या साक्षर होने के उपरान्त दूसरे घर्मो' के प्रति आपके द ( ) ( 
दृष्टिकोण में कोई सकारात्मक परिवर्तन आया है? हा 
२. क्या आप सभी धर्मों में समान आदर भाव व आस्था रखते क्‍ [6 0 0 2 
३. क्या आप इस बात से सहमत हैं कि सभी धर्मों का लक्ष्य . / 5). ) 
मानव जीवन को परिष्कृत करना है? क्‍ क्‍ न 
४. क्या आप चाहेंगे कि सभी धर्मों, सम्प्रदायों के धार्मिक आयोजन ( ) ( ) [ 
पामूहिक रूप से मनाए जाएं? हु 
५. क्या आप अपने धार्मिक आयोजन, समारोह या विवाह आदि हो आल आह 
में दूसरे धर्म सम्प्रदाय के व्यक्तियों को आमंत्रित करना चाहेंगे? 
५६. क्या आप मानते हैं कि शिक्षा के प्रचार-प्रसार से धार्मिक पा आह 
कट्टरता के वीभत्स रूप में शिथिलता आई है? क्‍ 
५७, क्या आप इस तथ्य को स्वीकार करते हैं कि हिन्दु, मुस्लिम, है हो रह. 
सिख या ईसाई होने से पहले आप केवल एक भारतीय हैं? द कर 
५८. क्या आप मानते हैं कि विभिन्‍न धर्मों के लोगों के रहते हुए आन 
भी साम्प्रदायिक सदृभाव कायम रह सकता है? हे 
५९, क्या आप विभिन्‍न धार्मिक स्थलों जैसे मन्दिर, मस्जिद, चर्च, (० 2 8 ली 
. गुरूद्वारा आदि को समान श्रृद्धा की दृष्टि से देखते हैं? 2७ न 
६०. क्या आप इस पक्ष में हैं कि विभिन्‍न धर्मों सम्प्रदायों के लोग आह की और आर 5. 
पाथ -साथ एक ही विद्यालय में पढ़ें? कक 


९९] थ्ु [०५७६ ५ ज्ण्‌ 
पा शहरदाफकायपकाअकससा अत फट: कप आर 5 कक उदका कफ सना सर वश पटरामद डर 2चाकमसभताह.ल्‍ 





| ह 
६१. क्या साक्षर होने के उपरान्त आपमें वर्तमान समय में तेजी... हल) 
से हो रहे परिवर्तनों के प्रति सजगता आई है? द व दे हु 

६२. क्या आप नवीन जानकारी प्राप्त करने के लिए आधुनिक 78 की 

. संचार साधन जैसे रेडियो, टी.वी. आदि का प्रयोग करते हैं? है 2.25 
६३. क्या साक्षर होने के पश्चात आप समाचार पत्र पढ़ते हैं? के ७ मत जिम 
६४. दया आप इस बात से सहमत हैं कि नवीन जानकारी व ज्ञान जा के मा ओम 8 
..._ छझद्धि के लिए समाचार पतन्न व पत्र-पत्रिकाएं बहुत उपयोगी हैं? के द ५ गा शक 
६५. क्या समाचार पत्रों से प्राप्त होने वाली जानकारी या ज्ञान वृद्धि... ( ) () ० ० 
.. को आप अपने लिए उपयोगी “ है 
. ६६, थ- साक्षर होने के उपरान्त 5 पा ध नि ट् म 
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६८. क्‍या आप काम करने े के परम्परागत एवं रूढ़िवा 
. ही च््यिल मानते हैं? ह 








| ... हंं॑ नहीं तटस्थ 
५. क्या आप अपने जीवन की कार्यप्रणाली को आधुनिकतम बनाने 
के पक्ष में हैं? | ५५ मे 2 
०. क्या आपको अपने घर की रसोई में नई-नई आधुनिक मशीनों 
जैसे गैस का चूल्हा, हीटर आदि का प्रयोग पसन्द है? 





१, क्या आप भारतीय संस्कृति के मूलभूत तत्वों से परिचित हैं? ( । 

२. क्या आप इस बात से सहमत हैं कि एक विवेकशील व (5) [( पल शा 
सुसंस्कृत समाज के निर्माण के लिए शिक्षा आवश्यक है? 

३. क्या आप दया, क्षमा, उदारता और ईश्वर स्मरण को जीवन 
में महत्व देते हैं? 

/४, क्या आप भारतीय संस्कृति के अभिन्‍न तत्व सर्वधर्म समभाव 
व अहिंसा पालन को स्वीकार करते हैं? 

)५, क्या आप भारतीय जीवन शैली के त्तीन शाश्वत आर्दश मूल्य- ( क् 

.. सत्यं शिवं और सुन्दरम्‌ में विश्वास रखते हैं? क्‍ 

)६, क्या आप भारतीय दर्शनों व वेदों में आस्था रखते हैं? 

क्या आप मूल्य आधारित जीवन जीने के प्रयास का स्वागत 

8८, क्या आप सत्य-असत्य, अच्छे-बुरे, न्‍्याय-अन्याय में स्वयं भेद बी हक 

करे में सक्षम हैं? द न सा प 

9९. क्या आप यह मानते हैं कि ईश वन्दना व प्रेरक प्रसंग बच्चों 5 
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दो सदमार्ग की ओर उन्मुख करते हैं? । 


८०. क्‍या आप भारतीय संस्कृति के मूलमंत्र “तसुधैव कुटुम्बकम” | 
. का समर्थन करते हैं? 






































